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Niniejsza Strategi a Rozwoj u Lokal nego Ki erowan
Stowarzyszeni a Lokal na Grupa Dzi at ani a , Sl edlisko”
zl okali zowanych w pdéltnocnejgocze,SSciiedwa js&kwd d zttwwar zmo d3k
Maj dan Kr ol ewski , Rani z 6w o r-aiejskaK@bdzap lWGD ne chaaaktey ralkicay i gstmi n
spé6jny terytorialnie, poni ewaz wszyst ki wiatugstanowi gentramg s i
zycia spotecznego i kul tural nego dl a jego mieszka
publicznej.

Reali zujac poprzedniag Lokal2hd 5Sturdatt ®@gise eRazwajl,u zi
kt ére poprawity jakos$¢ zycia mieszkancow. tagczni e
oSrodkow kultury, os$wietlenia ulicznego, renowacij e :
i nnych przedsicéhwawii g skka chhb pzareanaczyli §dmy ponad 5,5

Rozwoju Obszarow Wi20bXicths nda Laeaader07sfi nansowane
rzecz Rozwoju Obszardéw Wiejskich.
Dostrzegajac w dalszym ciaggu wielkie potrzeby i

dziatalnos¢é na dotychczasowym obszarze. Gt 6 wny n202¢ e |
(PROW 2014-2020) j est wzr os nictwk Dunwkzugrl eendcnyi jennoi Secm  creoll6 w $r 0dc
real i zowat szesS¢ priorytetdédw wyznaczonych dl a-2020i j 1
Lokal ne Grupy Dzi atania bedag funkcjonowamd wavnirea maicd
spotecznego, zmniejszania ubdéstwa oraz rozwoju gosp
budzet LGD ,Siedlisko” w 50 % przeznaczony | est na
j akos$cmi ezsyzckiaan ¢ 6 w, chcielibys$my wptynagé¢ na wgospalasctej i |

na terenie LGD.
W proces tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju nalata2016 -2 023 akt ywni e wtgczyl. i

Stowarzyszenia, ale przedews zy st ki m mi eszkahcy. Podczas 12 spotkan
[ pazdzierni ku 2015r . uczestniczyl:| l okal ni l'iderzy
samor zagdogvxsyp o dkyort at a k A ey sDaznmie kmi etsyznk aspot kani om, a ta
sie jakie sg potrzeby 1 oczekiwania | okalnej spot ecz

Zatem mozna podsumowaé¢, ze tresé tego dokument w
powstawani a bgddaocpharpgar tnaer sza wa . Potwierdzeniem teg
dwuet apowo. Pierwszy etap polegat na zbadaniu wyst
analize SWOT, czyli badaniezagmbyeh damegoyachszarwon
na podstawie zdiagnozowanych probl eméw, i dentyfi kac
0g6l nych i szczegoO6t owych. Mi eszkancy zgt assztarlat ewti a

zapisane w tym dokumencie mogag uzyskac¢ pomoc finansc
Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez Sp ot e @ o s dpedowana na lata 2016-2 0 2 3 . Przyj et

czasowy wyni ka przede wszyst kichmz irnymikdokamergamizplangstycznyano  z
[ strategi cznymi na poziomie catego kraju i wojewdd
Rozwoj u WojRodkdartmwacki e 2020, Regional ny Progr dam Oj
2004-2020 oraz plany rozwoju i strategie gmin, ktore v
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|. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA

I.1. Nazwa stowarzyszenia i jego forma prawna.

Stowarzyszeni e Lokal na Grupa Dzi at ani a ., Siedlisko”
25.02.2008r. pod nr KRS 0000300060 Nadzor nad dziatalnosci g
Podkarpackiego. Ostatni zmianaw KRSto3 0. 03 . 2015 . , Si edlisko” dziata w

e ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnymzu d z i at e m |cozknaol Sndéi 201% sDypoa. B78).

e ustawa zdnia7 marca2007r.ows pi erani u rozwoju obszardéw wiejskich
Rol nego na rzecz Rozwoly. 2201®@bpezz1d3rzp &z Wi egmk) ¢h ( Dz.

e ustawazdnia20l ut ego 2015 r. o wspi er andizui artoeznw oSjruo dokboswz aErudrv
Rol nego na rzecz RozwognuacCb sPzrao gorwa nWi eR oszkw acjhu wO-B020z a r
(Dz. U. 22015 ., poz. 349),

e ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z2015poz. 1393zp 6 z2n. z m. ) ,

e rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (U
wspol ne przepisy dotyczaceRe&Egirommealj rsekg ce,g oE Frumpdaujssziui
Funduszu SpoéjnosSci, Europejskiego Funduszu Rol nego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz wust anawlozapjuy c e
Regional nego, Europejskiego Funduszu Spotltecznego,
[ Rybackiego oraz uchyl ajagace rozporzgdzenie Rady ('

e rozporzgdzenie Parl amentu Eur ope]j grudnia0idor. wlispraRiawsparcid U E
rozwoju obszar 6w wiejskich przez Europejski Fundus
[ uchyl ajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1698/ 2005

Data rejestracji w KRS —25.02.2008 rok.

Nr KSR NIP REGON

0000300060 814-16-42-934 180350186

Lokal na Gr u/biadliskozd ait atnd ana :t ekoelnbi ues zGmian Dzi kowi e
Rani Zwwgzek tych czterech gmin reprezentuje trzy poc

- Sektor publiczny

-Sektors pot eczny
-Sektor gospodarczy

Il . 2. Obszar LGD objete]j LSR z wykazem Gmin wchodzagcy

Dzikowigc
Gmina Rantzow

Kolbuszowa
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Kraj: Polska
Wojewédztwo: podkarpackie
Powiat: kolbuszowski

Stowarzyszeni e, jako Lokalna Grupa Dziatania obej
gmin: Kolbuszowa, Majdan Krélewski, Dzikowiec, Ranizéow. Ws zy st ki e gmi ny, kt 6rych
cztonkami innych LGD orazinnyjheGBag puaéteacubmegapar ea ki

w ramach Programu.

Tabela 1: Gminy tworzace Lokalna Grupg Dzialania

L Gmin Tvo amin Identyfikator jednostki podzialu | Powierzchnia | Liczba
- y yp gminy terytorialnego kraju (ha) ludno$ci
. Gmina
Miasto L. 180602 4
L i Gmina Kolbuszowa W'.eJ.Sko_ 180602 5 7l 24 997
miejska
o, | GminaMajdan = | Gmina 180603 2 155 9916
Kr 6l ewsKki wiejska
3. |Gmina Rani|®mn 180605 2 97 7177
wiejska
4. | Gmina Dzikowiec Gmina 180606 2 122 6 509
wiejska
Razem 545 48 599

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS

Liczba ludnos$ci Kothmiowsvy hkojsgtaj nmi &thye.c, 28 1B8i ¢ o kmi ®s
formal ne objecia obszarem Lokal nej Strat e ¢020. ObRa z w «
funkcjonalny LSR w latach 2016-2023 0 bej mowa¢ bedzi e zatem tagcznie 4 gm
3gminy wiejskieij e d n g -wmi e jIsdng liczba mieszkancéw wg stanu na dzien 31.12.2013 wynosila 48 599.

Poni zej Zzaprezentowane zostGatuy yg mizibya eétdind ik gh2@3n @b $ Aad «

Nazwa Herb gminy Liczba | Dodatkowe informacje
jednostki solectw
terytorialnej
Gmina ma charakter rolniczo-pr zemy st owy . Do
budowlany, meblarski i metalowy. Kol buszowa | ez)
otoczona kompleksem | asow ze s
0go6l nej powierzchni . Cennym
skrzgrziow szl akdéw komunikacyjn
Miasto Rzeszowa, Mielca i Tarnobrzega. Przez teren gminy przebiega droga
i Gmina 14 krajowa nr 9 Radom-Rz e s-Bawwi ne k . Kol bus
Kolbuszowa hi storie siegajagcg XV wieku,
historyc z ny m i Kul tur owym. Z upty
fabryk, szkot , pl acowek upoWR:
Kol buszowa otrzymat a pot aczen
Tarnobrzeg do Warszawy. W chwi
i powiat u. Atrakcjag turystyczna
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dla obszaru

gmin: Kolbuszowa, Majdan Kr o6l ewski, Rani zow,

Etnograficzny (skansen), Mu z €
Zzabyt kowe budowni ct wo L as ewieczml
oficyna dworska i wiele innych. Stale rozwijana infrastruktura jak
rownhi epasoby gospodarcze, pot e
mi eszkahncow sprawiaj g, zZe war
dziatal nosSci gospodar c z ejNaterenie
Gminy powstata Specjalna Stre
mot orem napedowym gospodar ki
mi at o odzwierciedlenie w akty
zmniejszeniem bezrobocia na obszarze LGD.

Gmina
Majdan
Kr ol ey

Wedt ug zapi sow —wk rejony i davanej s Ruszazyh
Sandomi erskiej przyjezdzali na
obozowal i na terenie dzisiejs
Majdan czyli obozowisko.Szczegdél ny rozwdj g
nastapit po ut wor zeni u S a miedy
realizacje wielu inwestycji. Gmi n a posi ada d
infrastrukture drogowa, komun
Kr 6l ewsKki to gmina o duawgtna swa
mal owni cze potozenie w otocze
dogodne pot ozenie komunikacy]j
Przez gmine przebi egaMazidea no nki
Huta Komorowska-Bar anow Sandomier ski -
turystyczna.

Gmina
Rani z6

Gmina Rani zow | eczzzyesw i p Kloudninog
Rani zéw | est naj starszag miejs
kohca XIV wieku. Byt a wsiag kr
zachowata zagroda bartnicza w
i kaplic. Duzy ZXbiwordmiy w mi ej s c o \®tecs
stanowi baze wypoczynkowa dl
a rownoczesni e pet ni rol e z
potozenie w$srdéd | asdbw sprawia
duzym powodzenriuenZal Wwiypolzl ioka
bi wakowe or az domki l et ni sk
zagospodarowani e otoczenia ak
widziani byliby takze inwesto
maj g do zapr op o n oakesiaprodukcivekglogidznejr
zywnos$ci i nie tylko.

Gmina
Dzikowiec

«'o

SRR
DIIKOWIEG

Dzi kowi ec jest to dawna wi
Przyszowi e, a poézni ej Gmitao Dzikowiac
pot ozona j est w p6t nocno z
podkarpackiego, na terenach dawnej Puszczy Sandomierskiej. Na
terenie gminy znajduje sie kil
takich | ak: -mrkosny b XIX pnvéetzrym adworem,
dworek drewniany i zabyt kowy
i nnych. Cechag <charakterystycz
krajobrazie duzego zbiorni ka
"Maziarni a". Zal ew oferuje ik
zegl ar st wa, oraz windsurfingu,

uprawi ani a SWOoj ego hobby Znaj

2016
Dzi
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S SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
Bogactwem Gminy Dzi kowi ec | es
Zwierzyne i runo |l esdne | asyni ¢

infrastrukt Prgedeicémi czaagm gm
[ obiekty nadaj agce si e do Z
ni eruchomos$ci na cele produkc
Spotdzi el niach Kot ek zabgtkoWwymiparkiem, ¢
tereny pod czysta ekologiczni
rol no Sspozywcze w oparciu 0
dziatalnos¢ turystyczna, gast
Wilcza Wola "Maziarnia™.

1.3. Potencjat LGD

[.3.1. Cel powstania LGD i jej inicjatorzy

Proces budowania parktmiecjsatwar amiegpowamtkain i2ad 0sitino w a
Kol buszowa, Dzi kowiMa¢ danRaiirdd wwsokriaz W tym samym
z przedstawicielami s ekt ora spotecznego i gospodarczego. Kol ej
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Siedlisko”
uwi enczony zebraniem zatozyci &t ¥kiem odblyd mk 6sw e St2olwal
25.02.2008r . Lokalna Grupa Dziatania , Si adlzies kS®g"d ozag
Stowarzyszenie.
Szczegollnie istotnym jest, iz LGD wspoltworzone bylo i jest kierowane, przez mieszkancow obszaru - 0soby
istotnie zaangazowane w dzialania zwiazane z poprawa jakoSci Zycia lokalnej spoleczno$ci. W nowej perspektywie
PROW na lata 2014-2020 LGD ,,Siedlisko” bedzie kontynuowaé¢ polityke prowadzona w ramach osi Leader
w PROW 2007-2013, ukierunkowujac si¢ na promowanie aktywno$ci mieszkancow w ksztaltowaniu rozwoju
obszaru objetego LSR z wykorzystaniem jego zasobow (m.in. bogatego materialnego i niematerialnego dziedzictwa
kulturowego, tradycji, a takze bazy i oferty czasu wolnego).

Nowy etapw budowaniu partnerstwa =zainicjowaty infor
Rozwoju do zadan reabD28wamyech dwzkeatzacmt 20&68owani e
i gospodarczych kontynuowaniem pozyskiwania funduszy z UE. Konsultacje spoteczne

LSR na lata 2016 - 2023 trwaty od 1 wrzednia do 27 pazdziern
spotkaniach wybrany zostat Zespotu dsj.ejL SpRod skttadwiye dw

gt 6wne (strategiczne), cele szczegb6ltowe i przedsi ewz
Gt 6wny mi celem Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziat an
rozwoj u wstiy,wia atcgkaz ez aamkodowa i spoteczna oso6b zagroz
terenach wiejskich.

Przedstawiciele samorzgdow bedagcy czt onkami LGD po
europejskich z PROW 2007 - 2013, miinn.wr amach dzi at an: Odnowa i rozwoj Ww:e
projektow na obszarach wiejskich realizowaty takze ¢
Kadra zarzgdzaj aca, pracowni cy, Soireadzl i cszZktod n kpoowsiiea d&itj cgw
w realizacj.i projektdédw o zakresie podobnym do oper e
PROW 2014-2 020 oraz innych projektow reali zowanyc hadczenie o |
w realizacj.i projektow miekkich. 4 sposrod 5 cztonl
zatem dosdwiadczenie w pracy administracyjnej. Prezes
pozyskiwanie fundus zy zewnetrznych. Jeden z cztonkdw Zar z
organi zacjach, |jeWhoenpge?3aweRidyRowittigkolgusiawskiayo.i

Budzet na wdrazanie Lokal nep0l5Qdtat ategi € Rogtwwaj uznaal
7
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani zow, Dzi
5 501 044,78 zt. Realizacja budzetu zamkneta sie na
projekty.
1. Odnowa i +28,zw0j] wsi

2. Mat e p+3d,j ekty
3. Przeds i %®Wtynn3rwaigskirol ni k6w ubezpieczonych w KRUS), u

Wyptacone kwoty na poszczeg6lne dziatani a
1. Odnowa i rozwéj wsi: 4 116 43543 z1,z t ego dzi at ania korzystaty gt own

Srodki zostaty wykorzystane na remont [ wyposaze.
sportowych czy zabytkowych, budowwetpamkigng 6 Wwudohled
dzieci i wi ele innych. Dzi eki temu zwiekszyta sie

poprawita sie takze estetyka danych miejscowosSci
2. Male projekty: 565 481,35 z1,t o dzi at ani egakienowan@odar pgdowych,

jednostek sektora finansow. Dzieki ,matym projektc
o charakterze kulturalnym (np. war szt atcewiejskiekur sy,
3. Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw: 588 378,00 zI, d z i e Kk i temu nowopowst at e
gospodarcze uzyskaty pomoc f i nans owdgrchitakeonicamej, igabinet ut
fizjoterapii i odnowy biologicznej, powi ekszono park maszynowy i zbudo
stworzono nowe miejsc pracy, mieszkancy poprawil:i
4. Roznicowanie w kierunku dzialalnoS$ci nierolniczej: 205 750,00 zl, dofi nansowani m.imynk o r
zakup maszyn budowlanych (minikopar ek, mi nitadowar
budowl anych i rozwijanie dziatalnos$ci gospodar czc¢

Zbudowany w wyniku tego potencja t podniesie konkurencyjnos$sé¢ firm
dodatkowe miejsca pracy

Wykres 1. Podzial sSrodkéw w poprzednim rozdaniu na dzialania: Odnowa i rozwoj wsi, Male projekty, Tworzenie
i rozwdj mikroprzedsi¢gbiorstw, Rdéznicowanie w kierunku dzialalnos$ci nierolniczej osi IV LEADER Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 -2013

al 0S . LINJ Niezrealizowane
10,28% 0,45%

.

Mikroprzedsiebio
rstwa 10,70% _\

. Odnowa wsi
74,83%

Pracownicy biura zatrudnieni sg w LGD od 15.03.:
proj ekt o6w, finansowanyeh PROWze Wz ciaguych yzhodaht mcz
organizowanych np. przez Centrum Doradztwa Rolniczego (CDR) w Krakowie.
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W latach 2010 - 2015 ,,Siedlisko” zrealizowalo 6 projektow poza osia IV LEADER:

1. Popul aryzacja s mak -—wkreK edliacji:s 21d02612 e 31z 0% . 201 4, zada
aktywizacji KGW, a takze promocji I popul aryzacj.i
Podczas 8 kulinarnych spotkan Panite. zPK&GW ks ploy ini
przez Szwajcari e w ramach szwaj carskiego prograrm
Europejskiej. Ca2>9683¥ult y koszt wyni O60st

2. DziagalnoSi wspomagaj Nca rozw-j wsgahinobpacjhnspagerti:
okres realizacji: 01.03.2014-31. 12. 2014, celem zadania byto zapozn
zdrowego odzywiania, przedstawienie procedury Oowpnes
okazje. Projekt byt wspotfinansowany przez Gmine |
wy n id®09,00 zi.

3. Si edl i sko mg-eakmgscrdalizadjia D132014 w1l 5. 07. 201 4, Zaj eci al3dtl a

odbywawyCemnterum Kultury Wsi w Kol buszowe|] GOornej

sznur ka, bi buty, filcu. Zadanie realizowane byto z
Cat kowity B883#. wyni 60st

4. Dzi agaspoflagaj Nca rozw-j nauki, edukacji, oSwiaty

— okres realizacji: 15.01.2005-3 0. 06. 2015, zadanie polegat o edizktac |
poprzez budowanie réwnlheboknpnet emkof am kbbok¢pki

Gmi ne Kol buszowa w ramach zadani4@07,2dudbl i cznego. Cat |
5. Nasze dzieci po godzinaehokres realizacji: 01.09.2015 —31.12.2015, dla 55 dzieci w wieku 8 - 13 latodb y wa t y
zajecia plastyczne, szachowe, Fegat zalenemedaadani g
Srodkow Regional nej Fundacj i Rozwoj u 50@00zice” w Kol |
6. Szkoga Uy €adkras re@litacji:p15.072015-30. 09. 2015, zadani e skierow
kobiet przed i po 50 roku zyci a, zaangazowanych w
podkarpackiego tj. powiatu kolbuszowskiego oraz ropczycko-s e d zi sgm.wske ®o cel em byt a
model u zyci a, wzrost wiedzy i Swiadomos$ci na ten
podej mowania aktywnos$ci fizycznej, alf40963#ycznej i

I32. ReprezentatywnoSi LGD

Stowarzyszenie LGD ,Siedlisko” jest dobrowol nym,
prawnych, w tym jednostek samorzgdu terytoriWwaleggo,s
wchodzi 56 cz + onwgbdva ny c h R8grudhiz2 @f5 r oku. Zgodni e o qe jZAsaddraad g
reprezentujag oni trzy sektory: spolteczny, gospodar cz

sektor publiczny reprezentuje - 8 czlonkow,
sektor gospodarczy reprezentuje - 7 cztonkéw,
sektor spoleczny reprezentuje - 41 czlonkow,

Wy Z e | wskazapgstskitadr ¢t®&nt at ywny dl a | okal nej s p
interesu i uwzglednia przedstawicield:@ kazdego z sekt

Wskt ad Stowar zyszenia ,lSolkdalnak&rupp widhb dimy einals :
partnerzy:
e GminaKolbuszowa-( uc hwat a nr XVI I 1/ 135/ 07 Rady Mizepékhej zwm
e Gmina Maj danuKhwdteavdKrn RlaXli/y8 G/mi ny Maj dan Kz 6p @3yrs kd m
e Gmina R@wd¢livatl/a9 mir0 XKVRady Gminy Ranipzd&wm zZzndni a 22.
e Gmina Dzikowiec-( u ¢ h wa t a 2007 Rady@miny C&iRoWwiec z dnia 14.11.2007z p 6 Z2)n. z m.
e Stowarzyszeni e Moj a -(Macthawaljac znyrz.nla/ 2KOonio rbamr zgdu St o
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

z

Towarzystwo Przyjac{othtwat g Kom8fa8w8Ki przadu Towa
Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Powiatu Kolbuszowskiego NIL-( uc hwat a nr 5/ 111/ 2007
z dnia 19.11.2007r.),
Stowarzyszeni-éugBwwahBs@dwKat zagdnia2231.200d3,r zyszeni a
Regionalne Towarzystwo Kultury im. J.M. Goslara-( uc hwat a nr 1/ 2007 Zar zagdu z
Stowarzyszenie Kobiet Wi ejskich Gminy Dzi kowi ec , F
Gminny OS$rodek Kultury Majdan Kr ol ewski ,

Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Kolbuszowej,

Muzeum Kultury Ludowej-( uc hwiat XX X/ 447/ 05 Sej mi ku Woj ewddzt wa
Pr zeds i eEbNMARplss spwzoo,

Nadl e$snictwo Kolbuszowa w Swierczowi e,

Zakt ad Obr 6bki i Handl u Dr ewnem,

Ewelina Nazimek-Bo mba O$rodek Jezdzi ecko Rehabilitacyjny
Henryk Bajek , P rBoujd "

FHU ELBAR

Partnerzy,0 kt 6rych mowa wyzej gselptrerzenotpiak avé ukcs)ivdieGD .

ostwdjagizanowi partneraynegegrepegnt njtgcesow, Srodowi ¢

poszerza reprezentacje partnerstwa o przedstawicield:@

S
S
[

LGD poprzez angazowanie aswystzkizelwdéhgnaopcisphi ek elbbi

wy m emi ptopmiawe zatrudnienia i, tpwarezxdamwdazi abaycle m
pot ecznemu, rozwoj ekonomii spotecznej [ ustug spo

spoteczna ubogi cac hs pwit ejczkniodit.i @D owyskarrzyst uj agc

partruewrzgw edni aj gc rozwoj | ok slzey elgidbed mywara i pkz d2dszp

n

- aktywizowanie grup defaworyzowanych

-poprawe infrastruktury publicznej

-animowani e przedsiebiorczos$ci spotecznej na terena -
-poszukiwaniu mozliwoiSeti egqus@é jeir asipat evc zrakjr ecti &2z r

mozIl i wiajagcych osobom w t rna dynek jpracys wyhikiemccj zie g p o riepsaeinzei
amopoczucie tych osdbb, poprawa ich stanu zdrowia i

-wykorzystywania LGD jako animatorow przedsiebio

Forum Partnerstw Lokal nyc heipanmaerstavaoyaz tbierania i ugowsktechniapier wieday w a

(0]

i stniejgcych partnerstwach),

1.3.3. Struktura LGD ASiedliskood

Strukture Stowarzyszenia LGD ,Siedlisko” tworza: Walne Zebranie Czlonkéow, Zarzad, Rada, Komisja
Rewizyjna oraz Biuro Stowarzyszenia.

e Walne Zebranie Czlonkow: St an o wi naj wyzszag wtadze Stowarzysze
za uchwal anie kierunkow i programu dziatania Sto
i aktualizacji LSR,z at wi er dzani e kryteriow wyboru operacij. (
Rewi zyj nej i Rady, a takze rozpatrywani e [ Z al

RewizyjnejiRady. Wa | ne Zebr askladas CBommkbowlcéhd ani eszkancami g
wtym8os O0b zeamprug gcych siokstédr rpgpt ysekemgospofarczy oraz 41 oséb
reprezentujacych sektor spoleczny. Sklad WZC jest wiec reprezentatywny dla specyfiki obszaru objetego

LSR oraz przyjetych kierunkow dzialania:
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0 sektor publiczny:r eprezentuj g przedstawiciele gmin wchodza
oraz ich aasakpbeyprzedstawiciele urzedobow),

0 sektor gospodarczy: r eprezentuj g przedstawi cipoldeni ogréave d gioe
funkcjonujgcych na obszarze objetym LSR,

0 sektor spoleczny: r epr ezent uj g mi eszkahcy obszaru obj et eg
pozarzgdowych oraz inne dobrowolne zrzeszenia i r

e Zarzad Stowarzyszenia: s kt ad @ -3c zt onwyhievapychiodwot ywanych przez
Czt onkow spbsrz§dznoyscohb b e d Htowareykzeniac z + Zoanrkzagrd dzi at
Stowarzyszeni a, real i zuj ac cel e st at uztnia(maeppdstakia e r
uchwat wzcC) , a takze reprezentuje Stowarzyszeni
Walnymi Zebraniami.

e Rada: organ decyzyjny Stowarzyszenia, dok t 6 r ego Kk oeaye tperzejdie mwaslzy st ki m:
proj ektaew wybor operacji, kawmaeh mafB. bBc Ragdl cuwn
wpunkcie-34r ozdzi at u.

o Komisja Rewizyjna: wybierana i odwo} gwanarzez Wal nd A&l raddrb oes PBz
kt rzy wybieraja ze swego grona przewodniczagceg

nal ezy kontrol owanie dziatal nos$ci Stowarzyszeni a
a takze dokonywani erazanozelniywopréa cwy sZ aarpz ggchu a z  wni
Zebrania.
e Biuro: j est jednost ka admini stracyjna St owar zysz:¢
[ przygotowawczymi. Prowadzi sprawy LGD, mi e d zzgcz i n

Stowarzyszenia oraz petng obst uge worgasizacyjgchi e spr aw

1.3.4. Radai_Organ decyzyjny LGD
Zgodni e ze Statutem Stowarzyszenia Rada jest or
f rozporzagdzenia Parl amentu Europejskiego i Rady (U
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju R
Spéjnosci, EuropRej] skigegmaFumrecwszzuRozwoj u Obszardow W
Mor ski ego i Rybackiego oraz wustanawiajgce przepisy
Europej skiego Funduszu Spot ec zn ekymuszu NMarskiedgoui Rybackie® prdzj n o
uchyl ajagce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/ 2006.
Rada Stowarzyszenia LGD ,Siedlisko” jest omgamemyckt
realizowane i finansowane w ramach Strategii Rozwoju Lokaln e go Ki er owane gao FSrkZ ea%d 1S 50 e
ostlybi eranych iprzepo Walne Zelyaviaen y&zht onk 6w sposr éd.cztonkodw
Cztonkowie Rady tworzg tzw. ,trdéjkat wspoétpracy”,
e publiczny—40 s 2B% (c a $ k ig Radyy
e spoleczny—70 s 646% )X
e gospodarczy — 40 s 02D %) (

Zasady powolania i odwolywania czlonkéw organu decyzyjnego.

Zasady powotltywania I odwotlt ywania cztonkdédw RadJ¥ebranikr e
Cztonkéw sposroéd cztonkdéw Rady wybiera: Przewodni cz
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Stowar zys

Ws ktRadgwc hodzg przedstawiciele sekt onreag og 0 snpioedsazrkcaz
inne odpowiednie podmioty reprezentujgce spoteczenst
skt adu. Do sektora publicznego zaliczamy: przedsj¢t aw
zwi gzane z i ch reprezentowani em, w tym r-ardzwoyowych; u
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samodzielne publiczne zaktady opieki zdr owotnej ; pa
samorzgdowe o0soby podaswtnawiue wodrzeomreycnha przepi séw w ¢
W celu profesjonal nej reali zacij.i zadan ksanmpweatreznycsjzie n

organu decyzyjnego zaprojekSkolesnatemoga sh ¢ o@ogadit D0 Wwad r
wszystkich pozaszkolnych formach dydaktycznych (w t)\
Corocznie plan szkolen przygloooswgmwanyr bed z pe yzgnegsot paa
zapotrzebowania na szkolenia.

Rada LGD stosuje parytet, ktory nie stawia w upr
mowi , Ze CO naj mni ej 50% gt osow pochodzi od partne
domi nacij i 1 z sektoroéw podczas wyboru wnioskow fin
potrzeb, w szczegoélnosci wynikajagcych z naboru wni 0s
Zgodnie ze Statutemni e mozna +t+aczy¢ funkecji wZ aorrzggadnzii ee  d euchy z o/
Cztonkowie Rady sa zobowigzani zachowa¢ bezstroltn®drsy
j est wni oskodawca wybi errammperijezpnizege Rewdeoskparaavcijei,
awni oskodawc g stosunek bezposSredni ej podl egt osSci S
reprezentujagca przedsiebiorstwo powigzane z pggtedsi
powi gzanie z dang operacjag lub co do ktdérego zachod

wykluczony z tego wyboru. Na podst awi e dekl|l ar ac | isekretdfzand gosiedzehia kontralgec y
czy skbbhdcngdpa posiedzeni u p oTaywsarhya, ani aladzepublicneyivzidea p &
pojedyncza grupa interesu, nie posiada wigecej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji przez organ
decyzyjny.

Zgodni e orldP@5 dnm 1542.2015r,d o0 Rady zost ad ot ovybbdva.nyzZad e
nie bedzie zatrudniona w biurze LGD.

Celem stosowania Regul aminu Rady jest zapewnieni
wW procesie podej mowania decyzji. Przejrzystosé¢ pode
podziat kompet @moajie dizyoPowieguolddhw c z g ¢ y mBilR@aStbwarzyszbnia.e z € s «

De mo kr at y ennimStatitcStowaraypzenia, Regulamin Rady, Pr ocedur a wybor u i (
w ramach projektdéw grantowych wr a z moamitorowapia & kontroli sdia 0 s
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Siedlisko”,
Lokal nego Kierowanego przez Spotecznos$¢ (LSR) Zgadhim S
zty mi dokument ami decyzje w sprawie wyboru operacij.i
ma tyl ko jeden gt os.

Jawnos¢ podej mowania decyzji gwar ant ujpmiedzniagh iR&ly w
moga wzi gc¢ yuaprasiomé pgr DesD bpr z e waad Jami wrroskedavgyoDedgzie gogejmowane
sagfwr mi e iucphondalteygaj a podaniu do publicznej wiadomosSc
LGD oraz umieszczenie na stronie internetowej LGD. Ponadto listy wybranych / niewybranych do finansowania
proj ekt ouwnizeossztcaznagn e bedg na stronie I nternetowej Sto
W posiedzeniach Rady wuczestniczy Prezes Zarzgdu | ub

Zgodni e z nd ant oknkddvy Rady , przed pr zystkd mir ercij em
i bezstrwnkhkoécym wymienione sg wnioski, wobec ktoryoc

Od decyz j i Rady wnioskodawcy przystugaj ewepr awb o rwmai
Regul amin Rady i stosowane procedury dotyczagce wybor

1.3.5. Funkcjonowanie LGD

Gt 6wny mi dokument ami regul uj gcy miStatdt, Regldacnin Radyy wRegulanen L (
Zar zagdu, Regul amin Komisji Rewi zyj nej Stowarzyszeni g

Statut stowarzyszenia :
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S SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i

- Reguluje najwazniejsze kwestie przewidziane w ustawie z dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.

u. 2015 poz. l1l39az2we pbOdwar zyndzesiiadzi btee retno wlazri zayt saznei r
realizacji, sposo6b nabywania i utraty cztonkost wa,
a takze wskazuje witadze sitolwawylysrzeni azupetymi amika n
sposdbébb reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciaga
uchwat , sposb6b wuzyskiwania $rodkodédw f i nans odokoaywania r a
zmian statutu oraz sposdéb rozwigzania sie stowarzys
- Wskazuje ponadto organ nadzoru nad stowarzyszeniem, j a ki m | es't Mar szat ek Woj
a takze okres$la organ LGD kompeteninyWal nekZebdiranue

Procedura wyboru i oceny grantobiorcow w ramach pro
monitorowania i kontrol. dl a Stowarzyszenia Lokagjl na
w ramach Strategid.i Rozwoju Lokalnego Kierowanego p
Dzi at ania ,Siedlisko”.

e Regulamin Rady:
Rada LGD powotlt ywana | est RegadaminzaMkmalpmede wZystkim:ani e Czt o

— S z € z e gkdmipetengje Rady

- szczeg6towe zasady zwotywania i organi zacij.i posi e
- szczeg6towe rozwigzania dotyczace wytltagczenia z oc
- szczegb6towe zasady podej mowami a decyzji wW sprawie
—zasady protokotowania posiedzen organu decyzyjneg
—zasady wynagradzania cztonkow organu decyzyjnego.

e Regulamin Zarzadu: z awi er aj gcy zapisy dotyczagce przede wsz:

- Podej mowani e decyzji w sprawach biezagcego funkcjo
- podziatu zadan pomiedzy cztonkdéw Zar zagdu,
- zasad organizacji posiedzen zarzadu

—zasady protokotltowania posiedzen.

¢ Regulamin Komisji Rewizyjnej:

- szczeg6t owe kompetencje organu,

- szczegO6towe zasady zwot ywania i organi zacij. posi e
0
z

—zasady prowadzenia dziatan kontrolnych,

—zasady protokotowania posiedzen.

e RegulaminBiuraiokr e$l a zasady funkcjonowania Biura st ow:e
— uprawnienia kierownika biura,

strukture organizacyjnag biura,

podziat zadan w zakréskaldejadziwwpptanamagc,|

Procedura naboru pracownikéow LGD

Nabdér na wolne stanowiska pracownicze i kierownicze
przebiega w oparciu o ,Procedure nabortudrpa azawine rkad w
opis naboru, opis stanowi sk pracy i zakres obowigzk
Wedt ug procedumywbowainmgadsbghawkzaka w Biurze Stowar z\y
stronie internetowej Stowarzyszeniainatabl i cy ogt oszen w siedzibie Stowar
wy mo g i kwal i fikacyj ne, dokumentacyjne oraz termin i

kandydat 6w a ogtoszeni e o0 wyni iktenetdwej Btavirayseenia. u p ows z e ¢ h n

Obstuga orgamredwa StLdwWwa t,zSdsegd wrsik@nBi ujreos t Stporwzaerzz y sz eni

funkcjonowanie Biurabe d zi e oKip®mwo wmiak ,po kd dy yp mpalzeydvnii & 6 wprzewadnianew a t

dla Biura zadanirazal radaz@ei spdrosuj edpowi edzi alnos$¢
13
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi
a takze mazawpiltudwmi eai e i wynagrodzenie pracowni kow

w Regulaminie Biurazat wi er dzonym przez Zar zad

Tym samym Regulamin Biura Stowarzyszenia LGD ,,Siedlisko” okreslaja szczegélowo podzial zadan pracownikéw
biura, a takze zapewniaja adekwatno$¢ wymagan przypisanych poszczegolnym stanowiskom do przewidzianych
obowiazkéw. Wyznaczono takze zadania w zakresie animacji lokalnej i wspélpracy, a takze przewidziano metody
ich pomiaru.

Podobnie jak w pr zyp atdkizedla pracavgikow liiuda zapejektod dny zestal@lan, szkolen.

Podstawowg zasadg f wddketeriedumkejnwdacyzyjrej wLprGeBsie yybosutoperacji od
funkcij i zarzagdczej . Zasada oboowigaznu jdee ctyazkyzien yw mdirsu g «
wyboru projektow i ni a&r zpg dzbaormiaec L Giy,ek dotmece ew) ejsd vy i
organi z adczjieatiantiraybor gandéw St owar zyszeni a statuGIowarz@Biengad | i
Regulamin Rady LGD oraz Regulamin Biura LGD.

I1. PARTYCYPACYJINY CHARAKTER LSR

Gt 6wnym wyzwani em, przed jakim stoi L o Stategii RozwBju u p

Lokal nego Kierowanpgby Promeecz&ppmewgzpoBdédziale | okalr
opracowania LSR jest jej partycypacyjny charakter —c z y | i oddol ny udzi attwomqmio LSRdlz n o
LGD SIEDLI SKO powstawat a etapami . Udzi at spot ecznc
gospodarczych poszczegdélnych gmin na bsudowe ddo l¢u ndeon t|
Zzawiera sie w koncepcji ak toypwai rzcaicy i 0 sptowerczmnrmgd cdi dg
spotecznosci poszczegd6lnych gmi n w tworzenie L SR.
zdiagno z owan e j sytuacj.i [ sformut owanych probl eméw, kt ¢
byto kolejnym krokiem prowadzgcym do podjecia konl
[ angazuj agce |l okal ne spahgazmmsScidasprokoj eeiaén zi den:

doprowadzity do podjecia wspédélnych, publicznych decy
Metody angazowania spolecznoS$ci lokalnej w przygotowanie LSR:

1. Ankieta elektroniczna- wspomagany komputerowo wywiad w formie ankiety online. Ankietami at a na ¢c el

rzeczywistych potrzeb mieszkancoédw oraz okreslenie pr

PROW 2014 — 2020. Przygotowana w serwisie ankieta zost a+ a u p arla $tronactz imternetawych LGD,ur z e d 6

gmin or azabidzet@GDe pMa eszkancy zidentyfi kowal.i stabe i

oraz preferowane kierunki dziat ani a.

2.For mul ar z pzognyossjzue niaa pr oj ekt do realizacj. W__rama
w ramach PROW 2014 2020—-i nf or macj a o mozl i wosSci s k t adatomama saonapho my
internetowych LGD, urzeddédw gmin oraz dostepna w biur

Lacznie wplynelo: 92 ankiety w tym 64 zgloszenia — ,,Pomystu na projekt ...”
Termin przeprowadzenia obu ankiet: 2.04.2015 — 30.06.2015
3. Ankieta dla Gmin- ,,Dane 0 Gminie ... do wykorzystania przy opracowaniu opisu obszaru LGD”

4. Warsztat strategiczny s pot kani a z przedstawiciel ami samor zgdow
sektora spotlteczneWar ztaat golpondantczewanpzivpf owgcbkwe
uwarunkowan | okalnych i ram dzd2&ds@amiva tLYGD.p '™z emdasrtsazwi
|l okalnej, sektoroéw: spotecznego, gospodarczego i puct
Termin realizacji: 03.11.2015

5. Konsultacje emailowe-z pr acowni kami i wt adzami L GDma iplr .z edmo aw

zadawani e pytan, przesytltani e pr op o zbiuco@ligdsierlisko.leplbuazowa. @ h
Korespondencjamailowat r af i at a bezposredni o do pracowni kéw biwur
Terminy zbierania: s i e r—pistogadi2015r.
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6. Otwarte spotkania informacyjnd konsultacyine-j ako j edno z najczesSci e]j stos
Na zaproszenie LGD, w spotkaniu mogl. sspogKamnidadcat u
294 0s0by. Ter mi ny i mi ej sca spotkan pr zendstpaowiiozneoj .w t abel
7. Konsultacje pisemne celéw - Formularz uwag—f or mul ar z na podstawi e kt oreg

ewentualneuwagic o do wybranych cel édwmai kmprzaeg dns ied vapii €€ t dvaoir Ztea

Od dnia 2 kwietniado 30 czerwca2 015 r , LGDyszt i a@dl imd les”zkwmncow z te

Dzikowiec, Majda n Kr ol ewski [ Rani zobeM ezn &ryK ioe t ppanmd n a nk ted rryzcd
okreslenie priorytetodw, | aki e L Giibrmpcje zelygnemiramactdtego badania | i
staty si e punktem wyjs$cia i Wa 25k arfed ye marGtDe m, Sti W
i zzaangazowaniwankietacy s aezafggi pomyst 6w, proj ekt o6w, kto
spot ecW nsousnti.e wptyneto 64 zgtoszeni a, kt 6re to stat)y
cel w dzi atania LGD.

W trakcie sptywania ankiet LGD , Siedlisko” ZOor |
okreslenie potrkebt ealoZzwiog owwahumwkowan |.ok®Wkhngkbh Hwv r
przedstawicieles amor zgdow gmi nnych, Zskomgpdol&Oznepgaeaedsaawgos

Kol ejnym etapem budowania LSR byl ocyklzamychgkanuitazjiozev a n
spotecznos$ciag | okalng poszczegdélnych gmin tworzagcyc
konsul tacyjrneyaldataxxgaagcper zyj etych cel 6w strategicznyec
prowadchgcdo osiaggniecia postawionego cel u. Dzi eki t

bi orgca wudzi at W programowaniu odczuwat a si Mings zzkwair
podczas bezpos$iaedmiac tyna &apie mao had epracpwaniem LSR za p o $r e dmili,c t v
formularzu uwag, bezposrednimogw i b isvkjd eveltaalddsDp 0 st r,z ekztedrriea podil e ¢
byty cennym materiatem przy opracowywaniu LSR.

Spotkania przewidywagy

e zglaszanie propozycji dziatan, kt 6r e mogty wptynagé na petniejsze w
dawat y gwar ancj e efektywniejszego wykorzystani a
strategicznego. W zwigzkoy ekt yt yimedagnomo @lows tweptt ey w &
w skonstruowanym budzecie LSR. Budzet bedzie ,re
w granicach przyjetych koszt o6w.

e formulowanie priorytetow ( ws kazani e standardowychesptrniooytwaosz
naj bardzi ej reprezentatywne dla swojego Srodowi ska

e przygotowanie analizy mocnych i stabych stron, szansi z a g r owiskaokakegodadaliza SWOT)

e wskazanie celow glownych i operacyjnych ( okr esl eni e celebgwdt @twywry c hktidr
poprzez rozpisanie na konkretne dziatania pozwol.i
sukcesem dtugofal owego rozwoju LGD)

e prezentacje projektu Lokalnej Strategii Rozwoju( z gt aszani e uwag)

HARMONOGRAM SPOTKANINFORMACYJNYCH
w ramach Kkonsultacji spotecznych Lokalnej Strategii Rozwoju - PROW 2014-2020

Miejscowos¢ /
L.p. Nazwa Gminy | Miejsce spotkania Tematyka spotkania
/ termin
Fundacja na Rzecz Przedstawienie za202F@ ew PR
1 Gmina Kultury Fizycznej i LEADER i mozIliwosci fina
Kolbuszowa Sportu Przeprowadzenie diagnozy ob
w Kolbuszowej, obszaru GMINY KOLBUSZOWA i analizy SWOT (analiza
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SEDAKO ~ STATESATOZNOLLOGUIEGOKI EROWANESO FRZEZ O7OLEGBNOSC e lata 201s
01.09.2015r. mocnych 1 stabych stron,
Samor zad Przedst.awi e.ni.e zao_;oozew rPeRran
. LEADER i mozliwps$oij ekidans &
Gmina Centrum Kultury w . .
2 Drikowiec Dzikowcu di agnozy o'bszaru.oraz i dent
04.09 2015 Dzl KOWI EC i an.al izy SWOT (a
szans i zagrozen ob
Gmi nny OY Przedstawienie z2022Q ew rPRMaN
Gmina Majdan Kult[ury_ LEADER i mozliwosci fi r.lanso
3 Kr ol ew w Majdanie di agnozy o’bszaru oraz ident
Krél ewsk MAJDAN KROLEWSKI i anali zy
08.09.2015r stabychzasng oin,zagrozen
Urzad Gn Przedst.awi e.ni.e -Z-:%.O.Z)(ie'vﬂl rPeRrdan
. RanizémLEADER [ mozI|l i wosSci flhanso
4 Gmi na R RanizéWdlagn_o’zy.obszar.u 0 r almzari GVENIYt
11.09.2015¢ RANI ZOW i .anallzy.S\,NOT (anag
szansi zagrozen obszar
Gmina .
Kolbuszowa BSITergllLsEoD Podsumowanie pierwszego etapuprac-anal i za SW
5 /spotkanie Kolbuszowa obszaru LSR. Wypracowante
Zespot ' przeksztatcenie drzewa pi
15.09.2015r.
oprac. LSR/
Samor zagd L , .
. Przedstawieniemi eszkahcom propozyc]
6 Gmina Centrum Kultury w bropozycj i orzedsi ewzi eé d
Dzikowiec Dzikowcu spotecznosé Gminy Dz
18.09.2015r.
Gmi nny O
Gmina Majdan Kult[ury. Przedst aw.i gni e micee§lzd<va nLcS)Fm
7 Krél ew w Majdanie propozycij.i przedsiewzieé¢ d
Kr 61 ewsK spotecznos¢ Gminy Majd
22.09.2015r.
Urzq.d.clsn Przedstawienie mieszkahcom
. Rani zdéw . . . . .
8 Gmi na R Rani 26w propozyClerzedS|eWZ|,e,c do- real. i
25 09.2015r. spotecznosc¢ Gminy Ra
Fundacja na Rzecz
Gmina Kultury Fizycznej i Przedstawienie mieszkanhncom
9 Kolbuszowa Sportu propozycij.i prealizecjdveramectvIzSR @zéz d
w Kolbuszowej spotecznos$s¢ Gminy Kol
29.09.2015r.
Ko(I;stlgzwa Biyro_I_GD Opracowani e ws_kai.r_mikéw qsiq
10 Jispotkanie "Siedlisko" rezul t gt u, ) ch&ilmi?OWE.lﬁlagl’H? @@Immycﬂ.) .
Zelsp o Kolbuszowa Wypracowanie strategii komunikacji, misji i wizji LSR,
02.10.2015r. har monogramu dzi at an, budze
oprac. LSR
Fundacja na Rzecz
11 Gmina Kultury Fizycznej i Przedstawi eni e mieszkanco
Kolbuszowa Sportu opiniowanie projektu LSR, z
w Kolbuszowej
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N 5S STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani zow, Dzi
16.10.2015r.
Fundacja na Rzecz
Gmina Kultury Fizycznej i Przedstawi eni e mieszbkmhcd
12 Sportu wprowadzeniu zmian zgtasz
Kolbuszowa . . :
w Kolbuszowej, spotecznych. Przyjecie o
27.10.2015r.

Wykorzystujac rozne formy partycypacyjne (kansukacyjee),y ,
podczas opracowywania LSR zidentyfikowanor 6 wn i ey Zlocetpwestiategiiw  t ym gr upy def awol
zost at pos$wi ec oRoziale Hig tDri ya gmw iz lat ow s. ¥Vakazane tam grupy dbeelowe ¢SR”
identyfi kowano gt dédwnie w poczagtkowej fazie prac nad
Przygotowana St r at egi a Rozwoj u Lokal negomoizug refekiyvane eyioozystdpie z e
wszystkich miejscowych potencjatltow oraz opisuje nie:
Sredni m i dlf ugdwn dcuwjaes imo z Itiavkez ed pirat ani a alternatywne
Okreslenie perspektywicznego kierunku rozwoju LGD
Koncentracje dziatan na zidentyfi kowanych probl em
Wy korzystanie zi dent yfzakgorwazneync hp osjzaawisa jig cuynci hk nsiieec i\
Ciagtos¢ planowania i obserwacje swojego makr o i
Optymalne wykorzystanie posiadanych Srodkdéw i zas
Podpor zadé&loshzacnzieeg 6t owych cel om o0go6l nym,

Gt 6wnym zat ozeni enzylL GDpr,aSioewmdylwiasnk au” LpSSIR byt o anga
przede wszystkim te grupy, kploaryy hodvi edrziage prozdyws aic
z zakresem i t NDASKl PROPOZYGJR 1 REKOMENDACIJE Z POSZCZEGOLNYCH
ETAPOW PRAC NAD STRATEGIAanal i zowane byty kazdorazowo przez
Zar zgdu. Nal ezy zauwazy¢c¢, iz dotozono wszel kich sta
na zaplanowanie dziatan adekwasnyolzwdpowywydh zebaz w
spotecznego mieszkahcoéw. ROznorodnos¢ zastosowanych
interesariuszy, stanowi i stotny fundament, dlia¢ rsaiceg
poprawy jakosci zycia mieszkahcow.

I A

I11. DIAGNOZA OBSZARU I LUDNOSCI

I11.1. Uwarunkowania przestrzenne i charakterystyka ludnosci zamieszkujacej obszar LSR.

Obszar tworzagcy Lokalng Grapbo®mi a} anok addkarpackiggowe w

powi ecie Kol buszowski m. W skt ad Lokal nej Grupy Dzi
Dzi kowi ec, Rani z6w. Powi erzchni a P ak stahowie305% Gowiegopni D z
woj ewddzt wa podk apowiauckédbuseogsiegd. Z k7001, edil % u dSiedliskd” stdna®iD48 599

0sO6b, kt orej udzi at procentowy na tle wojewddztwa i

2,28% i 77,44%.
Tabela 2: Powierzchnia i liczba ludnosci poszczegolnych gmin obszaru LGD

Gmina Kolbuszowa 171 24 997
Gmi na Maj dan K 155 9916
Gmi na Rani zow 97 7177
Gmina Dzikowiec 122 6 509
Razem 545 48 599

Zrédlo: Glowny Urzqd Statystyczny, dane na dzier 31.12.2013r.
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f//z» STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtE@m@BOSC na |lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani zow, Dzi
Wykres 2: Struktura powierzchni Lokalnej Grupy Dzialania
Struktura powierzchni gm
O Gmina Kolbuszowa
BGmi na Maj dan
OGmi na Rani U-
0O Gmina Dzikowiec
22,39%
31,19%
17,80%
28,62%
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych
W tabeldi poni zej przedstawiono strukture powierzchni

podkarpackiego i powiatu kolbuszowskiego.

Tabela. 3: Powierzchnia i liczba ludnos$ci LGD na tle wojewodztwa podkarpackiego i powiatu kolbuszowskiego na
dzien 31.12.2013.

) Powierzchnia (w . Powierzchnia LGD tle Ludnos .C
Wyszczeghol Liczba . . |tl e woje
k m2) woj ewbdzt wa i .
powiatu (%)
Wo j ew_odzt W 0 17 844 9129 204 3,05 2,28
podkarpackie
Powiat kolbuszowski 774 62 751 70,41 77,44
Obsz_ar Lokalnej Qrupy 545 48 599 100,0 100,0
Dzi at ani a
Zrédlo: Gtéwny Urzqd Statystyczny.

Na terenie LGD znajduje sie miasto Kolbuszowa oraz 2
Gmina Kolbuszowa: Bu k o wi e c , Domat k 6w, Huta Przedborska, Kt aj
Kupno, Nowa Wie$, Poreby Kupienskie, Przedboérz, Swie
Gmina Majdan Krolewski: Maj dan Kr o6l ewski , Komor 6 w, WalatRasinoksxano r
Rusindédw, Krzagtka.
Gmina Ranizow: Korczowi ska, Mazury, Poreby Wol ski e, Pos L
Zielonka.
Gmina Dzikowiec: Dzi kowi ec, Nowy Dzi kowi ec, Mechowiec, Lipn

Tabela 4. Dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca w stosunku do $redniego dochodu 0sob w wojewodztwie.
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_ zt/ osob zt/osob zt/osob zt/osob
Kolbuszowa 883,96 961,32 1024,63 1109,42

Majdan Krolewski 422,12 494,07 515,83 525,70

Ranizéow 587,84 633,59 656,88 672,85

Dzikowiec 412,01 508,54 471,41 482,11

Razem 2 255,93 2 597,52 2 668,75 2 790,08

Srednia LGD 563,98 649,38 667,18 697,52

Zrodto: Dane z Gmin — opracowanie wlasne

111.2. Uwarunkowania przyrodnicze i historyczno-kulturowe.

Lasy sa naturalnym bogactwem obszaru tworzgcego

cechujag sie cennymi i bogat ymi Zzasobami p r znyar oadlnji ectz
okoto 50% powierzchni tego obszaru. Naj wi eksze obs:
Siedlisko oraz LGD Lasovi a, kt 6rag tworzg pozostat e
krajobrazu, kadi each) mowg awugkol buszowskiego t gcznag
duza rdznorodnosé¢ charakteryzuj a si e wystepowani e
najpospolitszych, a zakonhczyaysez ys gn ar Obwanri dezzo nri zeg dskci ecnh

pt akow.
Na terenie objntym grani cami LGD wystfnpuj N dwa Obsza

1. Mielecko — Kolbuszowsko — Glogowski— | e zy na terenie miejscowos$ci Pr
Siedlanka, Niwisk a , Trzesh (LGD Lasovi a) Swierczoéw, Domat k 6w,
2. Sokotowsko-Wilczowolski-o b ej muj e Rani z06w, Dzi kowi ec, Lipnice, W
wysokimi walorami przyrodniczymi i krajobrazowymi, w s kt a d kt 6rych wchodzag obs
wydmy Sro6dl gdowe, wzgdébrza morenowe, mokr adt a, oczka
szczegblnie interesujgcych nalezy wi elpemnidilpreyodyt 6 w o0 b j

Rezerwaty to najcenniejsze obszary przyrody w stanie naturalnym-ochr ona rezer wat owag n
LGD objetych jest 563,83 ha gr rezrvawprzyrodystay nt occel u ut wc

1. Rezerwat ,,Buczyna”-o pow. 20, 08 ha. Tworzy wysepke naturalne
sosnowych oraz piaszczysk.

2. Rezerwat ,,Jazwiana Géora” —0 powi er zc hni 3,94 ha.Oslterzoywéw pBaalrlainzouv
enkl awa zesgpw,t uj akitmrja¢ e t u-bfukkagmegmt INagswe] odlizewava
(inaczej jazcow) zamieszkujagcych ten teren.

3. Rezerwat ,Zablocie” — 0 powi er zchni 539, 81 ha. Ochrong obj e
kompl ek sr ysbthnaywbhw wr az z obr zezami [ pasem [ asu. Jest

Rowni ez oajeeyenL&D znajuwauytek 8w ee RRI0Obgi3dzrhyach .or
Ponadto zgodnie z ustaleniami Planu zagospodarowania przesttzen nego woj ewodzt wa podkar
ochrony $rodowiska dla wojewd6dztwa podkarpackiego 1

Puszczy Sandomierskiej. Ma on powstacé¢ w wyni kuelecgoo-t g c
Kolbuszowsko -Gt ogows ki o r AMlczavalskio t o ws k o

O mozliwos$ciach rozwoju turystyki na terenach
atrakcyjnesZekier enfdiwor ni ki wodne, | asy. Ostatnio br
kryteria, uwzgl ednifaguncye : o bsjteatneo wo stkraornfgd ,or yozwal aj gc
o charakterze indywidualnym potgczong z fotograf owse
specyficzne cechy regionu, utrwalone w formie regionalnych tradycji rzemieS | ni ceyeb bi ar st wa,
garncarstwa, kowal st wa, bartnictwa. itp. W strategi
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

ramach programu TOURIN I -t ur yst yka wiejska zostata okres$!| anapiperc

podstawowych produktow turystycznych Pol ski, kt 6ry
Konkurencyjnos$¢ turystyki na tym terenie poza wal o
kulturowego wsi, zachowanych trady cy j ny c h form gospodarowani a. Wy k o1
znaczacej rozbudowy infrastruktury i doprowadzeni a,
Czynni kiem korzystnym dla rozwoj iy utsd mat ytcuzrnyiset ygamry
infrastruktury technicznej, Zzapewniajagcy jednocze$§]
spotecznos$ci prace, poprawiajgce o0go6lng estetykegp ws
Srodowi ska przyr odrkiacnreergad ,negi sazzynmosd golkojma iod kil ku
l eSne, zbiorni ki wodne oraz niewiel kier eoglidmdieeni € p roa
wi eksze zaientegmesdwarenami . |l stniejag mozliwosSci i nwe
restauracj e, par kingi , itp.) we wszystkich gmi nach
mozIl i wosSci dla przysztyabh:i nWekbosp®wd koRBhefadwaigm
znajduje sie zbiornik wody (w miejscowos$ci Wilcza Wi

mi ast oraz spetniajagcy role zbior ni kawkroeltbeunsczyo weejg ot. L
sie zatrzyma¢ w Hotelu FundRmxgrit unaw Rkelclzu skwiweyr yi |
gospodarstw agroturystycznych. Sieé drdég umozl i wia o
kut ur owy m i krajobrazowym miejscowos$Sci . Z centralnie
rowerowe, motoroneis amochodowe wzdtuz 7 gtoéwnych tras turysty.

Réwni ez na twvwmlmi zewameé e sal Gy padkz y nekabawlkea rc 1y jj Isi o, -

.Dymarka” oraz $Stiue¥ylkayprznnr odunditczé& km zI|l okali zowana
przeprowadzac¢ | ekcje na podstawie teoridi poznanej w
do treningdéw | ub odpoczynku, turys$ci znajduja tu mi

wiedzy przyrodniczej, geograficznej, biologicznej i historycznej. Przez Powiat Kolbuszowski przechodzi szlak
architektury drewnianej. Naterenie z ewi dencj onowano 133 stanowiska arch
[ nowozy®tnejs gmorci hi storycznej mi asta Swiadczy zac
zespobt -pakdwpwWewni. Ter en L GD p odbuzarzeojednej kipiry gebgraficanej, zamieszkiwanej
przez jednag gr-lpsowi adgwaf iconznzgsaowocowatlt o stworzeni e
oodrebnym char akt er z @becnid jgsh tp noskomate wislogzsei jealyahié na. terenie skansenu.
Tradycyjna zabudowa wsi z el ement ami charakterystyc
etnograficznym Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej. Sk ansen to urokIliwe wsie z
Prezentuj a kKulturRRzetkaseswwakhbww zamieszkujagcych ni e
woj ewddztwa podkarpackiego. Wedrujac po skanseni e,
kt rego juz nie ma, poznasz framupgezecht epskigedmseez
Na ni emal 30 hektarach eksponujemy ponad 80 obie
chatupy, budynki i nwentarskie (stajnie, obory, chl e
wiejskich, j ak mbtyn wodny, wi atraki, kuzni e, ol ej arsrzika t i
kar czma i remi za strazacka, a takze okazaty kosci ot
spichlerzdworskizBidzin z 1784, chatupa z Mar k o-Rzechowapostavdolydv 1843r. o r
Budynki przedstawione zostaty w ich naturalnych
towarzyszyt o. Poszczegdl newethi egt ywkkzraduawi edéi skha,w
odtwarzajag uktady przestrzenne tradycyjnej zabudowy
sadow i pasi ek, p ol uprawnych, gk 1 epmastWinsike k tsotrayw
hodowane sg zwierzeta, a epizodycznym dopetnieniem
czynnosSci domowe i gospodarskie, uprawy pol owe oraz

7

Wi ekszos$¢ whnmemyech imigsggkadarczych urzgdzonych jest sp
ktdre jednoczesnie opowiadajg o codziennych zajeciac

Tereny LGD to rowniez wspaniata histaowiiezi ewi § ad
kolbuszowks&kdrdkze, obok wielu przestanek przemawi aj agc
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szereg przeciwnogélinejyns kyuacjyichgaspodarczej . St wi er
motoru dzi at azlenjoscad ghspadaclhc wiejskich musi i §¢ w
Turystka wiejska ma duzy potencj at ekonomiczny. Jes
Swi ectiver ystyki . Podobnie jakewibdeawanpypydhkaspatkicego
kurczagca sie gospodar ka, ograniczone dochody gospod
czego nastepstwem byt o zmniejszenie ofert gynyctsdzangastp o
tego rosnacy poziom zaniedbani a. Probl emy na tym
a wiekszos¢ ludnosci uzal ezniona | est od rolnictwa
infrastruktury. Brak uj e o$8rodkoéw rekreacj i, sportu, Kul tury. B
uni emozliwia zaproponowanie oferty cudzozi e maotgcmanie Ws z
jest zbyt wyszukana.

Ze wzgl edu Ineam fsapkott,eciznod e i Kol buszowej j est tur
gospodar ki nal ezy przekszkanlcwrce doytjymcyhcprazeomyes td.z i @i
gospodarczej w dziedzinie t urrkasviejgka, cormapesvii impely dd twarzendaz n i
idostarczania asortymentu nowych produkt édw i ustug
organi czne, specjalistyczne produkty zZywnos$Scurmnwet y kv
wtasna reke” nie o0ozywi wW sposdbébb oczekiwany tego reg
i nwestycj ami w infrastrukture turystyki komercyj nej
ukierunkowany rynko wo i skoncentroWanlalnmo§cak odrcyigi nal nos ¢ i
atrybutami . Produkt mu s i by¢ dobrze opakowany i pr

wymagat bedzie wspoét pracymn@mompiogdoyni gard torked aamim pr Kwa
catosciowe podej$cie majgce na celu osiagniecie zr (

realizacje Lokal nej Strategi i Rozwoju.tdnsieacijsauoips
zamachowych?” dla rozwoju turystyki na tym terenie.
zwi ekszy obroty firm z branzy wustug turystycznych o
Srodowinak ur al ne, bogactwo zasobdédw kultury materialn
i tereny o walorach rekreacyjno-wypoczynkowych, zasoby naturalne z unikalnymi walorami przyrodniczymi

ikrajobrazowymi, gosSckamo&w , wkpg aeratt y winrowe&s tmy ejsgz z zak
WS i stanowi ¢ bedzie szanse dla rozwoju turystyki al
sobotnio — niedzielna, tranzytowa, biznesowa, rekreacyjna, rehabilitacyjna), pozwol. rowni ez n:

turystycznego dostarczajagc turystom wiele wrazen o Kk

111.3. Demografia i migracje w gminach tworzacych LGD.

Nadzien 31.4daRrer®&ni3erdzi amt ania Lokal nej G huyp#4805P z i
mi eszkanc @Wo,miezkamawseagl® w mi esci e Kol buszowa

Na obszarze LGD w latach 2012 -2 01 4r . |, zaobserwowano pozytywny tr
w Gminach Kol buszowa i Rani z6éw, jedyni e Nwe&méeny eolbg
odptyw ludnosSci na obszarze LGD, gt 6wni e na obszar
zaobserwowano dodatnie saldo migracji. Wzr ost | i czby l udnosSci na terenach w
przyrostu naturalnego na tych obszarach oraz postepu
miejskiego poza granice administracyjne miast oraz przeksz t at ceni a mi 0 s aTdon i zcjt awai swki oe j cst
gt 6wni e na terenie Kolbuszowe]j

Pomi mo dodatniego przyrostu naturalnego obszar t
wyni kiem zar 6wno uj emneggakilemigraginsu mi gr acj i wewnetr zn
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G - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

Tabela 5: Charakterystyka demograficzna LGD w latach 2012 - 2014

Nazwa Liczba WIS Ggst(_)sc_ Przyrost Saldo
Lp. min mieszkancé zaludnienia | - Rok naturaln migracji
2012 29 -62
1 KO'\;’/:SZO 24997 | 12798 |51,2| 12199 |488| 146 2013 69 87
2014 74 -109
2012 9 -29
Majdan
2 i . 9916 4915 | 49,6 5001 50,4 64 2013 0 -23
Krolewski
2014 -1 -8
2012 0 -18
3 | Ranizéw 7177 3464 | 48,3 3713 51,7 74 2013 -1 8
2014 6 -23
2012 19 -3
4 | Dzikowiec 6509 3223 | 49,5 3286 50,4 54 2013 21 3
2014 -12 3
RAZEM 48599 24400 | 49,7 | 24199 |50,3 89,17 171 -348
Zrédlo: Obliczenia wlasne na podstawie danych Gléwny Urzqd Statystyczny.

Brak | est danych na temat emi gracjposztecmgadk neg c
zpracowni kami socjal nymi oraz wydziatltem ewialé&0Onde 15i% | u
l udnos$ci i ma tendencje wzrastajagca, co bardzo negat
przede wszyst Wwiyrksadabg omeode, czesSci ej i osoby star sz
kt ora byta ich jedynym Zrodtem utGtbowmanpazgcngnut emy
ni ska ptaca w regionie, dbirakalSmodkio wg nsap zddrozzeej . Sy

zatrudnienie oraz wysokos¢ bezroboci a.

I11.4.Gospodarka na obszarze LGD.

Przedsiebiorczos$¢ i aktywnos$¢ gospodarcza to jed
nabazi e MSP, kt 6re nabierajag dodatkowego znaczenia n
rozwini et ej infrastrukturze technicznej, do ktorych

31.12.2014r. na obszarze tym zarej e st r owa 938 hi rbrmg,t oz czego 95% to 0s
mi kroprzedsiebiorstwa.
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Tabela 6: Tlo$¢ podmiotéw gospodarczych dzialajacych na terenie LGD w latach 2012 - 2014

. Ilo$¢ podmiotow gospodarczych
L.p. Nazwa Gminy

2012 2013 2014

1 Kolbuszowa 1827 1864 1898
2 Maj dan Kr g 445 468 467
3 Rani z6w 305 316 338
4 Dzikowiec 216 227 232
RAZEM 2793 2875 2935

Zrédlo: Gtéwny Urzaqd Statystyczny.
Tabela 7: Tlo$¢ podmiotéw gospodarczych dzialajacych na terenie LGD w latach 2012 — 2014 wedlug klas wielkosci

Ilo$¢ 0séb zatrudnionych
L.p. Nazwa 0-9 10-49 50-249 250 - 999 pow. 1000
gminy
2012|2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
1 |Kolbuszowa|1713|1753(1787| 94 | 91 | 92 | 17 | 17 |16 | 3 | 3 | 3 0
o | Majdan |y s asa | 12 (12 |12 1 | 1|1 ] 0] 0o 0
Kr ol e
3| Ranwz 285|296 31917 |18 |17 | 2 | 2 | 2 | 1|0 | 0O 0
4 | Dzikowiec | 208 [ 219 (223 | 8 | 8 | 9 | 0 | O | O | O | O | O 0
RAZEM 2638 |2723(2783| 131| 129| 130| 20| 20| 19| 4| 3| 3 0

Zrédlo: Glowny Urzad Statystyczny.

Gt 6wnym osSrodkiem przemystowym na obszarze LGD

administracyjnego, gospodarczego, oswiatowego, kul t
koncentruje siRanwzKuckeWiszeotweg. Lokalng baze przemyst
duzych =zaktaddédw produkcyjnych: WI ENERBERGER Cer ami k

(kapitat zagralkhnezrgypn, spVolzt ®oPb oduRCc i ebdel@REENPdiwmesSH. B o |
z 0.0., Brammer SA, FIN sp. z 0.0. WALOR s.c., KFM-Furniture sp. z 0.0, Zakt ad Przet wér s
Warzywnego ORZECH, KOLTEX, PAKFOL, DREWKOL, Bog-F r a n or az Zakt ad Prdaet w
Dudzi &pk 6 cz zpeotukcgngch w ostatnich lat ach na terenie KkKGDkpowk!
wielkopowierzchniowych takich jak: BIEDRONKA, TESCO, INTERMARCHE, STOKROTKA, Delikatesy
CENTRUM, ORZECH. Zdomi nowacnti leg pprezaw d b iu kgisdodarstveb trybaekie

» KARP”

w Kolbuszowej c har akt eryzuj gce sie niewielki mi mozliwos$ci a
rozwoj przedsiebiorczos$ci [ aRoyewns&tepygowpet anpnpwj
z ryn&uf imamy handl owe, ktére chcac oferowac¢ swoim Kk
rynku i konkurowaé¢ z duzymi sieci ami handl owy mi

Szansa na r oizowocjz op c & e dnsai e bPyacrhk t Rerr zeldani&gusht o ogav@eszthni
8hekt ar Bwawi dt owe funkcjonowanie strefy przemyst owe]j
profesjonalnego przeprowadzenia prac planistycznych.

dobra wspoétpraeaghosaysestrywambiwe i stniejagcych i przyszty
to szansa na zaistnienie tego pa-PakkiMielec orpzdRreszosyskim Rarkiem z e
Naukowo-Technologicznym, jako klastra. Kol ej ne wW theerkeenabrwy i nwestycyjnych
u d opsionygch inwestorom w roku 2015. Duzg szansg na rozwoj przedsiebior
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: Zy L STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
wspot pracy z doling | otniczg w zakresie koapermraelyi
z kil koma branzami W tym najczesciej wymi eni ane s
wiekszos¢ zaktadow przemystowych regionu prowadzi p |
firmy produkwja@acwywolbipartcechnol ogi e beda miec¢ kluczo

Szansag dla tego obszaru jest zrealizowany proj ek
», Regional ne Centrum transferu nowoczesnych steahnmioc
ki erunek ksztatltcenia operator obstugi maszyn CNC. [
dostep do najnowsniedlal e&ckpolpogiyiszaosci rowni ez dzi
bar dzo ednuczjyatp ottk wi W agroturystyce. Bardzo dobra 1| ol

Tarnobrzegiem w potltgczlwmg ac tzweunn izkaaslonbgd wp rkzuyl rtoudrgy ima f
stanowiag szanse dl a r dzzwonawun etj urw sk rydti k i ark t pyrwznesd z i rad ael

niedziel na, tranzytowa, bi znesowa, rekreacyjna, reh
Z zakresu prowadzenia wtasnej firmy, i bruakzcgfizedk hw e
rozpoczecia dziatalnos$ci gospodarczej, ograniczony
nowoczesnych technologii, zr 6det finansowania dzi at
Zr Odemtanbowani apozysrkuadmioeSsmei kazpi tatu na rozwdpr ywmiwy o h
borykajag sie zarowno przedsiebiorcy jak rdéwniez o0so
sytuacj.i j est wdreagiéniRozWwok al, nesjzc8temga@dl ni e dzi at an
dziatalnos$ci nierolniczej, tworzenie i rozwo,j mi kr
projekty szkoleniowe w zakresioe apr pwagsd&niwandai dir @ldd
Ni eadekwatnie wysoki wskazni k zatrudnienia w rol
ibezrobociu ukrytym. Wzrost wymogdbw zwigzanych akcjipez
wymusity procesy restrukturyzacyjne, ktédrym nie spr
pomocy sphktécyobhj wyokui28lda 5,228 mi eszkancow zamGklorzyktal | g
z pomocy $godbpeznej . sytuacij e, w ktor ej gospodar st wi
wi el opokol eni owe zyjace na granicy ubdéstwa korzyst
bezradnos$ci g” [ ni skim wykszteartecewmi rmz wajou zp rkzoel desii e

opartej o lokalne zasoby.

Tabela 8. Rzeczywista liczba rodzin i 0sob objetych pomoca spoteczna na terenie LGD w odniesieniu do kraju.

L.p. Nazwa Liczba oséb, ktérym Liczba rodzin objetych Liczba oséb w rodzinach
Gminy przyznano Swiadczenie pomoca spoleczna

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
1 Kolbuszowa | 1451 1504 1391 765 803 743 2495 2604 2343
2 Majdan 572 627 648 325 336 348 1208 1249 1257

Kroél ew

3 Rani z 6619 640 684 269 289 327 949 1056 1167
4 Dzikowiec 299 288 245 699 649 547 1215 1149 979
Razem LGD 2941 3059 2968 2058 2077 1965 5867 6058 5746
POLSKA 1926328 | 1987597 | 1873901 | 1218692 | 1257048 | 1192378 | 3250112 | 3322193 | 3083939

Zrédlo: Dane z Gminnych Osrodkow Pomocy Spotecznej i strony MPiPSwww.mpips.gov.pl.

Zasieg korzystania przez mi es z k abfazufe\malgoppzedgi¢ghiorezoséL G L
mieszkancéw. N a obszarze LGD wystepuj a gt 6wni e p azrabbcie,e my
ni epetnosprawnos$¢, rodziny niepetne. Sa to najczes
z pomocy Zpdlaemygzmejprzedstawi onych w tabel.i wyni ka,
spoteczng w przeliczeniu na i-H48a0d%9& m el kW rkddwgime pt & c
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: Zy L STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
to Gminy Maj dan Kr 61 e ws Kalbuszpwa @®,013 2%)%) Naj mni ej szym wskaz
korzystajacych z pomocy spotecznej wykazata sie Gmin
I11.5. Rynek pracy i bezrobocie
W 2014 rokunaobszar ze L GD bez pponad2800 npi oezsozskt darspedkwy. stosunku do roku

2013 o 395 osoby. Spadek spowodowany jest otwarciemd u z y ¢ h
ekonomicznej

w

okol i

cach

Mi el

ca

zakt ad o wtergnie spatjalnej ctrefje n y
Rzeszowa i

tyndzasowe  z

zatrudnienie. Ws kazang wyzeji ejaslzemrn®scl i(czbry bezrobotnych) n
Z wWojewddzt wa.
Tabela 9. Liczba osob bezrobotnych do liczby os6b w wieku produkcyjnym na terenie LGD w stosunku do
wojewodztwa.

Nazwa Gminy LGD Wojewddztwo

2012 2013 2014 2012 2013 2014

Liczba bezrobotnych | 3214 3270 2875 153807 154216 137932

na obszarze LSR

Kolbuszowa 1563 1615 1384

Maj dan Kr (793 774 692

Rani z46w 464 475 455

Dzikowiec 394 406 344

Liczba os|31219 31328 31248 1359605 1355579 1351342
produkcyjnym

% 10,3 10,4 9,2 11,3 11,4 10,2
Zr OodGh @mdryzgad St.atMisniystzeryst wo Pracy i Polityki Spote

Tabela 10. Liczba bezrobotnych kategorii kobiety / bezrobotni do 25 roku zycia / powyzej 50 roku zycia /
dhugotrwale bezrobotni.

L.p. | Nazwa Gminy Zarejestrowani bezrobotni Razem
Rok kobiety do 25 powyzej | dlugotrwale Wszyscy
roku 50 roku | bezrobotni bezrobotni
zycia zycia
1 Kolbuszowa 2012 770 381 284 853 1563
2013 780 351 328 920 1615
2014 679 261 313 808 2875
2 Majdan Krélewski 2012 383 208 143 471 793
2013 373 179 159 471 774
2014 331 148 151 440 692
3 Ranizéw 2012 207 131 62 271 464
2013 205 134 88 266 475
2014 203 116 80 272 455
4 Dzikowiec 2012 200 110 54 219 394
2013 192 120 53 225 406
2014 173 77 49 224 344

Zrédlo: Gléwny Urzqd Statystyczny
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Pomi mo rosnaselh prnaaezbj &cych, obszar LGD charakt
Odsetek ludnosci pozostaj acej begr opdruakccyy j my mit ¢ s k ur
w wojewddztwie co niewagtpliwie | est-szagssiteaudyzat wloo bd rezgyoc
Pomi mo zauwazonego we wszystkich gminach LGD spadKk:!
szczegblng uwage zastuguje wskaznik wzrostu bezrobo
szanse na znalezienie pracy. To ta grupa o0osOb (nale
mi es odzwier cgjieSRl eni e w reali z

I11.6. Specyfika obszaru LGD ,,Siedlisko”

Charakterystyka obszaru i dane przedstawione w p
Dziatania Siedlisko w duzej mi er z e mzyraddiczyohnPazedg wazgstkim n a
obszar ten wyrodéznia sie wystepowaniem okres$lonych b
produkcja ceramiki budowlanej, wy r oboéw r ekodzi et a, opchamktetzket 6rwe gs ppanzayl wc

przetwory masarskie, e t ¢ . ) oraz produkeciji drobnej gal anterii dr
z drzewa, etc.) : Szczegdbélnie ta ostatnia branza | e
charakterystycznychdlate go o bszaru nalezy réwniez zaliczy¢ rozwi ]
obszaru, l ecz niestety niekorzystna, j est stosunkow
przedsiebiorstw zarenaechreoewpmnyehi caertiywhna et000 mi €
Podkarpacia oraz dla innych subregionéw wojewb6bdzt wa.

Z drugi ej strony istnieje ogromny potencj at opal
rozwoj u pr zetdusriyeshtiyocrzecnzegg$cii ust ugowej . Dl atego tez n
mat ych i Srednich przedsiebiorstw, us wi aath@amid@ienia agtaz mi
tworzy¢ warunki dl a i nwestteyncj s potsuorby ssiylcerynyclhnek wab
gospodarczych, odnoszagcych sie przede wszystkim do
wszystkich gminach zaznacza sie wygdkcyddssazhaskdvkprka ce
mieszkancow gmin jest zatrudniona w ust ugach edukaga y n
ochrona zdrowia); wwi ek sz oS ci gmin wsréd osobé6b bezrobotnych dor
bezrobotnychd omi nuj a |l udzie mbtodzi, do 24 roku zyci a; we
ludzie z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym; we
dt ugotr wal e bezrobotni (pbwg zeajkt L ®&i zmi jeasci yecchy ) 0 s onSyr 6
Ssubsydi owana i staze zawodowe. Caty obszar objety

zamieszkaty |jest przez gr u,pket 6@ tzry o gwyatfw ocrzznyal ,io trgghgemcay f
tradycjach. Obecnie jest to doskonale widoczne jedynie na terenie skansenu. Tradycyjna zabudowa wsi z elementami

charakterystycznymi dla gr Rpesizmnwgnr&fdiwc zmnyd at laa ©awiwa
Muzeum Kultury Ludo we | w Kol buszowej . Nat omi ast na catym ol
Lasowi akéw uktad wurbanistyczny, dedhiymekt pogdsdtaawbwy
mieszkancow na tym obszar zieajprjzeeszt )wireollenilcatwobyt oo n(o
zwyczaje i obyczaje jego mies zkhauicczénw.e Vabrcthoo dtzw nw < o
nagrodag dla rolni kwbywkonanwgt pzarcye . t Pod dewi ehord&w snalj e
najwazniejszych wydarzen we wszystkich czterech gmir

gt eboka religijnosé¢, ocabruzazkdew swmémgeg@anygeolczaej 6Swwiiet ar
wymienione i szereg i nnych zwyczaj 6w, obrzedow, débr kul tury,
wdrazaniem LSR jest silnie wewnetrznie zintegrowany

Zwazywszy na specyfi ke opi sy wpotejngmane o ransach arzewidzianycle r a
w LSR powinny stuzyé¢é zachowaniu oraz wudostepnieniu

rowni ez podnoszeniu jego atrakcyjnos$ci m. i n. przez
promowaniem, zagospod ar owani e i doposazenie miejsc rekreacij.i
agroturystycznych, orgamiekowarciy¢ nwglhdar pomdejkomdwamiaé n
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promocyjnym w tym: wydawanie publikacji, tworzenie i utrzymani e ser wi sO6w i nternetow
tematem wiodagcym dla LSR jest budowa i umacni ani e Kk
rozwoju turystyki [ rekreacij.i oraz podniesacdiae a&i
zami erzonych cel 6w bedzie przyjmowanie do finansowa
turystycznym.

Reasumuj gc: Mi e s z k-achoc yd attwo rzige yodGDué podczas S|
konsultacjispot ecznhgchrupa | udzi O silnym poczuciu tozsamos$
Sswojego zamieszkani a. Poczucie odrebnosci istnieje
odrebnym cechom |jgestgriadertzynfiiekowallafye poczucie }t agczn
zidentyfikowaé¢ probl emy, kt 6re istnieja w ich spot et
otaczajacej ich przyrody,nkg 6ma mozwedjst@aso siis@wi aild cr
o tym |liczne spotkania z mieszkancami popazeikzchgkaan
bezposSrednich uwag i anki.etWswzyyssytt kainey ciliev Bdg sopgaae tetl zeekZ er pc
w analizie SWOWsk&tzovjra, wyakiZei ®zanse i zag2020zenia st

111.7. Kluczowe Grupy Docelowe

Na podstawie diagnozy obszaru LGD jak i podczas procesu par t ycypacyj ne g oidengfikowsnoe s z
nastepujace kluczowe grupy docel owe:

e Grupy defaworyzowane —j ako osoby zagrozone wykluczeniem spot
wszystkim dziatania zwigzane zze dkssizethaitotrocwayncihe, m kio nper
czasu wolnego, a takze rozwoj em tymmizedeanszystkimkhezuoboyni u z

w wieku 50+, bezrobotni do 30 roku zycia, dlugotrwale bezrobotni, osoby korzystajace z pomocy spolecznej,
osoby niepelnosprawne oraz dzieci i mlodziez.

o Przedstawiciele sektora spolecznego ( o0r gani zacj e pozarzgdowe, OSSP, gru
Wiejskich, Kluby sportowe, parafie,z e spot y regi onall eeckg d e | wydroanzeeoywatedskie], y) w |
nosni kiem tradycij. [ Kultury oraz podmi ot ami aktyw
zagwarantowania spo6jnosci spotecznej obszaru.

e Samorzady gminne( mi eszkancy oraz wt adze -—gakopddniatyzodpewiedzialne m.;.t y t
za rozwoj infrastruktury i oferty czasu wol nego o
polityke kulturalng, spoteczng.

e Przedsigbiorcy i podmioty gospodarcze, lokalni wytworcy —p o d mi ot yr o Xwdéjrad yagwe r sy f i
swojag dzmalgal pog§czyni ¢ sie do przywymkenprhragy uywy d

i gospodarczy.
e LGD ,Siedlisko” —j ako podmi ot inicjujagcy oraz dziatajagcy r
podtrzymywania | okal nej tradycji [ kul tury oraz Kks:

IV. ANALIZA SWOT DLA OBSZRU OBJETEGO LSR

Istotnym elementem, stanowigcym punkt saygrSmutao wdaon i @p rsatcroav a
[ potrzeby mieszkancow LGD, kt orzy aktywnie wtagczyl
spotkania, ankiety ( r ozpr owadzone|j pim araz intevaktpwhej anklietyi uanieseczongg ma stronie

internetowej LGD) orazwy mi ane bezposrednich uwagNize pbaz ozwma & 2 enm i
diagnoza prospektywna, kt é6r a pozwal a oceni ¢ stan o peéeigomgprodempg z ws
Di agnoza prospektywna to proéoba =zrelacjonowani a
obecnym. W diagnozie bierze sie pod uwage przede.wsz

Gmi ny, kt 6re tworzg obszar dziatania Lokal nej Gr
jako gminy przyjazne mieszkahcom, i nwestorom oraz t
dl a dal szego woeWwojupzngkbdzyzgdni kow, ktdére bedg st :
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. > STRATEGIAROZWOJULOKALNEGOKIEROWANEGO PRZEZ SPOLE@®RBIOSC na | ata 2016
SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
okresl i ¢ mocne i stabe strony obszar u, zastosowano
otoczenia LGD oraz jej wnhetrza.
Pozwala ona zidentyfikowa ¢ pr obl e my, potencj at rozwoj owy, e w

analityczna SWOT pozwala na posegregowanie posiadanych informacji na cztery kategorie strategiczne - mocne strony
(Strenghts), stabe strony (Weaknesses), szanse (Opportunities) i zagrozenia (Threats).

Analiza mocnych i sgabych stron LGD
MOCNE STRONY SELABE STRONY
1. Ni ezagrozone $Srodowi ¢ 1. Ni edostateczne wy k o
braku wiekszych zakt : naturalnego  na  potrzeby  agroturystyki,
2. Bogactwo zasobdow kul t rekreacji, sportu.
3. Bogate tradycje regi 2. Wysoka stopa bezro
kulturalna mt odych jak i w wiek
4, Atrakcyj ne kompl eks 3. Mi gracja | udziipondgmdcy
rekreacyjno- wypoczynkowe w tym o charakterze kraju
ochronnym z unikalnymi  walorami 4, Starzenie sie spotec
przyrodniczymi 5. Ni ewi el ki e mozli wos$c
i krajobrazowy mi (Le: 6. Brak Srodkow na r oz
kil ka parkéw krajobr gospodarczej
2000, liczne pomniki przyrody, zalew) 7. Zbyt mata il os¢ nowo
5. Zabytki architektury sakralnej oraz parkowo- 8. Ni edost at eczndkipa do t
palt acowe|j utrzymani e, wyposaze
6. Duzy potencjat osdbéb | rozwoj SsSwietlic wiej
7. Stosunkowo niski koszt zatrudnienia i rekreacji, KGW, OSP i innych instytucji
mi eszkancow obszaru | aktywizacji mieszkahn
dl a i nwestorow zewnet 9. Brak form ksztatceni
8 Aktywnie dziat aj gcrg (¢ ni epet nosprawnych
Kl uby sportowe, Bi bl i 10. Niedostateczna baza informatyczna
gospodyn pwiaecjoswkkiic ho,§ w 11. Ni s ki wsytkooprizeynst ani a |
mi ej sca spedzania wol kulturalnej
lokalnej 12.Ni ewystarczajgca inf
9. Dobrze funkcjonuj gca 13.Ni ewystarczajagca inf
i Doméw Strazaka wspi erajagca rozwoj p
10. Dobrze wyksztatcona | 14.Brak nowych zakt adow
11. Wysokasprawno $ ¢ ksazt at ceni 15.St abo rozwinieta dro
12. Szeroka dziat al nos$¢ 16.Ni ska jakosc¢ gl eb
13.MozI|l i wos¢ selekcj.i k 17. Rozdrobniona struktura gospodarstw rolnych
zasoOb sity roboczej : 18. St abe zorgani zowani e
w regionie bezrobocie 19. Brak zorganizowanego lokalnego rynku zbytu
14 Produkcja rolnicza o 200St aba mechani zacja p
15.Baz a do rozwoj u rolnop 2. St aba jakos$c¢bratto $gi ¢ D
Sspozywczego chodni kow i poboczy
16.Dobr e p ot oz e niikenunikaoype 22. Brak kompleksowej strategiipr o mo ¢ j i
gminy przyrodniczo-krajobrazowych, turystyki, sportu
17 Dost epnos$¢ do tereno) i kultury
18. Dobre uzbrojenie w sieci: 23.Ni ewystarczajaco roz
-el ektroenergetyczna infrastruktura okot o
-t el ekomuni kacyj na (ni eoznakowane szl ak
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STRATEGIAROZWOJULOKALNEGOKI EROWANEGO PRZEZ SPOLE@EBOSC
Kol buszowa,

dla obszaru gmin:

na | at a

Maj dan Kr o6l ewski ,

Rani z6w,

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

-wodoci gagowa

Ws po6t praca samor zagdéd
lokal nag

Cykliczne imprezy kulturalne i sportowe
Zzasiegu regional nym
Duza | iczba amator sk
i ani mator 6w kul tury
Poczucie tozsamosSci
i zdolnosci do mobil
Doskonat e war uturgstyki d o
aktywnej i specjalistycznej—r oz | egt e
wytyczenia szlakow t
rowerowych)

Potencjat dla rozwoj
zdr owe|j Zzywnos$ci
Funkcjonowanie Muzeum Kultury Ludowej

\

L

\

Dzi at aj gce wydawni ct
i prasa regionalna

Dobr e war unki spr |
odnawi alnych Zr 6det

24.
215,

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34

obi ekt owrekortacwd nyc
zabawdlad zi ec i |, Sci-ezek
przyrodniczych, $cie
l etni skowych pod wyn
noclegowych o wysokim standardzie,
wypozyczal ni srgkreazygegou
itp.)

Mat a | iczba gospodar
Niedostatecznaint egr acj a dzi a
turystycznej-zni koma il o$¢é o
w formie pakietdw sp
miejscu, jak i poza granicami obszaru, brak

Wy promowanych produ
Skansenu

Brak wykwalifikowanej kadry turystycznej
wtym przygotowanych
z kraju i Zagranicy
oprowadzityby turyst
miejscach na terenie LGD)

Brak organizacj.i sSspo
kt 6re chciatyby prze
u mi e jcie rakrasuskultury domowego
przetwdérstwa oraz ku
tradycji

Brak Srodkdédw na szko

w zakresie wytworzenia i produkcji lokalnych
towar 6w i produkt ow
Ni ewystarczaj gca of e
wol nego c z alekeyjnychzlladzieci¢
mt odziezy i o0osO6b st a
Br ak z+oopikedkwi nad dz
ni ekwal i fikujagcymi S
przedszkola—d z i e c i poRciaz e |
Zbyt mata il osé kurs
aktywi zujacych spot e
Brak§rodkow finansowyc
kulturalnych i turystycznych

Brak spo6jnosci spot e
poprzez niskie zaang
SwWoj ej wsi i Gmi ny,

przedsiebiorczos$¢ i
.Brak odpowiedni ej i n
obi ekt ow sakralnych

Anal

2. Pozyskani e

Srodkow z

iza szans i zagroUe@® LGD
SZANSE ZAGROZENIA
1. Rozwidj Swiadomosci ek(l Wzrastajagce bezroboc

2. Dal sz a

mi gracja mtod

2016
Dzi

29
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016

SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
rozbudowe i rozwao,j i s [ zagranice
drogowej (dr ogi &ultupakhep i3. Mat e zai nteresowani-e
i sportowe|j oraz na r ¢ duzych i nwestorow
ochrony Srodowi ska 4. | stnienie wewnagtrz s
3. Przekazanie wiekszych jednostek niezalezny
utrzymani e, doposazeni I Powiatu
Swietlic wiejskich w 15 Dtugi czas oczekiwan
w pomoce dydaktyczno — naukowe dzi atan operacyjnych
4. Zar adnos$¢ mpeterpbauveawegb Brak Srodkow na rozb
ekonomi cznej mi eszkahn dr ogowe|j (drogi ),chod
5. Ksztatcenie mtodziezy kulturalnej i sportowej
technologii 7. Ni ska Swiadomosc¢ eko
6. Rozszerzenie strefy ekonomicznej — gminy
Zzainteresowani e i nwes {8 Zanieczyszczenie powietrza atmosferycznego
dzi at alnosci gospodar (9. Ni ska przedsiebiorcz
inwestycyjnych-pozyskani e zew|l0.St arzejgce sie spot e
i nwestor 6w 11. Wy s o k i poziom zadt uz
7. Rozwo | kul tury, turysil2Ni ewystarczajagce Sro
wiejskiej dofinansowanie placé
8. Rosnagce zainteresowani obi ekt ow zabyt kowych
wyprodukowanag w gos po (13. Niestabilna i skomplikowana polityka
—mobilizacja KGW do utworzenia produkcji podat kowa, wysokie p
zdr owe|j |l okal nej zywn skt adek ZUS
9. Rosnzmgapeotrzebowani e—-naldDuza konkurencyjnos$é¢
promowanie produkt oéow [|15.Brak instrumentow eb
10 Mozl i wos¢ pozyskani a ¢ ni ekontrowowawgar owt vy
przedsi elmictwar st w | 16. Ni ekorzystne relacj e
11.Duze mozl i wos$ci zatru Srodkoéw mri akwk wjpit ac a
pozarolniczej — turystyce i agroturystyce 17.Degr adacj a i odej Sci
122 Rozwo6j turystyki pyond z | dostatecznych $Srodko
wyjazdy weekendowe or utrzymanie)
zainteresowanie aktywil8.Brak wspo6étpracy i ws
czasu i promocji turystyki
13.Poczucie tozsamos$ci r¢(l9.Niedostateczne Srodk
(powr 6t do tradycj i) zewnetrznych Zr o6det
14 Poprawa rekl amy Gminy turystyki
mat ych grup dzi at aj gacy20.Ni euprawi ani e ziemi,
mi ej scowosci ach dzi ki e] zwi erzyny, Kk
15. Tendencje do podnoszenia kwalifikacji kadr 2. Dezi ntegracja mftodzi
turystycznych zai nter esowanikemaykae s
16.Prezni e dziatajgce Mu: spoteczng oraz | okal
17. Powstanie Muzeum Miasta Kolbuszowa 222Wzrost ws$sroé6d |l udzi m
18 Kontynuowani e badan n narkomanii z powodu braku pracy
kulturowym 23. Naptyw uchodzcéw z z
191l ntegracja dziatan (k
organi zacj i wsopzoa rpzraadcoa
samor zagdow
200Zorgani zowani e doradzt
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- 7 > STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
spotecznosci LGD w ce

oraz wiedzy na temat
finansowych na rozwoj
zakt adani a dzi amak h o
ZWi ekszenia zakresu u:¢
21. Zagospodarowanie wolnego czasu dla dzieci,
mt odzi ezy i —plaseaabaw,svyjaady
do ki na, teatr u, na b
krajoznawcze itp.
22.Zwi ekszenie dostepnos
mi es z karicpaovm mt odzi e 2y
23. Akt ywi zacja spoteczen g
2. St worzeni e na terenie

dla dzieci i mbtodziezy
25. R0z w0 | i nfr ast r ukpbptaway
dostepnos$ci do autost
S19
26.Rozwo | odnawt akngcbi i
ekologicznego — ogniwa fotowoltaiczne, baterie
stoneczne, pompy ciepl
Przedstawi one MOCNE i SGABE strony oraz SZANSE i ZAC
wdi agnozi eg ossppoojdeacrzcnzoej obszaru LGD l ub zostagy zggo

IV.1. Whnioski z przeprowadzonej analizy SWOT:

Jak wskazuje analiza SWOT obszaru objetego LSRR |
z atrakcyjnosciag turypbyozreai aegiceoguafwyozhagacagbag:
kulturowego ihi st orycznego al e ni e bez znaczenia sa takz
produkcyjnym, wyastokanisgps pdwihprsd&c &k sgda mor z g.dhw analiey SW@To t e

wyni ka roéwniez bardzo istotna kwestia dotyczagca prot
Gmin czy podlegtych im instyitatcgloim (DPwimgt IKiudd uirtyp. )m
liczby réznego rodzaju grup artystycznych i ani mator
rodzaju i mpr ez artystycznych, kul t ur o wopotskim. Analiza jasma t o
wskazuj e, Zze szans wW rozwoj u LGD n a(mecaestromy)o Ppoawestoyania ¢
sektora spoltecznego, gospodarczego i publicznego ef e
wsbrd mi eszkancdéw wyni ka, Zze s O0soby ktore majag pom
wiedzy w jaki sposdéb moga pankshkahufrmeckinand erejni et
Czy inne orgawiizacé¢respjod @y z s @ orsdédzbn epgoop rrzoedzz ag rug aanki czjai «
kulturalnych, organizacje dodatkowych zajeé¢ dla dzieci, m
poradni koéw i przewodni k6w aeabmgaaune¢m IsGR mwi e at nitlko esb
rowni ez adresuja swojg oferte do oso6b spoza reg+ on
poprawi ¢ wargonkpodamndt 2€ zmiaa gak divead. wrpysdefivgryzavandj i Zwi ek:s

|l iczbe miejsc pracy.
Stabe strony zas$ wynikajag z pewnych opo6zZnsangoah i

mi es zk anscwbiwvadomo$ci i zamoznos$ci mi eszkancow oraz pr
nisk i poziom dochoddédw samorzadu |l okal nego. Ten zas

ini ewystarczajagcy w stosumjkiu woi mpfort a zterbu kptouzrieo me di unkwae
Z przeprowadzone] analniyzymi @WQkanakowskabel istyednoz
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

S r o d o wissakstatecanie wykorzystane na potrzeby agroturystyki , rekreacji i sportu. Przedstawiciele wszystkich

sektorow zwr 6ci liiewywsatgaer o pdawtna geezp pnaalg tnSz pch& mi @, wypos a
W I 0zZwo|j Swietlic wiejskich, osSrodkdéw sportu i r ek
Sposrod anki et kt 6re wptynety do LGD Siedliskodrmige
l okalnych wraz z ich infrastruktur g, brak kompl ekso!

turystycznej—pr zewodni k 6w, szpbeydtz amataa wofl enretgao czasuspgbakaipod
mt odziezy kz 6o o0 lwdnmii ,aét yi nb ys worjzae kvaize d z e kultywowania dokakaytichn o $§
tradycjiitp., ni ewyst arczajgco rozwinieta o0go6l nodos hiepgmakosavand n f
szl aki turystyczne, townatekr ebhognyocbhi,ekpbawcdbdworzabaw
przyrodniczych, Sciezek rowerowych, domkow | etniskoao
standardzi e, wypozyrekeaynegoitp.s prMd eetsz kapicyza®wao Kovmo u Iptoa c |
j ak i w ankietach wychodzil. z ciekawy mi pomyst ami
zZz analizy SWOT (stabe strony). Mi eszkancy i przeds
deklarowali che ¢ pr zyst gpi,krnidca edo pedbdjeenktbyt oby zni wel owani e

poprawa jego atrakcyjnos$cspwke ogoipaglagciedo.iwsh 6 d z ip e dagpist hyanoe

ich 64) byt o mi n. Zainteresowani e i nwestordéw regionem
podat kowych, doposazenie Swietlic, o$rodkoébw sportu i
ktdre bardzi ej ef e kztoywanci ec zbaesd gw orhongyt ys poort geacnzin o $ ¢ i | ol
regionu. WSr6d pomyst ow pojawity si e nabrezszerzaniz bazy dukystyezno k t
wypoczynkowe|j j ak onwowypoczgnbowa rekieaayjnygch, udowaozdpkl e ¢ z a na pot
garncarskich oraz etnobotanicznych ©przeznaczonego
pl acéw zabaw, Sciezek pi esdkawrhy cih rdowoe réowyic hp aphtd cndide
pomyst 6wapktybnred yn od mieszkancoéw i instytucij. wi eksz
l okalnych tradycji, rzemi ost a i sportu poprzez oOfr ge
uwage zastuguj e fakt, yzel asawaniki e swe®i cthr upryz emrsa e\
ni epetnosprawnezi édeizromaz nesoby starsze 50+. Reali za
stopniu przyczyni sie do rozwoju i aehia lzedcoboygig inpopsawyi C

ekonomicznej mi eszkahcow.
Wystepujace na badanym obszarze opdézZnienia powod
przektadajagce sie na podniesienie standardemzprciadtg

mogacych przetozy¢ sie na rozwdj gospodarczy i spot
materialna mieszkancoéw. Ni s kize kdd ceh o dny. i mi.e skzoknaineccozwn
gminy znacznych naktadéw na pomoc spotecznag. Ni s ki pozic
naktady na konsumpcje, a co za tym idzie roéwniez ma
poziom zatrudnieni aagr@adz emniea.t rdikklygag nascakwyynj noscé¢ pt
[ uzdol nione osoby wyjezdzajg stagd za | epszg pracag.
pracy niz ich réwiesnicy, krhydm zpyr zoedisSicg Hii o rrcoyd zs eanmie
zatrudniania o0soé6b, kt 6re ni e spellanti atj my m cthu toacjz etkg dvai
aktywizujagcych i dajagcych mieszkancom matl fwa®&déva pio:
zachodzi taka potrzeba. DI a r ozwi gzania problemu niskie]j j akosci
koni ecznos$¢ wzmocnienia dziatan gmin [ podmi ot 6w
turystyazdomgsciSwipotecznej, przedsiebiorczosci or az

V. CELE I WSKAZNIKI

Lokalna Grupa Dziatania okreslita trzy o0ogo6lne (
specyfiki obszaru.
Cel ogolny nr I: Zachowani e i promowanie | okalnych tradycji

sportuirekreacjior az wzmacni anie kapitagu spogeczne
32
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N 5 STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016

SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

Cel ogolny nr II: Wykorzystanie | okalnych zasob-w kulturowyc
rekreacji i wypoczynkuw obszarze LGD ASiedl|liskoo

Cel ogolny nr III: Podni esienie aktywnoSci. gospodarczej na te

Sg to cele o charakterze strategicznym, dtugim h

w Programie RozwojuOb s zar 6w Wi ej s2020@kimijaka | ata 2014

1) wzmocnienie kapitatu spolecznego, w tym z wykorzystaniem rozwiqzan innowacyjnych i wspieranie partycypacji
spotecznosci lokalnej w realizacji LSR,

2) zaktadanie dzialalnosci gospodarczej i rozwoj przedsiebiorczosci,

3) dywersyfikacje Zrodet dochodu, w tym tworzenie i rozwdj inkubatorow przetworstwa lokalnego tj. infrastruktury
stuzqcej przetwarzaniu produktow rolnych w celu udostepniania jej lokalnym producentom,

4) podnoszenie kompetencji osob z obszaru LSR w powiqzaniu z zakladaniem dziatalnosci gospodarczej, rozwojem
przedsiebiorczosci lub dywersyfikacjq zrodet dochodow, w szczegolnosci rolnikow i osob diugotrwale pozostajqcych
bez pracy,

5) podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony srodowiska, zmian klimatycznych a takze innowacyji,

6) rozwoj produktow lokalnych,

7) rozwoj rynkow zbytu, z wylqczeniem targowisk,

8) zachowanie dziedzictwa lokalnego,

9) rozwdj ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej,

10) rozwoyj infrastruktury drogowej gwarantujqcej spojnosc terytorialng w zakresie wiqczenia spotecznego.

W oparciu o analize SWOT okreslono cele szczego6l owe:

Cel szczegélowynr1l:Zachowani e form akt,ywnego spedzenia czasu

Cel szczegolowy nr2: Pr omocj a wal or 6w turystycznych, rekreacyj n)
Cel szczegélowynr3: Popr awa wyposazenia organizacij. spotecznyc!l

folklorystycznych i i nnych organizacij.i Z
Cel szczegétlowynr4: Budowa, rozbudowa, remont i wyposazenie in
Cel szczegolowynr5: Bu d o wa , rozbudowa, remont i wyposazenie in

kulturalnej i sakralnej
Cel szczegolowynr6: TwWor zeni e i rozwoj dziatalnosci gospodar cz

Cele 0g6lne zostang osiaggniete poperesik¢nwa e @papdjad gd -
nastepuj agco:

Cel Og:-:l ny nr 1
Zachowanie i promowanie lokalnych tradycji, produktéw, zwyczajow, dziedzictwa kulturowego, sportu i
rekreacji oraz wzmacnianie kapitalu spolecznego

Cele szczeg:-Qgow Przedsi Awzi Aci

1. Zapewnienief or m akt ywnego sp|ll Or gani z gazilekcyjrych jlagddeci i
mt o d z(w tgnzgyup defaworyzowanych)

2. 0O0rgani zacja spedzeni a
zainteresowan poprzez
(w tym grup defaworyzowanych)

2. Promocja wal or 6w turysi{l Organizacja imprez, wydar zen

33



2 7 > STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
historycznych regionu i sportowych

2. Wydawanie publikacji, b a d ain innych
przedsiewzieé¢ stuzagcy
3. Stworzenie produktu turystycznego

3. Popr awa wyposazeni a|l. Wyposazeni e or ga
artystycznych, sportowych, artystycznych, Zzesp(
fol kl orystycznych [ [ i i nnych organizacj.

spotecznego

Cel Og:-Ilny nr |1
Wykorzystanie lokalnych zasobow kulturowych i Srodowiskowych dla rozwoju turystyki,
rekreacji i wypoczynku w obszarze LGD ,,Siedlisko”

Cele szczeg-gow Przedsinnwzi nci
1. Poprawa stanu infrastr 1. Budowa, rozbudowa,
infrastrukturypu bl i cznej [ sSpo
2. Poprawa stanu infrastruktury turystycznej, sportowej, | 1. Bud o wa , rozbudowa,
rekreacyjnej, kulturalnej i sakralnej infrastruktury turystycznej, sportowej,
rekreacyjnej, kulturalnej i sakralnej

Cel Ogllkny nr
Podniesienie aktywnosci gospodarczej na terenie LGD

Cele szczeg-gow Przedsi Awzi fnci
1. Twor zeni e [ rozwo,j dz 1. Podej mowanie dzi at a
wykorzystaniem rozwi gz,i 2. Rozwi j ani egogpadarczej al n

Obszar objety Lokalng Strategi ggeR@gzvadijiw zjnalkk g lewit
wiele wspoélnych cech c lgam aakyt eorbyssztayrcuz nnyacjha. dWs zryoszt vKkii gez

wystarczajnecgjnkwf emrtayxy, bezroboci e w tym bezroboc!
wymagaj gcych pomocy socjalnej, mi griacyweas twywasnzitaat w o
kubatur owag i l i ni owg pr zy naomvesa rnyicg zeg n ynci hprovdpcgat whikiesziethen] \a tc
stopniu wykorzystane zasoby kulturowe i krajobrazowe. W rozdziale Il ,Di agnoza obs’zaomaz dr
SWOT wszystkie te probl emy zwisetkastzyg zwaasgyeg npa ¢ éryaomvanie o e
zagadnien, ktore moga by¢ rozwigzywane w trakcie reeé

Cele Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznos¢ o dnoszg sie tyl ko do
specyficznych dl a obs g bowiem zgo@®z cela PROW 2012 €2n0i20 .s gCed e s g

do specyfi ki obszaru. Sa spoéjne i wyni kajg z przept
podczas warsztatow z mieszkahncdagnziag. dQp nvezanagscdna bey € h n a v
szans i przeci wst awibaineizunes iie uzzaugpreotzneinaijogm.c eSge okr e $ |
gmin i miejscowos$sci obszaru LGD.
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtE@mBOSC

"z
SMSK dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w, Dzi kowi ec
Uzasadnienie poszczeg:-lnych cel -w i ich odniesienie do specyfi ki obszaru.
Cel og:-Ilny |
1.0 CEL OGOLNY 1 | Zachowanie i promowanie lokalnych tradycji, produktéw, zwyczajow, dziedzictwa kulturowego, sportu
i rekreacji oraz wzmocnienie kapitalu spolecznego
1. CELE Zapewnienie form aktywnego spedzenia czasu
SZCZEGOLOWE _ ] _ _ _ _
2. Promocja walorow turystycz megimth, rekreacyjnych i hi storyc
3. Poprawa wyposazenia organi zacij. spotecznych, artystyczn
spotecznego
Ws ka¥ni ki od Jednostka Stan Plan na tr-dgo danych/ spos-
dla celu o miary pocANt k o 2023rok
2016 rok
W1.0 | Wzrost liczby osob zaangazowanych w dzialania | osoba 0 500 Anki eta monitorujagca, sp
na rzecz lokalnego dziedzictwa i spolecznosci
lokalnej
Ws ka¥ni ki r {Jednostka |Stan Plan 2023 rok|{t r - dgo danych/ spos-b pom
cel -w szczemiary poczNt k
2016rok
W.R. | Liczba uczestnikow inicjatyw edukacyjnych, osoba 0 100 Anki eta monitorujaca, |
1.1 |szkoleniowych kursow/ szkol en, badani a
fotograficzna
W.R. | Liczba 0s6b bioracych udzial w imprezach osoba 0 5000 Anki eta monitorujaca, |
1.2 ) o L kursow/ szkwhasdsnebadakiuae
Liczba odbiorcéw publikacji osoba 0 200 fotograficzna, dane z gn
Liczba os6b korzystajacych z produktu slereeyen wdzial w 0 wpoe
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Y B STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEC@mMBOSC na |ata 2016
SMSK dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w, Dzi kowi ec
turystycznego osoba 0 100
W.R. | Liczba osob korzystajacych z wyposazonych osoba 0 800 Ankieta mempirawozjdaonae, p
1.3 | organizacji spolecznych, artystycznych, itp. badania wtasne, dokument
Przedsigwzigcia Grupy docelowe Sposob Wskaznik produktu
realizacji
nazwa Jednostka Wartos$é¢ |[Zr6dt o danych
miary
poczailkohcow
P. |Organi zacjdzieci i mt o (konkurs, Liczba Liczba 0 13 Ankieta moni't
1.1.1 | pozalekcyjnych dla | grup defaworyzowanych ) inicjatyw szkol e obecnosSci poc
dzieci projekt maj acy| warsztat 6 kursow/ szkol e
i mtodzie grantowy celu wt asne, dokurt
grup zagospodarow fotograficzna
defaworyzowanych) anie wolnego
czasu dzieci
mt odzi
P. | Organizacja Dorosli mi e s 1konkurs, Liczba Liczba 0 18 Ankieta moni't
112 spedzeni a|LGD,wtymseniorzy ) inicjatyw szkol obecnos c i podcze
czasu, ro projekt maj acy| warsztat 6 kursow/ szkol e
zainteres grantowy celu wtasne, dokur
poprzez i zagospodarow fotograficzna
spot eczno: anie wolnego
tym grup czasu
defaworyzowanych) dor ost
tym ser
P. | Organizacjaimprezi Mi eszkancy o lkonkurs, Liczba imprez | Liczba imprez | 0 9 Ankieta moni't
wydar zen maj acy obecnos$ci p o (
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SEDZISKO o o e T e S M %0 ot e
1.2.1 | kulturalnych turys$ci odwi ¢projekt celu ir Kur sow/ szkol ¢
i sportowych grantowy, spot ec wtasne, dokur
aktywizacja promocje fotograficzna
obszaru
P. | Wydawanie Mi eszkancy o lkonkurs, Liczba Szt. 2 Ankietamo ni t o sty | a
122 publ i kacjiturysci odwi ¢ publikaciji, pot wierdzaj gc¢
i nnych pr |potencjalni inwestorzy projekt badan i publikacji
stuzacych grantowy. | pr zeds
regionu aktywizacja, | g} y 7 g g
projekt promocji
Ws POt P regionu
P. Stworzenie produktu |[Mi es z kancy o lprojekt Liczba Szt. 1 Anki eta monit
1.2.3 | turystycznego potencjalni twspodétp produk dokumentacja fotograficzna
turystycznych
P. f(WyposazeniOrgani zacij i ¢konkurs, Liczba Szt. 13 Ankieta moni't
1.3.1 | organizacji zespoty f ol klprojekt Wy posajy protokoty odt
Spot ec zny (muzyczne, artystyczne, grantowy organizacji i sprawozdanie, dokumentacja
artystycznych, KGW, grupy nieformalne, grup fotograficzna
zespot 6w nieformalnych
folklorystycznych
i innych organizacji
zycia spol
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7 > STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
S SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i

CEL_OGOLNY_1I: Zachowanie i promowanie lokalnych tradycji, produktéw, zwyczajéow, dziedzictwa
kulturowego, sportu i rekreacji oraz wzmacnianie kapitalu spolecznego.

Uzasadnienie:

Kapitat spoteczny: zaangazowani mi pecz&rngygoweagkt
obywatelskie, to bardzo istotne elementy nowoczesnego, otwartego s p ot eczenst wa. Na obszece
mi e s z k-abérdzié Wb mniej sformalizowane-wt gczaj gace si e aktywnie w zarz
Aktywnie dziatajag Kota Gospodyn Wiejskizets,poOyghdton ikc

|l iczne fundacje i stowarzyszenia oraz inne nieform
mi eszkancow LGD. WSr 6d mt odzi ezy r opzezipjradie. Isotngm ogniwemrh 0
podejmowania dec y z j i przez samor wvacj ghkieny gadyebBroamricki e. .
aktywnosé¢é mibarz##adcbdbwédfgebstowana. Mt odziez czesto ni e
zorganiCedwave. jest,i ewikecwipebszdeerzaangazowanirezwipaity

probleméw wtasnego Srodowi ska wsaki cohmi dyi atkaoini ie c 2w
probl emowych, w ktorych mtesdleapoédwetdpdqg kiuzgna mieeyzjepmjd
Ni ezbedne | evat us-ktdaskrzzee nmeet eri alnych dla dziatania t
obiektow i organi zacij.i W sprzet, str oj e organizacjs imprezme r
promocyjnych, wys t e p 6 w,06 wk o npcoekratz 6 w pr oimujmgeysbowgatdutjiere. v
organi zacjom pozar zsgpdrooaneytnu kkoamapyusttearnd vae gzoe z dost epem
wtasnych stron internetbwypbpr€ek teal zpatpei eebéiwas

Cel szczeZgpedgnemesf of mlakt ywnego sphAndzenia czasu

Uzasadnienie:

Wyboér tego celu wynika z inicjatywy samych mieszl
zwr acali ubvlagm mraakpr omozI|l i wosSci spedzania wolnego
krajobrazowo-pr zyr odni cze, wystepowani e terenéw <cennych p
sakralnej, parkowo-p at acowej , wystepowani e |dkedmnyacth ial pwar tglhted
spotecznych, kt 6re sag zainteresowanhe zorganizowani i
przedzial e wi ekowym poczawszy od naj mtodszych m

ni epetnosprawnych.
W ramach tego celu spotecznos¢ mogta by korzyst ac
e zajecia tworcze:
-zajecia plastyczne (mal owanie, rysowanie, model owa
-zajecia z robotyki c(ztagweorczhe dizea akk cams tar ykoadjsit adwootwy ¢ h
przektadnie itp.)
- warsztaty kulinarne
-warsztaty rekodzieta artystycznego
- warsztaty pszczelarskie
-zajecia muzeal ne

- spotkania edukacyjno - praktyczne (promowanie wytwarzaniaipr zet war zani a owocow i w
zywnos$¢)
-Zzajecia muzyczne (gra na instrumentach, taniec, ry
-zajecia jezykowe (nauka jezykoéw obcych)
-zajecia teatralne (recytacja, zywe st owo, l al kar
-Zzaj emdjastzer kowani a ("sprawne rece")
-zajecia model arskie (lotnicze, astronautyczne, s
-zajecia fotograficzne i fil mowe,
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi
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ToWag,

-Zzajecia motoryzacyj ne,

-zajecia logopedyczne dla najmtodszych
Zajecia tworcze wywienajoamedaemoryjoaa@y nepitzywywi aa ms es z |
poczucie piekna, estetyki, wyrabiaja umiejetnosSci m e

e zajecia przez dzialalno$¢ spoleczng (uspoteczniajaca),
Zajecia uspoteczniajagce przy odpowdtegni onl d che krre

wsamorzagdzie szkol nym, w radzie grupy klasowej, w p
organizacjach spotecznych (zwiagzek emerytodoéw i renci
itp.) w organizacj.i harcerskiej, oazowej , roznego ro
i kolonijnej.

Taki rodza)j zaje¢ w przeciwienstwie do innych wu

a jednost kai eudgp el ead aciae oddaje cze$§é swojej radosci
sens zycia osobistego.
e zajecia kulturalno-naukowe (percepcyjne)

Zajecia zasSrobypywkowtgoalpmawal aj g jednost caennyh po

warunkach, nie wymagajagc szczegodéblnych urzgdzen i pon

Do zaj ec¢, kt 6re moznar aadywkoygwy dlo mraljexfg kul tural no
-czytelnictwo (czytelnictwo ksiagzek i czasopi sm,
opisywr azen, pr zeztyack,z ewspp csnanmniieen pami et ni koéw) ,
-rozrywki umystowe (konkursy, zagadki , spotkani a
ciekawych okazéw roslin, kamieni, | egend, przedmi
- imprezy kulturalne i artystyczne (zbiorowe widowiska, festyny, pikniki, zabawy ludowe, bale, koncerty,
wystepy zespot 6w artystycznych, pokazy i zawody
-zyci e towarzyskie (spotkania z roéwiesnikami, czt

e zajecia fizyczno-ruchowe (rekreacyjne)

Z zajeciami fizycznymi wiagzg sie $ScisSle zajecia z zas
e zajecia praktyczne z pitki statkowej , pit ki Nozn
e zajecia ruchowe o0gdél nor oz woj oWelking, giathhom masszobjefina, aer

orientacij e;
e nNnauka i doskonal eni e ptywani a
e zajecia wdokhawgwobpe z zakresu sportow obronnych i
e warsztaty szachowe
e krotkie wycieczki piesze poza miast o;
e dalsze wycieczki piesze, kilkugodzinne wypady z zaplanowanymwyp o c zy n ki e m, ewentual n
zabranego ze sobag posit ku;

e biwaki-we dr 6 wk i pi esze potagczone z gotowaniem, ewent
e wycieczki [ obozy krajoznawcze dwu i kil kudni owe
e wycieczki r owerowe, blizsze i dalsze, w ktorych gt 6dwr

jego techniczna obstuga (wycieczka taka moze mie
o wycieczki kolejowe i autobusowe-d | a poznani a mi a sezezwiedzangem ipazriaweanem p o i
Zzabyt kow;

e wycieczki o programie typowo ruchowym, sprawnos$c.i
e letnie i zi mowe obozy sportowe, jezykowe;

e turnusy o charakterze profilaktyki zdrowotnej, o0
e Organi zacja zawgddomv, iohb onzndyw h, stpwrtrkiaen o char akter

Obok poznanychw a | o turystyka posiada znaczenie praktyczne, g d ypbzwala na wszechstronne wykazanie s i €
iuc zen-iueni ijetnoscig organi zowania zyci a ow ywahr uzndkaaj cehm
zpraktycznych umi ej et n d\&ecma jednak jedaakowedondba Swszystkich ynadéluo debeegio.
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spedzania wolnego czasu. iKkady apoownaicemaskara§gssnee,
wt a s potrzebhindywidualne formy odpoczynku.

Brak pomystu na zagospodarowanie tego czasu, be
kosztem innych, wybrykoéw chuliganskich, gwatcenia re

Kazdy nea zsrzaalneszi eni a taki ej dziedziny aktywnos$ci ,
ktéry moze stuzy¢ spetnieniu, przynaj mni ej w pewny
szkol nej i Zzyciu codziennym.

Cel szczeRgomgojwp WaPRPor-w turystycznych, rekreacyjnyct
Uzasadnienie:

Wyboér tego tematu wynika z przeprowadzone] anal i
Funkcjonujace na obszarze LGD 1z e PPpkiubyysportover li ke orgagizmcijey ¢ 2
spoteczne majag w swoich repertuarach spektakl e, Wi o
spotrkmankt 6rych je pr ezgetnbtwnige jzespowodeuwi led &klau $Sr odk
tradycyjne przepisy, potrawy, al e ni e upowszechni a
Mt odziezowe zespoty dziatajagce w szkot ach, przy inst
odwotl uj gace storig tradygii kubusyzegebi s o wysoki ej wartosci— ar
odwotlt ujace sie do tradycj.i najczesci ej koncza sie
upowszechnieni e. Dziatanya i Gmi@ayaeadhdwosd oid&tdkvo wuwclht u:
[ promowania | okalnych tradycji, zwyczaj 6w i obycza
produkt 6w, j akrkiod wisak jzrmaakgcwystarczaj gce irak jesty ma
profesjonalnie opracowanych i uaktual nianych stron
[ kultywowanie tradycji jest jednym z elementddw two
regionu.

Zbudowanai nf rastruktur a, przygotowana oferta musi by

promocyjne prowadzone przez gminy sg dalece niewyst
Bedzi e dotyczyt a catego abespzneer uz als@ y wyikoszgdkiuj a @

internetowych — czest o wuaktwual ni anag, kgoandi zepaiagojee na wrgach wutystytzrkyah,, |
i mprezach organi zowanych w Gminach oraz w alenitwpreetie mi
takich form promocij.i aby byty dostepne takze dl a os¢
Brai.l IKkOnmai eczne jest nagtos$nieni e ci ek dstotyegest zoigamizpwaeiez —w
nowy c h, specyficznych dla naszego obszaru i mprdéz,dak
interesujagce dla ,wyczynowcow” i dost epne dpeacjeptym e C |
zakresie beda dompzy ocdnie. \Wie beppznaezenia dlategp@ cel u | e st igitaledkjz e
oraz tworzenie kopgbi kebrgcbwbmdaeambgychsiegac¢c nasi r

PROJEKT WSPE&EGPRACY

Cel ogélny.
Uatrakcyjnienie obsza+twrpod ywzglyerd e mk srzet kart ¢ saoowajnn e p o
wykorzystanie zasobow kulturowych, przyrodniczych, t
obszaru)

Cel szczegbélowy
Organi zacja produkt 6w t uasoly bokalpetBrmlnkygnplaksowey okerbyturystyszieju j g c y ¢ b
zbudowanej w oparciu o zasoby kulturowe, kulinarne, turystyczne obszaru.)

Przedsiewziecie:
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

Produkt turystyczny - "szlak kulinarno- turystyczny - smak tradycji-c z € § ¢ i g kubirmrgegod®ddkarpacia
i Lubelszczyzny"

Dzialania:

A wytypowanie miejsc o potencjale kulinarno-t ur ystycznym wytyczenie szl akow.

A oznakowani e/ zagospodarowani e mi ej sc zwi gzanych
z informacjami, drobna infrastruktura np., wiata z t+ awk g , oznakowanie karczmy
gospodarstwa agroturystyczne podaj gce posit ki tra
kulinarnym,rolno-s pozywczych produktow | okalnych, dziedzict

A Wprowadzenie potraw tradycyjnych do |listy dan karc
e wykorzystanie istniejgcych tras rowerowych | ub wutv
poszczegdblnych LGD,

A Promocj a (w tym: publ i kacj e, artykuty, i nternet np.
prasowe, mapk a kulinarna obszaru, splj ny kal ende
promocyjne.

Budowa przebudowanfrastruktury, zachowanie dziedzictwa, promowanie obszérws p 6 | na pr omocj 8

ust ug) Zidhakagtrloovwamiw przedsiewzieciach zwiagzanych
kryteria ktore promujgddanatawl opddcigospokalicmagr papwi
nocl egowe, wprowadzanie na rynek produktow rolno s
kompl ementarnos¢ z przedsiewzieciem suzZliankar khel, i nanrincy

celem jest zachowanie dziedzictwa kulinarnego, stare przepisy itp.) itp.)

Produkt:
a) il1losé¢ oznakowanych/ zagospo-duaysty@awan@B9seth mi ej sc o
b) i1 o$ ¢ép rpounbuljsabkkadgdajdniro-turystyczny (1 szt.)
c) strona internetowa (1 szt.) dziatanie wspodlne
dil onprez /[/wydar zkn promocyjnych
e) ilos¢ wypromowanych potraw traldycyjnych i produ
Cel szczegPgpwagwal . ByposaUesnpioaje oz gpah zacaritystyczny
fol kl orystycznych i i nnych organizacij. Uycia spogecz

Uzasadnienie:

Wybér tego tematu wynika 2z przeprowadzone] anal i
0s obami aktywniw z@aamg@d owa th ¥y anj Fuu nokr cgj aoanieenesbG@eS wd ped H e
kl uby wymagaj a doposazeni a. To, kt orym dysponuj
przestarzat e. Pomi mo duzegoehakhadwmi 86r odk dwpprs ac
dal szym ciggu wyposazenia tych pomieszczeh nie wy
ec zakup wyposazeni a, w tym komputer 6w z dodteggme n
rzetu RTV i AGD, mebl i, krzeset, stoli kodéw i wi el e
rodkami ani macij i kul tury takze wymagajag dodat kowe
renie wGPl dzzekpot 6w fol kl orystycznych, k6t gospo
b reaktywowaty swojg dziatalnos$é w ostatnich | at
zycznych, wyposazeni aaspowhowegb]j eggodkodzhnat &lino
zeglady, wystepy i konkur sy, organi zacja |1 mprez i
dl a zapewni eni a ci adfihassdvaniaswdichpraf ek néwci wymagajag d

o5 3——~ownss ———
- Cc c ® »mT —
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Y B STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEC@mMBOSC na |ata 2016
SMSK dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w, Dzi kowi ec
Cel og:-l ny 11
2.0 CEL OGOLNY II | Wykorzystanie lokalnych zasobéw kulturowych i srodowiskowych dla rozwoju turystyki, rekreacji i wypoczynku w obszarze
LGD ,,Siedlisko”
1. CELE Poprawa stanu infrastrukturyp u b | i ¢ z n e ] i spotecznej
SZCZEGOLOWE _ _ _ - _ _
2. Poprawa stanu infrastruktury turystycznej, sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej i sakralnej
Ws ka¥*ni ki odd Jednostka Stan Plan na tr-dgdgo danych/ spos |
celu og- | n miary poczNt 2023rok
2016 rok
W.2. | Wzrost liczby 0sob korzystajacej z nowoczesnej osoba 0 4000 Ankieta monitorujagca, s¢(
0 |infrastruktury publicznej i spolecznej
Ws ka¥tni ki r e z Jednostka Stan Plan 2023 rok|t r - dgo danych/ spos-b pon
szczeg- §owmiary pocNt k o w
2016rok
WR.|Li czba o0osd6b korzystajac| osoba 0 900 Ankieta monitorujagca, pr
21 i nfrastruktury publiczn fotograficzna
WR.|[Li czba o0s6b ko rlabylspszangj a c | osoba. 0 900 Ankieta monitorujagca, pr
infrastruktury turystycznej, sportowej, rekreacyjnej i fotograficzna
2.2 kulturalnej
Przedsigwzigcia Grupy docelowe Sposé6b Wskaznik produktu
realizacji
nazwa Jednostka Wartos$é¢ |Zr6dt o danycl
miary pomiaru
poczailkohcow
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SMSK dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w, Dzi kowi ec
P. | Budowa, Jednost ki s a mj|konkurs Liczba budow Szt. 0 4 Ankieta moni t
2.1.1 | rozbudowa, remont | publicznych, organizacje anych/rozbudo protokoty odl
i wyposazenie pozarzgdowe wywanych, sprawozdanie, dokumentacja
infrastruktury zmodernizowa fotograficzna
publicznej i nych ot
spolecznej wtym z
wykorzystanie
m
odnawialnych
Zr odet
P. | Budowa, Jednost ki s a m¢konkurs Liczba Szt. 0 4 Anki eta moni t
2.2.2 | rozbudowa, remont | publicznych, organizacje wybudowanyc protokoty odl
i wyposazenie p oz ar zgdowe, | h/ sprawozdanie, dokumentacja
infrastruktury przebudowany fotograficzna
turystycznej, ch/wyremonto
sportowej, wanych lub
rekreacyjnej, Wy posa?z
kulturalnej obi ekt d
i sakralnej pet ni gc
funkcije
rekreacyjne,
sportowe lub
spot ecz
kulturalne

CEL OGOLNYII: Wykorzystanie lokalnych zasobéw kulturowych i srodowiskowych dla rozwoju turystyki, rekreacji i wypoczynku w obszarze LGD ,,Siedlisko”

Cel

szczeBopoawal $t Anu

Uzasadnienie:

infrastruktury

publicznej

i spogecznej
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SEDAKO ~ STATESATOZNOLLOGUIEGOK| EROWANECO PRIEZ SPOLE@DIOSC na lats 2016

Wszystkie Gminy z obszaru LGD dysponuja wieloma budynkvwamvi ekusbz yimmo gshtyabpyn i
wykorzystywane przez mieszkancoéw i organi zacje spolteczne

Stan techniczny wiekadowal aj gch aebeebbé@awsiapt | eszczwy noabgiagkat yr,e nkotnGrue, w
wymi any instalacij.i centralnego ogmpo&kwyrmia, dalcdltweyoz nze ] moazllee wo 2 ghs tglo urhio ncinzgelr
przebudowy. Ni ezbedne | est u rozbai dezket ndi wegl r tdoayr desbrowja ave @ lodwty ¢ h chodni kéw wraz pai hifmlgéavg v
zabaw, urzgdzenie terenpwdigekenyehibeuwt y nthedlmeei dnpfeostmat ycznej . No eike lotr @miwi ios kanm
wybudowastf.er ze organi zacyjnej kazdy budynketkd rp/o wiianikeine znagiceo¢ buesdtzaineo wiiomemgar 293
zposzczemorhinggsczhczen oraz kalendarz cyklicznych spotkan | ub i mprez.
Cel s z ¢ z e Boprgwastgnu inflastr@ktury turystycznej, sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej i sakralnej

Uzasadnienie:

Wyboér tego celu wyni kap adcrzoazsmokaw nzs urhiteasxZ k a nscpaohiecznych oraz ma odzwierc
popartych wiekszosciag szans, zwt aszcza, jezel. wezmi e zowo terystycanad Stosunka e du 2 a
powi erzchnia terenow |l esnych, bogate i zrdéznicowane $Srmroedkdwijskaam [kridykramdaréicd z
rejestrze wojewddzkiego konser wiad owas zradfya ki wchiCariséeneods zlar aij ahrag dw.j] eGmi ny
wykorzystaé¢ istniejagce zasoby i wal ory kraj obrazowe ¢ mijimekreacgnejskalaralngj i ak@dej. r o .
Niestety jej stanjestw dal szym ci ggu niezadowal aj gcy, posadz omgiddyjsst apdpwog Sac i zannai c.Z nBeu drodwzan,i Cre
infrastruktury jestj ednym z i stotnych zagadnien LSR.

Poszczegd6l neughiGby ppndepsmmpg proéby wykorzystania w/w zasoboéw w tym mat L
st abo skoordynowane. Brakuje mat ej infrastruktury turypmtgczreej .utlrsitdmii @j g o
prowadzenia imprez i zawodow sportowych. W ramach real i zaicg i swdSiRc hp 0z aaswo bac
turystyki i wypoczynku —s zczego6l ni e weekewago,e gwy K o rpzoypsott wjdagncd or osngce zainteresowanie s|
czasu. Konieczne jest w tym zakresie wspo6tdziat ani e ws fragtskiuky i jej promecg, k drganizadjiv  t
spotecznych w organizowani u i uczestnictwie w imprezach gasowychur geka oodw
nie zabawia tutaj dt uzej ni z dwa rdenkir eiacrpaa dcaod/atteukr ysdly&km ,j d ¢yd kpr oydjwd z2ddwz i miy
zatem podniesienie atrakcyjnos$ci turystycznej regionu, Iktodry sttwnrizg owaety wra:
turystyczne, dobra material ne i ust ugi Swiadczone t wrcyes tdom a(ztdr alros pra retj ,s ckaa z
mi ej sca zamieszkani a, ust ugi Swi adcz(omiel ot agq wiparzzaenwioud N2 cwavloor damiprteziyy s twy@z
wszeroko rozumiang infrastrukture turystyczng | est e | e madstawenie tukydtyki ¢ rzkoeatjy jako d |
kierunku rozwoju powinno zmobilizowa¢ mieszkahcoéw do poszukiwania rdédznych

44



)

€ LOKALNg

\\ S
o
%

¥,
nu,f@

N 5 STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi
|l stnieja niewykorzystane zdolnosSci do rozwoju r z
romni czych czy |l esnych. Ni ewykorzystana | est rowni ez
Wykorzystujac i stniejagce zasoby kul turowe [ Sr o

infrastrukture nalerg rroagi oagdér wstwywgineuryYystygiz te n
udostepniac¢ swoje obiekty-fclsa iowmadani zacajgio wi, mprrezze grhags

organi zacje spolteczne i i stzrmij enug @& el b epcswDtrdjeanc e gt
klientow, umozlI| i wiajac korzystanie z infrastruktury
uczestni kow i mprezy.

W zwigzku z | powwasnaymepgt b u d b inspaceréwgydh, dras érksowyclo, miejsc o w
postoju i wypoczynku, miejscnagr i | I a i ognisko, czy pikniKki rodzinne
j est ut worzenie punktow informaciji, i Kotbuszpva.rRotreelona jest s a
mat a gastronomi a, state | ub sezonowe Iqwitpkreajzowasnpwraz 2 d a
budowag i nfrastruktury.
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c 7y L STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w,
Real i zacja tego wep &t g zisdat ammmid n svwaonlapr zayd 6 yc hyospodargveadraturystybznychoraztow,gani zacj i za
sportem i turystyka.
Cel og:-Ilny 111
3.0 = CEL OGOLNY III | Podniesienie aktywnosci gospodarczej na terenie LGD
1. CELE Tworzeni dzi atatwoépgci gospodarczej Z wykorzystaniem rozwi
SZCZEGOLOWE
Ws ka¥ni ki odd Jednostka Stan Plan na tr-dgo danych/ spos-
celu og- | n miary pocNt k o 2023rok
2016 rok
W3.0 | Ograniczenie ubdstwa poprzez stworzenie miejsc osoba 0 20 Anki eta monitorujagca, sp
pracy
Ws ka¥tni ki r e z Jednostka Stan Plan 2023 rok|t r - dgo danych/ spos-b pom
szczeg- §owmiary pocNt k o w
2016rok
W.R. | Liczba utworzonych miejsc pracy Szt. 0 20 Ankietamoni t or uj gca
3.1
Przedsigwzigcia Grupy docelowe Sposéb Wskaznik produktu
realizacji
nazwa Jednostka Wartos$é¢ |Zrddt o danych
miary
poczaikohcow
P. | Podejmowanie Osoby fizyczne, w tym grupy | konkurs Liczba Szt. 0 15 Anki eta monit
3.1.1 | dzialalnoSci defaworyzowane operacji
gospodarczej pol ega
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na utworzeniu
nowego
przeds
wa
P. | Rozwijanie Osoby fi zyczn ¢konkurs Liczba Szt. 0 5 Ankieta moni't
3.1.2 | dzialalnoSci operacji
gospodarczej pol ega
na rozwoju
i stnie
przeds
wa
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

CEL OGOLNY _III: Podniesienie aktywnosci gospodarczej na terenie LGD.

Uzasadnienie:
Wyboér tego celu zost at okresl ony BWOpodbbtawia an

konsul tacji i warsztatdédw z mieszkancami gmin objetyoc

Gminy objete Lokalng Strategiag Rozwoju i ich mie
osSrodki gor ski e, nadmorw kktodr Wmer s@gh ttewr yosbtsyzcazrney w
Zi mowym, jak w gorach | est na tyle duzy, by o0sigga
Oznacza to, Ze restauracij e, kawi amniteiriyspe kzekalér m
mieszkancow tegdnobssnpane, okt pragywswoj wolny czas m
deser itp. Wspdélne wyjsScia catag rodzinag wotarzpelsy ez wi
Z zyciem. DIl atego z nich |jest najtat wi ej Zrezygnov
mi eszkancow obszaru objetego LSR nie bedzie stac¢ nae
mi aty trtacgdzaysezonem, za$ zyski osiagane w trakci e
taka mogta utrzymac¢ sie przez caty rok. Wieksze doct
na poprawe wygl ddu nwt apmoeogax ezbajesmonty el ewacij i budy
przed domem, czy wybrukowanie podwoérka. Tym samym n:

[ moga wptyngé¢ na decyzje o0 |jemgmoPob nniwanyark prazdyy egrdzy
zwi ekszenia przychodow gmin z podatkdédw czy nawet zm

zwi ekszenia naktadow na poprawe infrastruktpowoddawy
ramach LSR dofinansowywane bedg nie tylko przedsiew
przyczyniag sie do o0go6l nej poprawy sytuacij. materi al.!l

miejsc pracy. Wyb 6 r powyzszego celu to rdéwniez konsekwencja ;
SWOT. Bezroboci e, brak atrakcyjnych of-eiewpshaycpbap
mi ej sc pracy tworzomyphze@dgiegbinoartset wia, $ rné cerzciadowal aj
rowni ez zapis na pierwszym miejscu zagrozeh,; wy s oKki
ludzi zZza (granice, rosnagce rozwarzsgod rend rew ezpabdziricgdiiee .
mowi sie o |l okalnej wytwérczos$ci, jako tym el emenci
W ramach powyzszego realizowane beda trzy cel e szcze

Cel szczedgiwpawywenlilel ilrozw-j dziagalnoSci gospodarcz

Uzasadnienie:
Pomi mo dogodnego potozenia obszaru objetego LSR
pracy oraz znacznej encebL6&DpwzddbsepPmocsagunawyseepl

bez pracy. Duze |jest takze bezrobocie ukryte w dro
budzet 6w domowych | est rent a bad?z ema@i gt ukrlai.mabDluats
poszukiwaniu nowych Zr éddet dochodu, al t er n a-ayudnieniac h

Dziatania te bedag wspierane zar 6wno bez-pprsagrdanmbdw,j az
morza uzyskacé¢ dofinansowanie dla uruchamianej dzi at al
Dlawielumi kr opr ze ¢pgioewmidezracyw h dzi at alnos§¢ gospodarcz

dziatalnosci j est br ak mozl i wos$ci agdzne maizyskaniw stasoivrgych p r
l okali zacj.i [ zezwol en. Wiele z tych problembéw st ar
uzbrajajgc tereny pod dziatalno$é gospodarczag. odzr a
0sOb zaktadajagcych nowe podmi oty gos po deay.Crzyeealizagjittegor y c
celu brane bedag rdéwniez pod uwage i nnowacyjneofmnorem
Srodki bedpcjei wsaglyspewystarczajgce wiec, i stotne be
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

finansowania przedsi gwWwdDirg€ hgms$ gadagr d nayngmi bedzi e mo
kol ejnego celu szczegdbt owego

W efekci e dtruzgeodfsaleoweyingci em powi nno przyczyni ¢ si
nowych miejsc pracy, a takze do zatrzymania miodych

Podsumowanie:

Celeogdl e, szczegO6towe oraa bitampaoasmalpg zepsaewwa s
sugesti:i spostrzezepal emgiaels ztkeadig 6 wa L@®pdrciu oraz p
w szczego6blnosSci skierowanych do grupy docel owe]j pr
bezrobotn i osoby niepetnosprawne oraz Kkobiety. W ramac
infrastruktury edukacyjnej, sportowe]j [ rekreacyjnej
pory na terenie L&Dstasowkaieemwmgzadewzmacni ani a Wi €
wydarzen aktywnej] edukacij.i l ub rekreacji. I nnowacy
inicjatyw podejmowanych w infrastrukturze, organizacji imprez i wydarz en kul t ur al nych, wy k
zasobow dla rozwoju przedsiebiorczos$ci, szkol eni ach
catego roku. Wspierane roéwniez bedag dziatapne nazwek
organi zacyjne, technologie oraz metody zarzagdzania g

LGD ,Siedlisko” ma Swiadomos¢, zZe ni e wszystkie
wszel kich staiadowabyg parszggnapot ecznowspli spug mycset yshiyet yw
zreali zowane w | ak rnamjmawvd le kpsrzzyye rsd oeognd uL GD budzet u

VI. SPOSOB WYBORU I OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW WYBORU

Real i zacj aychond BRnaiata2@ev2823pr zewi duj e dzi at ania dotyczagce
e OPERACJE REALIZOWANE INDYWIDUALNIEwW ramach wnioskdéw skt adar
innych niz LGD i wybieranych przez weggphi kacjyizyd
Woj ew6dzt wa,
e PROJEKTY GRANTOWE,
e PROJEKTY WSPOLPRACY

Tworzgc procedury i kryteria wyboru projektow t we
Po pierwsze wymogami wyznaczonymi poprzez odpowiednie akty| egi sl acyj ne, kt ére warur
kryteridédw centralnych oraz, po drugie wustaleniami,
drugie pozwolity na odpowiedni dobo6r t zwpotkrrzyetbe rp roa
benefi.cjmpidevr o t aki e potgczenie aktdw nor matywnych
obszaru daje gwarancje jasnych regutlt Pracpdney pozedt

opi suijazpowiwe kryterium z diagnozg obszaru oraz odnos

Sposéb wyboru [ oceny operacij.i or az sposoéhb ustana
dokumentach wewnetrznych Stowarzyszeni a:

1. Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,.Siedlisko”j ednol i ty tekst Za
19/ 2015 Wal nego zdmalR&l220l15a Czt onk o6 w

2. Procedura wyboru i oceny operacji w ramach Strategii Rozwoju_Lokalnego Kierowanego przez Spoleczno$é
(LSR) dla Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,.Siedlisko”>pr zyj et a uchwatag nr 23
Cztonkow z dnia 28.12.2015

3. Procedura_wvboru i oceny grantobiorcow w_ramach projektow grantowvch wraz z opisem _sposobu
rozliczania grantéw, monitorowania i kontroli dla Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Siedlisko”
przyjeta2b6¢eRwdbagWat nego Zebrania Cztonkdéw z dni a 72
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

Przyjete procedury sa zgodne z :

- przepisami RLKS,

-ni edyskryminuj gce,

- przejrzyste,

-pozwal aj gce uni kng¢ ryzyka konfliktu intereséw (zaw
-okresl ajag sposdéb postepowania w przypadku takiej s a
-zapewniajg stosowanie tych samych kryter,iow w catym
-okreslajag tryb wniesienia przez wnioskodawcow prote

mozliwosé¢ skutecznego wniesienia protestu.
|l stotnym el ementem wyboru |jest rowni ez rejeGhr-r
pozwal ajgacy na identyfikacje charakteru powiagzan z v
Przezgr upn innatleerzeygsur ozumi e¢ grupe jednostek ©potagcz
korzys$ci oraz o0soO6b bedagdyYaochkj wczhberkowBei ma} gz Bawaijd
w szczegoO6l nos$ci
1) sektor publiczny: przedstawiciele jednostek sektora finans§é
funkcje zwigzane z ich reprezentadvmeagdgae,m,savi twsna osoby
2) sektor gospodarczy: osoby fizyczne i prawnezgyowakdzpcacdwnika

Podczas dokonywania wyboru operacji, konieczne jest:

1) zachowanie sktadu Rady zgodnego z wymagani ami o]
mowi gcym o tym, zeod&nesSWbadzegpdbi eccamer zapglinaami ¢
nie posiada wiglcegu,nilzub9 % praw

2) parytetu okres$lonego w art. 34 1it. b rozporz
w decyzjach dotyczgcych wyboru pochodzi od partn
projektow grantowych.

V1.1.Kryterium wyboru wnioskéw

Etap formalny
Opracowane kryt er i avagoma-pugktowehiar aktweer ajcgngzczegodt

sposdébb oceny wskazujagcy wymagania kt 6r elch mdardem gest b y
W pierws z e j kol ejnos$ci zwer yf i kowa nézyezakresdemagyczivy operacjs zgokiny jeso s t
Z zakresem interwencj.i przewidzianych w LSR oraz pr
poprawnos$ci f oronad jnreyj ewnd ag&kddmwi eini a zwigzane z: ter

zgtaszanych operacji
Etap merytoryczny

Wni oski , kt 6re przeszty ocene formalng oceniane
projektu z zapisami zawartymi w Lok al n e j Strategid. Rozwoj u, w tym prz
w Strategii, a takze przewidzi anymi w dokumenci e Ww:
projekty wykorzystujace | okal nekowdrych apyoldloe moywe.l i

przyznawanie dodat kowyelhspahkt awogoojeebpramz bsaby ade:
wykorzystanie wiekszego wktadu wtasnego benedi7wijgna
zidentyfi kowanych probl eméw.

V1.2. Procedury naboru wnioskéw

Najwazniejsze zatozenia poszczegoblnych rozwiagzan pr z
operacji:
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na | at a

Majdan Kr o6l ewski, Rani zo6ow,

1. OPERACJE REALIZOWANE INDYWIDUALNIE w ramach wnioskéw skladanych przez beneficjentéw

Z .
s A STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa,

innych niz LGD
W Procedurze oceny i wyboru
rozwoju | okalnego kierowanego
inne niz LGD:

operacji w r a raraachlstratgmio d d
202 na aperasjgrealizosvanezpreaz godniioty o b |

A. okreslono sposob organizacji naborow wnioskéw: |al.Pr oj ekt ogtoszenia o
wskazano [ opi sano spoy jest pr StevarzyZenial GBI e d |
podawani a do publiczne|a2Wszystkie dokumenty
o naborze, a takze infor organi zacij.i naboru
tematycz ne g o operaciji, kryt w Biurze LGD.

mi ni mal nej ' iczbe punkt ¢
operacji, jak rowniez in
procedur naboru.
blWni os ek s lotsadavBiwgrzeje@Ds t

B.opi sano s pos 6sbkt adrajetiovena si { b2.Wycofanie wniosku o d by wa si e |
wycof ywania wnioskow, pi semnego a8wied@c zeni

C.szczego6t owo okresl ono z
W sprawie wyboru operacji, w tym:

CLlWst epnej weryfikacij.
S termin. zasady | spo Kom|SJa_p0\Z(a14raPrapaizparkzoe
. o . . wstepnej formal nej w
weryfikacji wnioskow . .
przekazuje ztozone wi
LGD.
c2. Po dokonani u wer \
Przewodniczacy Rady
cztonkom Rady rejest
wzywaj gc i ch do zt
> zasady oraz spos6b o bezstronnoé$ci i po
organu decyzyjnego z oceny i wyboru operacji,
c3. PrzewodnicpacyzapRadwga
zt ozony mi Dekpautnqg
i bezstnommaystze ppjoe o
czt onkamido oRadhyy poszZ
s termin i zasady prazy operacji.Oc'ena' operacij.i G
wypet nienie Karty 0 (
zLSRorazKartg oceny ope
kryteri 6w— awgyddrmriue z
wypetniania kart.
—»> okresl ono termin, zalcd Sposrod cztonkoéw R g
oceny merytorycznej i wyboru operacji W ocenie operacij.i Wy
—~> okresl ono szczegotow cztonkow Rady, kt 6r z
0 wynikach oceny stosunku do oceni an

o1



dla obszaru

gmi n:

STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtE@®mBOSC
Kol buszowa,

na | at a

Majdan Kr o6l ewski, Rani zo6ow,

cztonkowi e Rady rozpé
c5. Na podstawie zdobytej punktacji Rada wybiera
wni oski , kt ore s 3 z
wymagane minhimum pun
sie w | imicie $Srodko
Rada t wor zy l i ste
finansowania.

Biuro LGD przekazuje
i nf or mawyjnd kw oceny
operacji z LSR lub wyniku wyboru, w tym oceny
w zakresie spet ni an
kryteri édw wy b ouzasadnempem !
ocenyipodaniem | iczby p
przez operacij e,

LGD zamieszcza na stronie internetowej LGD
|l i ste operacij.i zgodn
wybranych

cb.

c7.

2. PROJEKTY GRANTOWE:

W Procedurze oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroligr ant obi orcow w

na wdrazani

2020:

e

A. okreslono
wskazano i
podawani a
nabor ze, a
tematycznego

sposodb

do

opi sano
publicznej

t a k za terminufi @akresia

operaciji,

organi
SpoSs

a. Ogtoszeni e o] nabdarzi
Stowarzyszenia w por ozumi eni u
Woj ewdbddzt wa

mi ni mal nej ' iczbe punkto
operacji, jak rowniez in
procedur naboru.
blWni os e k jestlotsa d aviBiyrze eGD,
: , b2. Wycofanie wniosku o d by wa si e
B. opi sano sposoéhb or az zas : L .
i wycofywania wnioskow pisemnego aSwreaGhy zenl
y y ' b3. Skt adane wni os ki S 38
kol ejnosci ich wptywl
C.szczego6t owo okresl ono z
W sprawie wyboru operacji, w tym:
cl. Wstepnej weryfi kac]
Komi sja powol aPnoa zparkzog
wstepnej formal nej w
_ _ przekazuje ztozone wI
—> termin, zasady [
. : . LGD
wstepnej weryfikac]
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtLEe®mBoOoSC na
Kol buszowa,

dla obszaru gmin:

—~>zasady or az sposdb

organu decyzyjnego z oceny i wyboru
operacji,

takze ter mi n,
dokonywania oceny merytorycznej i wyboru
operacji

c2. PrzewodnicpacyzapRadwga

czt onkamido oRadyy posz
operacji. Ocena operacj.i q
wypet nienie Kar t gperagi(
Zz LSR oraz Kartag oce
kryteri 6w— 2awmydodomriue z
wypet niania kart
c30ceny i wyboru Granto

l at a

Majdan Kr o6l ewski, Rani zo6ow,

zt ozonymi Dekpautg
i bezstihnommaystze ppjoe o
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) STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtLE@m@BOSC na |lata 2016
S[EMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Majdan Krélewski, Ranizéw, Dzi kowi ec
Pl an dziatania i jego realizacja w ramach LSR zostata zaplanowana w kont ek

e 1etap: lata 2016-2018
e 2etap: lata 2019-2021
e 3etap: lata 2022-2023

Wi ekszos¢ operaciji pl amrawd mynohwada rwe dll iiz a2c jeit,a pzioes tva ttaa ki sposdéb aby zmi ni
jako miary sukcesu jej wdrazani a.

PLAN DZIALANIA Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spolecznos¢ LGD ,,Siedlisko” na lata 2016 - 2023

% realizacji wskaznika narastajaco
% realizacji wskaznikanarastajaco
Razem planowane wsparcie w PLN

Planowane wsparcie w PLN
Wartos¢ z jednostka miary
Planowane wsparcie w PLN
Warto$¢ z jednostka miary
Planowane wsparcie w PLN
Razem wartos¢ wskaznikow

Wartos¢ z jednostka miary

Nazwa wskaznika

% realizacji wskaznika narastajaco

Pr zeds i|Liczba 13szt | 100 153 000,00 | O szt. 0 0 Oszt. |0 0 13szt | 153 000,00

ell.1 zorganizo | . Ko
Organizacja | wanych nku
zajeé zaj et rs
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pozalekcyjnyc | imprez
h dla dzieci kulturaln Proj
i mlodziezy ych, ekt
(w tym grup rekreacy;j y
defaworyzowa | nych lub gra
nych) sportowy nto
ch we
Pr zeds i|Liczba 11szt | 61 126 000,00 | 7 szt 39 90 000,00 Oszt. |0 0 18 szt | 216 000,00 Ko
el.l.? zorganizo nku
Organizacja | wanych rs
spedzenia imprez
wolnego ZWi gz Proj
czasu, rozwoj | chz ekt
zainteresowan |pi el ¢ y
poprzez waniem gra
integracje lokalnych nto
spolecznosci tradycji we
(w tym grup
defaworyzowa
nych)
Razem cel szczegotowy 1 279 000,00 90 000,00 0 369 000,00
Cel szczegolowy 2: Promocja walorow turystycznych, rekreacyjnych i historycznych regionu PROW
Pr zeds.i|Liczba 8szt | 89 81 000,00 1 szt 11 9 000, 00 0 szt. 0 0 Oszt 90 000,00 Ko
el1.2.1 imprez nku
Organizacja rr::l?:ejlua c rs
imprez 1 i i nteg Proj
wydarzen spot e ekt
kulturalnych | j y
i sportowych | promocije gra
obszaru nto
we
Akt
ywi
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Pr zedsi|Liczba 1szt |50 99 000,00 0 szt. 0 0 szt. 0 0 2 szt. 99 000,00 Ko
el1.22 publikacji (45000,00 nku
Wydawanie 1b ahd a projekt rs
o innyc grantowy +
pme,(?CJ" przed 54 000,00 Proj
badan i zieé (projekt ekt
innych st uza wspolpracy y
przedsigwzie¢ | promocji gra
stuzacych regionu nto
promocji we
regionu Akt
ywi
zacj
a
Proj
ekt
wsp
ot
acy
Pr zedsi|Liczba l1szt |0 54 000,00 | O szt. 0 54 000,00
el.2.3 produ Proj
Stworzenie w ekt
produktu turystycz wsp
nych ot
turystycznego acy
Razem cel szczegolowy 2 234 000,00 9 000,00 0 243 000,00
Cel szczegolowy 3: Poprawa wyposazenia organizacji spolecznych, artystycznych, sportowych, zespolow folklorystycznych i innych organizacji PROW
zycia spolecznego
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STOWag,

STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtLE@mBOSC

na | at a

2016

Nazwa wskaznika

7 r

Warto$¢ z jednostka miary

% realizacji wskaznika narastajaco

Planowane wsparcie w PLN

7z

Warto$¢ z jednostka miary

% realizacji wskaznika narastajaco

Planowane wsparcie w PLN

Warto$¢ z jednostka miary

% realizacji wskaznika narastajaco

Planowane wsparcie w PLN

Razem warto$¢ wskaznikow

Razem planowane wsparcie w PLN

dla obszaru gmin: Kol buszowa, Majdan Krélewski, Ranizéw, Dzi kowi ec
Pr zedsi|Liczba 13szt. | 100 | 216 000,00 | O szt. 0 0 0 szt. 0 0 13szt. | 216 000,00
el3.1 wypos Ko
Wyposazenie | YCh nku
organizacji EF?Z?&ZpaC s
spolecznych, | ioformal Proj
artystycznych, | pie ekt
zespolow wsp
folklorystyczn 0t
ych i innych acy
organizacji
zycia
spolecznego
Razem cel szczegolowy 3 216 000,00 _ _ 216 000,00
Razem cel ogolny 1 729 000,00 99 000,00 - 828 000,00
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s 7 L STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@DmBOSC na lata 2016
SIE‘MSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w, Dzi kowi ec
Cel szczegolowy 1: Budowa, rozbudowa, remont i wyposazenie infrastruktury publicznej i spolecznej PROW
Pr zeds i|Liczbabu | 4 szt. 100 990 000,00 0 szt. 0 0 0 szt. 0 0 4 szt. 990 000,00
e2.1.1 dowanyc Ko
Poprawa h/rozbud nku
stanu
0 an Is
infrastruktur yZ\;]yW
y publicznej i zm(;dern
spolecznej izowany
ch
obi ek
w tym z
wykprzy
staniem
odnawial
nych
Zr O0d ¢
energii
Razem cel szczegolowy 1 990 000,00 0 0 990 000,00
Cel szczegolowy 2: Budowa, rozbudowa, remont i wyposazenie infrastruktury turystycznej, sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej i sakralnej PROW

58



AN
%Z} STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtEQ@m@BOSC lata 2016
S[EMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Majdan Krélewski, Ranizéw, Dzi kowi ec
Przeds.i|Liczba 4szt. | 100 985 500,00 0 szt. 0 0 0 szt. 0 0 4 szt. 985 500,00 Ko
€221 wybudo nku
Poprawa wanych/ rs
stanu przebudo
;/nfrastruktur wanych/
turystycznej, Wyremo
sportowej, ntowany
rekreacyjnej, | ch1ub
kulturalneji |WY P O {
sakralnej onych
obi el
pet ni
ch
funkcje
rekreacyj
ne,
sportowe
lub
Spot ¢
O_
kulturaln
e
Razem cel szczegolowy 2 985 500,00 0 0 985 500,00

Razem cel ogélny 2

1975 500,00

1975 500,00
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STOWag,

STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtE@mBOSC
gmi n:

dl a

obszaru

Kol buszowa,

Maj dan

Krél ewski,

na

l at a
Rani z6w,

2016
Dzi kowi ec

Razem cel ogélny 3

1732 500,00 972 000,00

y 3 = S z - S z
= <5} % = @ ‘= <5}
'é = - §* § 2 - .% § 2 E § 2 g 3
3 T | 2w |2 T|E2F|E g Z 2 £: | 2%
=3 @ — o— o) o >} (B} R

z S | §E | & S | §E]§ S g S E2 | 2ae

= 2 = 8 = e == 2 - =S = g 5 €S

2 x 3 8 g 9 8 v C o & 8 Qs o ©

] 3> = g5 S8 = |85 = S £ g 5 3% | Rg

z 23| oo Z g 2 oo = E X = oo & = x 2

Cel szczegolowy 1: Tworzenie i rozwdéj dzialalnosci gospodarczej z wykorzystaniem rozwiazan innowacyjnych
Pr z eds.i| Liczba 10szt | 67 945 000,00 5 szt. 33 450 000,00 Oszt. |0 0 15 szt. 1395 000,00
e3.1.1 operacji Ko
Podejmowani | P r? l'eg nku
e dzialalnosci | V' "d rs,
| utworzeni

gospodarczej |, nowego

przed

iorstwa
Pr zeds.i|Liczba 4szt. | 60 787 500,00 2 szt. 40 522 000,00 Oszt. |0 0 6 szt. 1 309 500,00 Ko
e3.1.2 operacji nku
Rozwijanie pol eg rs,
dzialalnoSci ych na
gospodarczej | rozwoju

istni ¢

eis

przed

iorstwa
Razem cel szczegélowy 1 1732 500,00 972 000,00 0 2 704 500,00

2704 500,00
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STOWag,

dla obszaru

gmi n:

Kol buszowa,

STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtLE@mBOS$SC
Maj dan

Krél ewski,

na

l at a
Rani z6w,

2016

Dzi kowi ec

Aktywizacja

233 000,00

= =
) 2 2 5
= = g s
s pd & zZ E zZ g )
') - ] . =
£ 18 |3 g : - - = s |
E | g 2 E g 2 E S |z S 2
= = 2 = ‘g 2 = s |2 £ =
3 % |3 S 2 3 S 2 3| S Z @
= & | = < g Z T 2 S| s £ £
E £ 2 2 £ 2 z g 2 | g 2 =
§ .0 o ; .0 o= ; .0 :: ; 8 8
- ~ | T 2 N 1 2 N g e = s
a 2 | 8 S 2 S S 9 S| g = g
= 2 = = 2 = = 3 = = £ £
z £ | § e £ ) e £ S |2 3 <
S s = S = = S = S| S 3 3
z. = N a = X a = X | n: o
Koszty biezace
Liczba osobo|7szt. |35 7 szt. 70 6 szt. | 100 20
pracowni koéw szt.
Liczba osobo|2szt 40 2 szt 80 1szt. | 100 5
organow LGD szt.
334 000,00 333 000,00 233 000,00 900 000,00
Liczba podmi|40szt. |40 40 szt. 80 18 100 100
udzielono indywidualnego szt. szt.
doradztwa
Razem Koszty biezgce

900 000,00

Kosz

ty
bi e

ce
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@DBOSC na |lata 2016
S[E]MSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani z6w, Dzi kowi ec
Liczba spot k|10szt. |40 135 000,00 10 szt.. 80 135 000,00 4szt. | 100 | 135 000,00 24 405 000,00 Akty
informacyjno — szt. wiza
konsultacyjnych LGD z Cja

mi eszkahcami

135 000,00
469 000,00

4906 000,00

VIIl. PLAN DZIALANIA PRZY WDRAZANIU LSR

Pl an dziatania i jego

e 1etap: lata 2016-2018
e 2etap: lata 2019-2021
e 3etap: lata 2022-2023

Wi ekszos$¢
j ako miary

operacij.i
sukcesu

pl anowanych
jej wdrazan

do
i a.

135 000,00
468 000,00

1539 000,00

realizacij i,

135 000,00 405 000,00
368 000,00 1 305 000,00
368 000,00 6 813 000,00

reali zkondaekwscama@8hkL8Rzopwytcht atappwanowana w

zostaltagzapkazowanageamrilzeym e
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOtE@mBOSC na

lata 2016

dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski, Rani z6w, Dzi kowi ec
WSKAZNIK PRODUKTU I REZULTATU przy wdrazaniu LSR — wedlug obszaréw tematycznych.
Nazwa obszaru WSKAZNIK ilo$ WSKAZNIK ilosé
tematycznego PRODUKTU ¢é REZULTATU (szt.)
(szt
)
oo Liczcbaosobodni szkolen dla pri20 Liczba oso6b, ktdére otrzymat 30
ﬁ%% Liczba osobodni szkolen dlI 5 indywidual nego doraglzf[wa w
cgl Liczba podmi ot 6w, kt 6rym|100 na realizacje LSR, $Swiadczg
= doradztwa
< Liczba s p ot k a rtkonsultacyjnfych r nh&R | 30 Liczba 0sOb uczestniczacy-g 100
N z mieszkancami konsultacyjnych
,§ Liczba oso6b zza dopwadlkeamy cphr| 100
S przez LGD
N Liczba operaciji pol egaj aq 15 20
s przedsiebiorstwa
g 2 Liczba operacji polegajac 5 Liczba utworzonych miejsc g
N przedsiebiorstwa
c X
o0 B3
@ deao
O W = Liczba szkoleh 20 Liczba o0soOb przeszkol onych 10
Eﬁ%-%% def aworyzowanych objetym wy
Smg-gﬁg Liczba o0so6b oceni ajgcych 10
r=a?%abd oczeki wan zawodowych
Liczba nowych T ub zmoderni 4 Wzr ost l'iczby o0so6b korzyst| 900
% g turystycznej i rekreacyjnej turystycznej i rekreacyjnej
© >
N X &
éﬁ% Liczba sieci twrzaskryesing cihg 4 Liczba o0so6b, kt 6re skorzyjg 900
x 2 wsparcie w ramach realizacji LSR turystycznej o bj et e sieci g, kt (g
w ramach realizacji LSR
— Li k 6 h 1 500
0:(_63%30: i czba Zzabytkow poddanyc

restauratorskim w wyniku wsparcia otrzymanego w ramach
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SEDMSKO o oo e P P oS M o kowi o
realizacji strategii
Liczba operacij.i obej muj gc 13
dzi at avsfgze kultuty Wzrost | iczby osd6éb odwi edzg
Liczba podmi ot 6w dziat aj g| 13
otrzymaty wsparcie w ramacl
c 2Co &S Liczba operacjiv_vzakresie infrastruktury drogowej w zakresie | 1 _Li czba 0sOb korzyst a_j acy c_h 1000
g|§§§§§ wt gc zs@mit@cznego infrastruktury technicznej
%§§§§§§ spotecznego
ETEgsF R
o Liccbapr zygot owanych projektoyv 1 Liczba projektow wykorzysty 1
< 2 przyrodnicze,- kulturowe, historyczne, turystyczne, produkty
T 2 lokalne
DE_‘E_ Liczba LGD wuczestniczagcych S Liczba proj ekt 6w nsaksitesrpauyagr 1
s docel owych: pr z eguy e defavonyzowane,

mt o d,ztiue zyime i
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

VIILOKRESLENIE BUDZETU LSR

Proj ekt

wydatkowaniawra ma ¢ h

Budzetu
lata 2016 - 2023 uwz gl edni a
poszczegdbél nych

BUDZET LSR
Zakres wsparcia Wsparcie finansowe PROW (PLN)
RealizacjaLSR( art . 35 wust. 1 | it
1303/2013) 5.400.000,00
Wspétpraca( art . 35 wust. 1 [|it.
1303/2013) 108.000,00
Koszty biezace( ar t . 35 wust. 1 1t
1303/2013) 900 000,00
Aktywizacja( art . 35 wust. 1 1it.
1303/2013) 405 000,00
Razem 6.813.000,00
Lp. Nazwa dzialania Wsparcie finansowe
PROW (PLN)
1. |Podej mowani e dziatalnosSci gos( 1 395.000,00
2. |Rozwo|j przedsiebiorczos$ci 1 309 500,00
3. |Pozostate operacje 2 155 500,00
4. | Projekty grantowe 540.000,00
5. |Proj ekt wspétpracy 108 000,00
6. |[Koszty biezgce i aktywizacj a 1 305 000,00
Razem: 6. 813.000,00

L o kka lemreojwadtergat epglinid aR cazpwd j&r zSediskadDmi a t
$ PRDW ka lata®014r2@020na ckhiv 6 ¢ e | u
poddzi at an

prawi dt oiche go
przedstawi aj

Wysokosé¢ planowiamegozeaevikmpacza akwot wyni kajgcych zat
LSR.

Projekt budzetu LSR w catos$ci zostat oparty na zat o:
wrzesniaorelWwskazuke, ze w pr gaynpsaddvwk up upbol di nti zontyécwh speokzti

z EFRROW (Europej ski Fundusz Rozwoju na rzecz Rozw
koszt ow kwalifi kowanych, a wyamahgvawyys okkcoasjcaoiwy mwk ead 36t
kwalifi kowanych projektu pochodZymzeasmymdkwot wt agnyg
finansowe PROW” obok pomocy wudzielanej benef i cychent

pochodzgcy ze
zapewni aj gce

Srodkow wtasnych
wspotfinansowani e

beneficjentodow,

wkt adu

EFRROW.

bedac

Ponizej przedstawiono powigzanie budzetu z celami LSR, ktére maja przyczyni¢ si¢ do zrealizowania wizji,
okreslonej przez mieszkancow LGD w partycypacyjnym procesie tworzenia zaloZen strategii.
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtE@®mBOSC
obszaru

gmi n:

na | at a

Kol buszowa, Majdan Kr o6l ewski, Ranizodéw,

CEL OGOLNY

BUDZET NA
REALIZACJE
CELU (PLN)

POWIAZANIE Z BUDZETEM

Cel og - |
Zachowanie i

lokalnych
produkt 6w,
dziedzictwa
sportu i rekreacji
wzmachi ani e
spotecznego

n A
promowanie
tradyciji,

kulturowego,
oraz

828 000,00

Kapitat spoteczny:
organi zacije

zaangazowsi
pozarzagdowe, i nic
el ementy nowoczesnego, otwart
i stnieja gr u-pbhardzigilub srrek diofmaliaowane -
wt gczajagce sie aktywnie w zar
Akt ywni e dzi at aj g Kot a Gospo
Pozar ne, Kl uby Sportowe, zes
[ stowarzyszeni a or az i nne
whczaj gce sie w gani zowani
mtodziezy rozwija i ruch oa
I stotnym ogni wem ej mowani
zebrania wiejskie rady sot
akt ywnos¢é¢ mieszkahec j est bar
nie znajduje oferty dla sieb
Cel owe jest, wiec pobudzenie
|l okalnych w rozwigzywanie pr,
gmi ny . Konieczne jest wsparci
probl emowych, w ktdrychmiteos zbke
beda wt adne podej mowac¢ kKl uc
stworzenie war unkbdwk ze mat eri al nycHh
organi zacj i [ ws p 6d mioakt wy piosarrzg
stroj e, i nstrumenty muzyczné
organi zacje imprez promocyj ny
promujacych tradycje i mi ej s ¢
organizacj om pozarzgdowypmzkouz kem
dostepem do I nternetu, mo z |
internetowych.
W ramach
proj ekt

orga

sl e
pode
i

o

w

budzetu zal.
wspobt pracy.

czonego

Cel og- |
Wykorzystanie

zasoboéw

turystyki,
wypoczynku

rekreacji

n i
lokalnych

Kul |
Srodowi skowyc

1975 500,00

Dziedzictwo
z diagnoza
roozwojuof er ty

dl a mi
wyrazni
kt or ej

i stni ej
stanowi
obszaru
ze wzgl e

| ok al n egospodarczez agodnid
LSR stanowig duzy
czasu wolnego i re
eszkancow, kt 6r zy j ak
poszukujag (potrzebuj
zbedna | t real i 84«
i nfra uktury | u
rednie pr
ko”. Doda
na bl S Rau,ejaka
metropol ii, kt or ej mi eszkancy,
mi astem dla rekreacji, cCo sp
branzy tuuylsugacweje,j d w konse
dozwi ekszenia | iczby miejsc pr i

j es
str
pos
Il i s

s k

Cel np3 - |

Podniesieni e
gospodarczej na terenie LGD

2 704 500,00

Gminy objete LSR i ich mieszk
tak jak kurorty, czy os$Srodki
kt rym ruch turyst ymradmogemwzy
mowym, jak w goérach jest ng
[ pozwal aty utrzymac Si g
racij e, kawi arnie itp. |
e zewnetrznego,6walteegroo
[

wwol ne od pracy swoj
e

wyj$cia na obiad, d ¢
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtLEe®mBoOoSC na
Kol buszowa,

dl a

obszaru

gmi n:

l at a

Majdan Kr o6l ewski, Rani zo6ow,

A< N O N-

MO N—OQNES
—NOOKCcODOS —
NNTJ®O0qQ ~0®ONWD

POV —~-0LO O

su=

d o me
wal o
decy
mi es
gmi n
spot e
i nfra
powod
przed
kt 6r e
mi es z
mi ej s
aktywnej
Bezro
staby
przez

nowopowstaj gcych fi

zagro
i wy k
Cel t
mo wi
przyc
powy?z

z wydat kami, kt 6r e
Z zyci em.t aDlwateggar
rodzinie nie jest z
objetego LSR nie bed
znej, to osrodki te n
iagane mofyaakceeokaza
talnosé¢ taka mogta u
mieszkancoéow niejedno
poprawe wyglagdu wt a
budymkdavh nysahd zlemz ew(
czy wybrukowani e podw
estetycznych, kt 6re s
o j ego ponownym pr
ncodw przyczynianisa eprry
z podat kow czy nawet z
cznag, a zatem mozliwos¢
struktury turystycznej,
ow w ramach LSR dofin
siewziecia biznesowe zwi
przyczyni g si e do 0gé
kancoéow obszar 6w, a W sz
c pracy. Wy bor powyzsze
odpowi edzi na stabe st
boci e, brak atrakcyjnych
c h-msiteewynsatcahr czaj gcy pr zyi
mat e [ Sredni e przed
rm, j ak r owni g
zen,; wysoki e bezrobocie
sztatconych ludzi za gr a
en ma takze s woizp obsrasuz qolzie 4
osileokal nej wyt wérczos$ci
zyni sie do tworzenia ngqd
szego realizowane bedg t

S »

=7
O«

—~+ = 0o
>

sk —moOoX C©

c
S
a

o oy
Y

;\__.o\_
® D =

Koszty biezace

900 000,00

Kosz
kosz
kosz
mat e

z mo

y biezgce zwiagzane z za
y admi ni setdo furkcjopowasmia bfura v eym:b
y ustug telefonicznych
iatéw biurowych itp.), k
e pracowni kow i organo
[ rowani em | ewal uacj g

Aktywizacja

405 000,00

I nfo
mi es

t
t
t
r
szkol
N
r
z

j a nt gt 6wnych zat o
com podc z a skonsukdagyjoychk a n

=N elle]

Razem LSR

6 813 000,00

IX.PLAN KOMUNIKACJI

Za
LSR
LSR,

rozwoj u
prowadzonych

LSR.

bedzi e
zgodni e
| ok al

wd r aazkatnuiael iizacj e
odbywac¢

nego.
przez

LGD,

LSR
si e z
z idea,

odpowi ada
jak najszerszym

St owarzyszeni

udzi at em

2016

Dzi

e
C

kt 6rsap orhéewiz nm Sa& kt y wizzaccvhaerciawmn i luo K
ramach ewdreazsamed rae gluS Rd-informaztygyth dpurj

maj acych na
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

W cel u Zaanhgazowani a do procesu wdrozeni owe g (
[ gospodarczych, jak rowni ez pmzade \sp/stkamnpodemoyaniawdacgzg cGD, f u
realizowane bedawidazaha@ani a

1. Systematycznym aktuali zowaniem strony I nterneto
objetym LSR, reali zacji i wdrazaniu LSR oraz dz

2. Prowadzeniem wspoétpracy z | okal nymii ai or egiadrn alarc
LSR oraz biezgcej dziatalnosSci LGD;

3. Organi zowaniem w Kkazde]j z gmin wchodzagcych w
przedstawienia informacji nt. realizacji iwdr azani a LSR or az biezagce
organizowany ch w gmi nach cztonkowskich spotkaniach i
Zzapewnienia w nich wysokiej frekwencj ilnterreciep mao s z

tablicach ogtoszen w gmi n aenfilowyz ospbami minteredowanymiana t
podstawie kart udzielonego doradztwa, prowadzonych przez biuro LGD.
4, Udziatem przedstawicield. LGD w festynach gminny
5. Zami eszczaniem ogtoszen i i tabkicacte ihformacgjhyehrw BautzedLWGD, p r
urzedach gmin wchodzagcych w sktad LGD.

Za caty proces informowania o wdrazaniu LSR odpo
stanowit o dodat kowo p+kkmktsul hboyimagyj dostepny dla wszys:
LGD bedzie odpowiedzialne za dbatos$¢ o aktual nos$é i
LGD bedg wudzielac¢ bezptatnych poraaiain oferacih ki przggot@evaniero m,
wniosku o0 przyznanie pomocy.

W procesie wdrazania LSR uwzgledniono rowniez d
mi eszkancoé6w obszaru do wziecia wudziatu w g1 @&cesyikd i
i mpr ez, spot kan, warsztatow, kt 6r e ,o0pprrozcyzc zwanli agr 6sw ei
catego procesu informowania o wdrazaniu LSR.

W celu zapewnienia szerokiego, p o ws zielakdlngj evgpmcesie s
aktualizacij.i Lokal nej Strategi. Ro z wo j wadanisvankietave, okt z
konsultacyjny w biurze LGD oraz momai wwgcnazgtosegzeBi

Dla zapewnieni a adekwatnosSci konsul tacj.i do zakresu al
w zal eznosSci od jego tematu, woseidaganycht akkomyg e € e h ¢
reali zowanych przedsiewzdgé¢zakowsaol zaccjzd opmk awma d zpoonse:
Stowarzyszenia, jak i mi eszkancami obszaru LGD. W p
prowadzone beda przede wszystkim z czt onk a mtutowegoa r z
W szczego6l nych wypadkach w proces ten mogag zostac¢ wi

Bardzo waznym el ementem przy wdrazaniu Lokal ne|
mi eszkancow LGD do aktywnegoSzizegaone aitgn iucwaegnei an aw ejzeg |
z informacj a delaovoasy&wangrjupyt édr zy s gDopromocp Lokatneg $trategii w
Rozwoju or a z poi nfor mowaaorfi gannizeasczikia hcd wi ait aj acyciwvo sncai afj
przedstawiania projektdédw dla realizacji wykorzystane

1. Pl akatyulotkkt adki,

2. Ogt oszeni a wydiueddi kpaudH Dooyealtyrgitp.) (ur zedy

3. Gazety o Zzasi egu mddia lelektronigzner, strony internetowe Gmin, strona internetowa

Stowarzyszenia;
4. System jednakowych tablic tzw. W TACZY infor muj
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016
dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
gl edu na niezwykle istotng pozycje zar 0wnaot yragk
zacij i pr oj ek uryorganzacygneLlGD poprzez: bedag st r ukt
WHasciwe wyposazenie infrastrukturalne Biura LC
Szkol eni e personelu biura i organow LGD,
Wzmacni anie sieci przeptywu informacj.i pomi edzy

IX.1. Dzialania komunikacyjne, zakladane wskazniki oraz planowane efekty

DZIALANIA KOMUNIKACYJNE — ODPOWIADAJACE IM SRODKI PRZEKAZU - ZINTEGROWANI
ADRESACI poszczegolnych dzialan komunikacyjnych
Termin Cel komunikacji Nazwa dzialania Adresaci dzialania Srodki przekazu
komunikacyjnego | komunikacyjnego (grupy
docelowe)
Caly okres | Poinformowanie Kampania e spotecznog o Artykuty n
realizacji |s pot ec zn o s|informacyjno— e instytucje publiczne, internetowej LGD
LSR dzi at al no $|promocyjnao LGD e organizacje oraz gmin
StowarzyszeniaLGD |, Si ed| i s k pozarzadowW do LGD
. Sied+isko e przedsi ebi| ® Utworzenie punktu
wzmocnienie e mtodzi ez, informacyjnego
wizerunku LGD, jako e grupy podczas imprez na
kompetentnej, defaworyzowane terenie LGD
skutecznej organizacji e Ogtoszeni g
ws pi er awogjc informacyjne na
obszardéw w tablicach
[ aktywiz u informacyjnych w
spotecznos$ siedzibach instytucji
uzytecznos
publicznej.

e Artykuty v

lokalnej
Caly okres | Poinformowanie Kampania e wszyscy potencjalni e Artykuty n
realizacji potencjalnych informacyjna nt. beneficjenci internetowej LGD
LSR wni oskodaw gt 6wnych (spolecznosé¢ lokalna, oraz gmin
celach LSR na lata 2014- przedsiebiorcy, do LGD
i gt 6wny c h 2020 organizacje e Utworzenie punktu
zat ozeni ac pozarzqdowe, grupy informacyjnego
0 zasadach defaworyzowane, podczas imprez na
przyznawania instytucje publiczne, terenie LGD
dofinansowania w grupy nieformalne) e Ogtoszeni g
ramach wdr informacyjne na
LSR tablicach
informacyjnych w
siedzibach instytucji
uzytecznos§
publicznej.

e Ulotka informacyjna
dystrybuowana na
obszarze LGD.

e Artykuty v
lokalnej

przez caly | Poinformowanie Kampania e spotecznog e Artykuty n
okres potencjalnych informacyjna dot. e instytucje publiczne, internetowej LGD
realizacji beneficjeniwdrazani al e organizacje oraz gmin
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SIEDZASKO T o e PO TS ",
LSR terminach naboru na pozar zgdow do LGD
(nabory poszczegaol e mtodzi ez, e Utworzenie punktu
wnioskow) | tematyczne wraz z e przedsiebi informacyjnego
i nformacj g e grupy podczas imprez na
0 kryteriach wyboru i defaworyzowane(w terenie LGD
wymaganych zaleznosci od zakresu | © OQg1t 0 s, plakatyi 3
dokumentach tematycznego informacyjne na
oglaszanego naboru) tablicach
informacyjnych w
siedzibach instytucji
uzytecznols
publicznej.
e Artykuty v
lokalnej
I polowa Uzyskanie informacji | Komunikacja e Whnioskodawcy w e Ankiety w wersji
2017roku |z wr ot nej n| obustronna poszczegol elektronicznej
2018 roku |[pomocy S$wi|pomiedzy zakresach operacji w wy syt a-mable n
2019 roku | przez Stowarzyszenie |spot eczno ramach LSR wni oskoday
2020roku |LGD , Si edl|l okal na e Ankiety w wersji
elektronicznej
doste pne na
internetowej
przez caly | Poinformowanie o Kampania e wnioskodawcy e Pisma bezg
okres wynikach danego informacyjna dot. e spotecznof§ do wni oskgqg
realizacji naboru wdrazani al instytucje publiczne, e Strona internetowa
LSR e organizacje LGD , Siedl
(nabory pozar zadow
wnioskow) e mtodzi ez,
e przedsiebi
¢ grupy
defaworyzowane
I polowa Uzyskanie informacji | Komunikacja e Whnioskodawcy w ankiety w wersji
2017 2018 | zwrotnej nt. obustronna poszczegdl elektronicznej
2019 2020 | zrealizowanychprzez |[pomi edzy zakresach operacji wy syt ane
beneficjen/spoteczno maile
projektodéw,|l okal nag wni os kod i
otrzymaty ankiety w wersji
dofinansowanie za elektronicznej
posSrednict dostepne
Stowarzyszenia LGD internetowej LGD
., Siedlisko ZS
osiaggni ety
wskazni kac
przez caly | Promocja dobrych Kampania e Spotecznog e Artykuty n
okres praktyk—p r o j e k| informacyjno- e instytucje publiczne, internetowej LGD
realizacji zrealizowanych w promocyj nl e organizacje oraz gmin
LSR ramach PROW 2007- |Pr akt y ki ” pozar zadoW do LGD
2013 oraz 2014-2020 | obszarz e d z i e mtodzi ez, e Ulotka informacyjna
LGD ,Sied s przedsiebi dystrybuowana na
e grupy obszarze LGD.
defaworyzowane
przez caly | Informacja o zmianach | Kampania e Whnioskodawcy e Artykuty
okres LSR informacyjna dot. e spotecznos internetowej LGD
realizacji zmian LSR e instytucje publiczne, oraz gmin
LSR
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dla obszaru

gmi n:

Kol buszowa,

STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtLE@mBOSC
Maj dan

na | at a

Krél ewski, Rani z6w,

e organizacje

e mtodzi

grupy

pozarzagdow
ez,
e przedsi ebi

defaworyzowane

nal ezgcyc

2020-2023 | Informacja o
efektywnos

wdrazani u

Kampania
informacyjna dot.
wdr azani a

Whioskodawcy

organizacje

spotecznos
instytucje publiczne,

pozarzgdow

e Artykuty
internetowej LGD
oraz gmin
nal ezgcyc

e mtodzi ez,
e przedsi ebi
* grupy
defaworyzowane
ZAKEADANE WSKAZNIKI - PLANOWANE EFEKTY
w oparciu o planowany budzet dziatan komuni kacyjn

Nazwa dzialania komunikacyjnego

Zakladane wskazniki

Planowane efekty

KAMPANIA INFORMACYJNA
nt. gléwnych zatozen LSR

wy st ani e-maihi, n. 5
Zzami eszczeni e 2
stronach internetowych (LGD
oraz4 gmin),

organizacja punktu

informacyjnego podczas imprez

na terenie (ok. 10 0séb na kazde
spotkanie, badanie ankietowe po
spotkaniu)

ogtoszeni a, pl 4
t abl i ¢ ac-hwswngio.s
500 szt

opubli kowani e ¢
prasie

dotarcie do co
z informacjami o LSR,
podniesienie poziomu wiedzy

mi eszkancow o ¢
zat oz e n(napodatawie S R
wynikow ankiet po spotkaniach,),
zwi ekszenie |ig
wni oskow konkur

KAMPANIA INFORMACYJNA
nt. zasad oceniania i wyboru operacji
przez LGD

wy st @ miilie 3
zamieszczenie 2
stronach internetowych (LGD oraz
4 gmin),

organi zacja 2 s
informacyjno-konsultacyjnych

(ok. 10 0s6b na kazde spotkanie,
badanie ankietowe po spotkaniu)

dotarcie do co
z informacjami o kryteriach
wyboru operacji,

podniesienie poziomu wiedzy
potencjal nyc(mal
podstawie wynikow ankiet po
spotkaniach),

INFORMACJA
0 warunkach i sposobie realizacji i
rozliczania projektow

konsultacyjnym w Biurze LGD,
organi zacja 2 s

e Oopubli kowani e 4
prasie
e informacje na t
(LGD oraz 4 gmin),
e przyjecie 20 o0ge podniesienie poziomu wiedzy

potencjalnych beneficj e n {na
podstawie wynikow ankiet po

spotkaniach),
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: 7y L STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK | EROWANEGO PRZEZ SPOLEQ@MBOSC na |ata 2016
S SKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zo6w, Dz i
szkoleniowych i doradczych
¢ informacje na tablicach
o0 gt o(sGDeraz 4 gmin),
INFORMACJA ¢ dotarcie z informacjami do 15 ¢ podniesienie poziomu wiedzy
o mozliwosci wigczenia si¢ do 0s6b objetych W wérod osdéb z g
realizowanych projektow oraz OPS, defaworyzowanych, o
INFORMACJA e wystanie 50 mai propozycjach zawartych w LSR
o potencjalnych korzys$ciach e ogtoszenia, pl g
tablicach ogt os
PUP oraz OPS
e zamieszczenie 2e zwiekszenie | id

INFORMACJA o: stronach internetowych (LGD oraz

e mozliwo$ci samozatrudnienia, 4 gmin),
* Objeciu dziataniem e opubli kowanie 4
kwalifikacyjnym w ramach .
prasie, o

realizowanych projektow _ _
e Organizacja 2 g

informacyjno-konsultacyjnych
(ok. 10 0sob na kazde spotkanie)

przedstawicieli grup
defaworyzowanych w
realizowanych projektach,

zwi ekszenie |i¢d
realizowanych w ramach celu

0 g 6| n(tgngsamynd
zwiekszenie wskaznika

e informacje na t zatrudnienia)

(LGD oraz 4 gmin),

e realizaciji projle dotarcie do co

LSR, Z pr zy kdalaotvanych
INFORMACJA e zamieszczenie 2 projektow,

o0 projektach zrealizowanych i w

trakcie realizacji stronach internetowych (LGD oraz | e

4 gmin),
e opubl i kowani e ¢
prasie,

podniesienie poziomu wiedzy
mi e s z k( adiektaghw
realizacji LSR),

BADANIE o
opinii i satysfakcji beneficjentow z
jakoSci obstugi przez Biuro LGD

zebranie tagczni|e
oraz po doradztwie, szkoleniu)

pozyskanie informacji o
koniecznych zmianach w procesie

Swiadczenia pory
oraz mozliwos$¢
jakosci

IX.2. Analiza efektywnosci zastosowanych dzialan komunikacyjnych i sSrodkow przekazu

Srodlikagmuz or az dzewplaiek amuwnaiskt aocsjoiwamod| egaé bedag cyk

ef ekt 6 @wmwomgaanerjaczj onnnamlinos$ci
przewi duje otrzymanie informacij.

budzet owe|]
¥ przaypadt knue j s tlwibe r adkz teyny

Dodat kowo

Wi

z dziatan komuni kacyjnych nie przynosi pozadanych e
on bedzie na modyfikacij. dotychczasowych praktyk ko
pr zyni osg najbardziej efektywny poziom osiaggniecia w
IX.3. Opis wniosk6ow /opinii zebranych podczas dzialan komunikacyjnych

Przedstawiony plan komuni kacij. przewiduje dziatani e
poziomu zadowol eni a z real i zacj.i L SR. W przypadku st wi
ni eprzychyl nosci wobec braku dziatan podej mowanych

(organi zacja spotkan
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- - STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

bezposSredni o .Rw zBeidurwper oowdaDd)zeni em kazdej modyfi kacj i
zardwno poinformowanie odbi or ¢ 6 wnailp btranninternekowynhuoraz tdblécachy | n

ogt osagkeknronsul t owani e propozycji z mieszkan«zamip,0moermge
orazj ezel i zaj dzipodtczlkas mpdtwazdlya ht acPpo tzledr alno us wlpti and y |
LGDbedzie zobowigzana odnies$é¢ sie do otrzymanych inf
w aktualizacj. LSR oraz ponowne skonsultowanie ich (

X. ZINTEGROWANIE PRZEDSIEWZIEC LUB OPERACJI PLANOWANYCH PRZEZ LGD W RAMACH
LSR

W LSR przyjeto.Ttarkzysfcoerlneut ogu@dlnee cel e o0go6l ne okr .
gospodarczy obszaru dziatania Lokalnej Grupy Dzi at al
Strategii.

Przy ©planowaniu przedsiewzieé¢ twoércom dokumentu
bowiem w sytuacjie gadlygwspdDhezebémegnaty mozna mowi ¢
charakter strategii oznacza specyfi czne podej $cie do rozwiagzywania prob

sferze spotl eczubkcingh. gospodarczej [ p

W przypadku LGD ,Siedlisko” taka 1intednadjiazuj a
[ pl anowane deidapei a3 ewyrRaivaizy ¢, z e efdka@ezkorgacji z innynai,k t ©
wzajemnie sie one uzupetniajagmaZerdwhoei wwaptewmonje w
iprzedsizoxti®icyy askonstruokwadg w pernedpbadbeci eli sekt
ma mozl i wos$¢ r e Dloityaxazjyi tmpor o &akd eégva z o b s z aridrekreagpar i ¢

aktywi zowac¢ bedzi e do dzeidastiaenhiiadNgcad vé pvurjodezgnimydcahy éf mojfrank n
przedsiewziecia zalezne ©Gr wpywi daaekoweu,zuget Kitadjrgace
pochodzgca z wdrabanpimaj §SRodmhwat ¢ezpochodzagce 2z kaz:
cel 6weztoamarmrzzwvoj u obszaru skorzystajag, bhowiodrmnwewg Aay Nd vy .
kt 6rzy beda dotajg hair ouppshk®é&wéj i swoj eqgr gdaznii aztaacljneo Sga z ar
nieformalne, osoby prywatne —d | a ykthdémr oz wd | ovag auenrkwo whé d piozi om zyci a
(samorzady) , kt 6r e ppoopdrnzieozs gu zjyaskkoasnée Swnsipaadrcczioeny ch us
dotozag ,swojag cegietke” dobud ozmraejzenabepabaigz t y wnego wi ze€

Pl anowane do realizacj.i przedsiewziecia wykog:zy:
zapl anowane dziatania na rzecz rozwoj u t wkultyrz i historii, b
tradycyjnych potrawach kulinarnych. Wa zny j est r o6wni ez fakt, Zze czesto b
przedsilewkg erceaal i zowane przez podmioty z tego Ssamego

Reasumuj ac, nal ezy stgwioevrathzi &@,0 2zpd apmodvajn$§ c ihseerpkieiz re td

Dotyczy zarowno cel Ow, przedsiewzipbédmiopeamicj uczesak
realizacji. Uwzgl edni a r 6wnh zarw doobsjkeat rmeagtap yLsSHRn Kk @ b engsx
t wor zagc, tak po tsukeess bfekysynalgd. koncowego

Przedsiewziecia [ projekty reali zowane w ramac
Stowarzyszeni a L ok,8itdliskw” s@r uzpgo dnzei a2z s enbawt gg i p mi g mi n
w skgad HRHoGDadt o jest ona uzupetnieniem w stpemealdl m
dwoéch Sterladtwe gi i Rozwoju Wojew-dztwa Podkarpackiego d

Cel 1. ,,Rozwijanie przewag regionu W oparciu o kreatywne specjalizacje jako przejaw budowania konkurencyjnosci
krajowej i miedzynarodowej”

Cel 2. ,,Rozwdj kapitatu ludzkiego i spolecznego jako czynnikow: innowacyjnosci regionu oraz poprawy poziomu zycia
mieszkancow”

zgt 6wny m Straelgie m w w0 | ee wodkbepackim na lata 2002020 , Podni esi eni e
[ mi edzynarodowe| konkurencyjnos$ci gospodar ki regior
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SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

kt 6ra st worzwi enkasrzuenrkii aordzearostu dodhodi 6ewn iia pozi omu zy cosiami | u
priorytetowRewgkamnahpwgmh W®Wr ogr ame mtw®RPodkarpackiegomy lata 20420P0eawW - ¢
mianowicie:

Priorytet 1 » Konkurencyjna i i nnowacyjna gospod:

Priorytet 4 . . Mathu roanlan g @ diowd sikeadzi ct wa kul tur owe

Priorytet 7 , Regionalny rynek pracy”

Priorytet 8 ,lIlntegracja spoteczna”

Kompl ement arnos$¢ dzi at ah Strategi. stanowi gc u :
zhar moni zowanego, kompleazwwpgoobszadbwndwaabaeriga LGEL

XI. MONITORING | EWALUACJA

Monitoringo znacza systemat yc zn ewykorzystiwanig infermazjibpezaebi eguawalk
na potrzeby zarzgdzania oraz biezgcego podej mowani a

Ewaluacja jest natomi a st dziataniem analitycznym dziatani e ansc

temat skutecznosci podjetych cel dédw i przedsiewzi et
Dysponowanie wiedzag na temat postepdbw osiagganych

poj awi ajace sie roéznice pomiedzy przyjetymi zat ozen

podstawg skutecznego wdrazania dziatan stuzgcychsds
na lata 2016-2023.

Strategia Rozwoj u Lokal nego Ki er oSvMamvearoz yPsrzzeenzi aS pLootkead znnao S@Er

okresl a ki erunki rozwoj u obszaru objetego dzi at ani
zatozonych w Strategi i wamumelké wp et snteg nojwaj proaasltiazaweoonyi ,
procesem towarzyszacym jej wdrazaniu jest systematy
wdrazani a LSR bedzi e mozl i we dzi eki bi ezagcZeamuw g ca

(w sprawozdaniach rocznych).

Monitoring i ewaluacja prowadzona begdzie na trzech poziomach:
e poziom ORGANIZACYJINY
e poziom MERYTORYCZNY
e poziom SPOLECZNY

POZIOM ORGANIZACYINY - wer yf i kacj i podHargmdnolgg daam ed zm.avsrk.rfa,zZ n ib
realizacji LSR, na podstawie zdefiniowanych wskazni koéw finan
dl a poszczegO6l nych dziat an zat dmdmoyantac de geamadaaci

Stowarzyszeni a LwGDop,aSiceidd i e kawni oski zt ozone przez
informacje z Instytucj.i Wdr azaj gcej oraz I nstytaarj i
not at ki z wizyt kontrolnyZadr pgdoownakoéw OBokumehtuacfga

dzi atMNani ach podst awi e Zar zagd skt adat¢ bedzi e raz W
Stowarzyszenia.

Organem pomocniczym obok Komisji Rewiyzsyg enreije W epsrto cBeis
wykonuje czynnos$ci techniczne zwigzane z procesem ma
Zat ozono, ze w ramach realizacj. LSR obowigzywa
monitorowaniu procesu wdr aozbaenjinau j sgtcrea tzehgki ni a. 8 s pargacwaodznde
w danym roku kalendarzowym, bedag przedstawi ane na We
W ramach monitorowania wdrazania LSR stworzony s\

e Wartosci weskatorkaédagwowych, umozliwiajacych ocene
e Dane finansowe dotyczagce wydat kowanych $ragdkodéw,
e Dane dotyczagce nieprawidtowosSci przy realizacj. [

e Dane o przeprowadzeniuocenyprzed r ozpoczeciem wdrazania LSR;
74



)

LA,
%

,
N\ L%

7 STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOLE@mBOSC na lata 2016
SMSKO dla obszaru gmin: Kol buszowa, Maj dan Kr o6l ewski , Rani zow, Dzi

.

\n\l l[;/;

\

TOWag,

»

e Oceny biezgcej [ po zakonczeniu realizacji ;
e Dane dotyczagce | iczby operaciji zatwierdzonych, r
finansowej.

Wykorzystanie wyni koéw monitorowaed®&tRo wea wpoadejam
zwi gzanych z aktualizacjag strategii, zgodni e z wni c
W szczegollnosSci przed ogtoszeniem kolejnego naboru
limt u srodkdéw do ogtoszeni a. Aktuali zacja bedzie mog
monitorowani a. Pr acami nad aktualizacjag bedzie kierc
wspot pracy z Wal rkyorw. ZeMyma rkiagmc@zizon ego procesu zmia
przez Walne Zebranie Cztonkdébw Stowarzyszeni a.

Ni ezal ezni e od aktualizacij.i LSR przeprowadzane]
wyni kajagcych z prokesuembpnetbedwanni Bi ezgce dostosow
programowych oraz do wytycznych Instytucij. Zar zadza

Cztonkdow w formie uchwaty.
Gt ownym celem ewaluate¢cznesStci sprawadzongct kdzi at

przy realizacj. poszczegdb6l nych przedsiewzieé oraz p

bedzie wiec polegaé¢é na okresowej ocenie nastepujacyc
e Stopniarealizacji cel 6w gt édwnych ,i cel 6w szczego6towych
e Osiaggniecia poziomu efektdéw rzeczowych poszczegb6l
¢ Poziomu wktadu finansowego i organhogzanokiupnedgo who s
w Strategii,

e Oceny barier finansowych i poza-finansowych,

e Oceny pomocy zewnetrznej (wysokosc¢, terminowos$¢,
e Prawidtowosci przyjetych na wstepie zatozen,

e Uwarunkowan zewnetrznych oraz ich zmiany.

Najwazniejszym zadani pm peewadmiosmreenewal satgdp miya
[ szczeg6t owych L S R Ankiedaamordtorujaca podt@ dranlizaeji Lekdingj 28y -ategii Rozwoju

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Siedlisko” . Jest t o dokument skt adany
beneficjentdéw dziatania ,Wdrazanie | l2I0nyoh zatkroaitce
operacij.i [ otrzymaniu ptatnosci osttatromztejat od onpgdh
LSR dajagc odpowiedzZz na pytanie, kt éry cel zost at 0
powstata wartos¢ dodana projektu, k t dnierzenia woziomu kealizacg p
pozostatych cel 6w okreslonych w matrycy | ogicznej L
mi eszkancow, badania ewaluacyjne, dane z PUP etc.).

Dodat kowo wprowadzenie procesu ewal uacijuial Stzraactjdg
dokumentu wyni kajagcych ze zmieniajagcych sie warunk:¢
czynni kéw mogagcych deformowaé¢ zasadno$é podej mowany
or

jednak wymagad:zwmat @awa dwmeriitaori ngowych, k t e stanowi
dla procesu ewaluacji. Tak wiec, monitoring bedzie
reali zacj.i przedsiewziec¢ pr zymrijsmsrey chc eme2l owy, K omatna mi
o0og6l nego i cel édw szczegdtowych oraz stopnia realizac

Reali zacja LSR poddawana bedzanteorazew-gdstu ac j i bi ezagce

POZIOM MERYTORYCZNY¥Y gt 6wng rol e odgrywa tu Zarzagd LGD, kto
LGD. Jego zadaniem jest przede ws zy s brgaiizasyjnorteclthizzoymi n e
prowadzonymi przez Biuro.
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STRATEGIA ROZWOJU LOKALNEGOK| EROWANEGO PRZEZ SPOtE@®mBOSC
Kol buszowa,

dl a

LSR ws$r o6d

dziat an

Gt 6wnym adresatem
szczegb6lnos$ci
gmi nne,

a w

e Wt adze

obszaru

gmi n:

i nwestyciji

e Oorganizacj e
e przedsi ebi or eeysektorapgospodartzsgb, dnetyitucjé otoczenia biznesu, instytucje szkoleniowe

Z regionu,

e mieszkancy,

w

radni ,
pozarzadowe,

ismptég quroa&dIEnd s ¢
mi eszkancow przez

pracowni cy

tym przedstawiciele

Maj dan

co

grupy ni

Krél ewski,

spot eczng
Zwi eksza

urzedow gmin
ef or mal

grup

na | at a
Rani z6w,

na

zapi s 6w oldzark LGB eraz potencjangpartmerzye osaz benafitjenai,

ne i i

Zaplanowane w LSR dzialania dotyczace monitoringu i ewaluacji (w tym przede wszystkim metody zbierania oraz
analizy i oceny danych) zostaly rozpisanie w ujeciu tabelarycznym.

MONITORING - proces realizacji:

z
ni ¢

wspolpracy z

Elementy Wykonawca | Zrédla danych i metody Czas i okres Analiza i ocena danych
poddane badaniu badania ich zbierania dokonywania pomiaru
stopien realizacji ; stop ', € 'n r
celéw, _ : ?p;vt(); d;ni; y be ocena roczna (okres wskazniko
przedsiewzigé Biuro LGD beneficjen objety pom zgodnosc¢ o
oraz wskaznikow . poprzedza wskazn pldnemmw
e rejestr danych LGD _ _
LSR dziat ani
ocena roczna (okres éSrt 00 dpkl éev\rll fWin:
budzet LGD Biuro LGD | e rejestr danych LGD objety pom odniesieni u
poprzedza zakontraktowanych
e | isty aebec
spotkan i-n Skuteczn
zasieg dzialai _ konsu_ltacyjnych ocena roczna (okres pr_zeka;y\_/vania/ B
komunikacyjnych Biuro LGD organizowanych przez obj ety pom uzyskiwaniainformacji
LGD, poprzedza na temat
e ankietywy pet ni dzi at al no g
przez bene
Ocena pracy
dpoz&om e anonimowe ankiety od P rk acownl kr?
. ora ztwa beneficjen ocena roczna (okres przexazywania istotnyc
swiadczonego Biuro LGD dotvczace obi et o mforma}ql potencjalnym
przez Iuro coty a ety P beneficjentom, pomoc w
o Swiadczone poprzedza .
prz_\cownlkow doradztwa rozwi gzyw
Biura LGD probl emow,
Swiadczoneg
e ankiety ze Ocena pracy
o kodé informacyjno- pracowni ko
Jz e konsultacyjnych, ocena roczna (okres przekazywania istotnych
p;zteycszlgvcv;clﬁc BiuroLGD (e anki ety mo| obj ety pom informacji potencjalnym
: . . przedsi ewz popr zedz g beneficjentom, pomoc w
animacji lokainej Zzwi gzaaBi m rozwi gzyw
|l okal nag, probl emo
. . x ocena roczna
dznalaln’osc . e rejestr danych LGD, (dokonywana w ocena dzi s
orsanow BluoLGD | | " jestr ws| pierwszymkwartale | or ganéw st o
stowarzyszenia roku kolejnego)
poziom BiuroLGD |e rejestr ws ocena roczna ocena WwWsp(

(dokonywana w

z innymi organizacjami
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innymi pierwszym kwartale i podmiotami, w tym
organizacjami i roku kolejnego) stopien r
podmiotami, w zaplanowanych
ramach projektodow
zaplanowanych
projektow
wspolpracy
EWALUACJA - proces realizacji.
Elementy . . . Czas i okres
poddar_1e ng;gg;\;/;ca Zrodia di‘é’i'g:la:]?;emdy ich dokon){wania Analiza i ocena danych
badaniu pomiaru
Skutecznos¢:
Ocena cel oy
i trafnos$ci
stopieﬁ__ ankiety ben realizowanych w ramach LSR_.
realizacji . ocena roczna Okresl eni
\ sprawozdania . A
celow, . beneficjent (dolfonywanaw stopnlareallzacp, |
przedsiewzieé ar z a . pierwszym poszczegol n
oraz rejestr danygh LGD, kwartale roku ’
wskaznikow Sp.raWOZdama roczne kolejnego) Uzyteczno$é:
LSR Biura LGD. Ok r e $ | e nzaspokortiad
potrzeb bene
wyni ku osiggn
podej mowanych
. ocena roczna Ocena zgodnosS(
harmonogram rejestr danych LGD, (dokonywana w realizowanyc
rzeczowo- Zar z3g sprawozdanie roczne pierwszym har monoar ameé
finansowy LSR Biura LGD. kwartale roku z 9
X w LSR
kolejnego)
ocena roczna Ocena zgodnos
rejestr danych LGD, (dokonywana w wydat kowani a
budzet LSR Zar z a sprawozdanie kwartalne pierwszym finansowych z przyznanego
Biura LGD. kwartale roku budzetu na p
kolejnego) przedsi ewz
Skutecznos¢:
skutecznos¢ . . ocena roczna Ocena skut ecz
ankietywy pet ni o LGD oraz dzi a
promocji | beneficjent (dokonywanaw w ramach LSR, mierzona, jako
aktywizacji Zar zag . pierwszym : ' b
. sprawozdanie kwartalne liczba o0so06b,
spoleczno_scl Biura LGD kwart:_:lle roku informacje na
lokalnej ‘ kolejnego) .
skutecznos¢
spotecznos
badania ankietowe,
opinie bene
rozmowy z Efektywnos¢:
dzialalno$é mi eszkancam ocena roczna ocena poprawnd
LGD ot wartych s| (dokonywanaw prowadzonej przez LGD
(pracownicy i Zar za konsultacyjnych pierwszym Skutecznos$é: realizowanych
funkcjonowani wywiady z kwartale roku zadan w odni efg
e biura) wnioskodawcami, kolejnego) LSR oraz poniesionych
Wywiadyz nak’radéw)

przedstawicielami
Zar zagduGDh, R
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XII. STRATEGICZNA OCENA ODDZIALYWANIA NA SRODOWISKO

Strategia Rozwoju Lokal negtoo Ki ek wmamtegon@®@rgzeds tSpwit e
mogag potencjalnie znaczagco wptywacé¢ na Srodowi sko or
strategicznej oceni e waddai ah § Srodowi sko. Przedmi ot owe pr z
przeprowadzenia takiej oceny od indywidual nej Zawar
Przestankag obowigzkowo kwali fukogcaog pesjfekstt wserdt
znaczacego negatywnego odtdgymaihwwaonbisazamg $HNaodowi s2k0o0
zapl anowanych w nim przedsiewziec¢.

Wni osek do REGI ONALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWI SKA
W odniesieniu do art. 47 i 49 oraz art. 57 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji

o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko (Dz. U. z 2013 r., poz. 1235 ze zm.), Lokalna Grupa Dzi atwawdniuas.11.28l6e d| |

(znak pisma LGD-S/44/2015) do Regionalnej Dyrekcj i Ochrony Srodawips ksvibrdgeni® zzg s z
i stnieje k oni ec z sti@tsgicznejp acenye @ldzialywandaz na rfriodawisko do projektu tworzonej
Strategi . Rozwoju Lokalnego KieX2@wdhagobPraen SOt e €

Analiza oddziagywania LSR na SihddoAiSsldlprskepr owadzc

Podstawowym cel em pr zepr owadzonej] prognozy byta ocena
proponowanych w Lokalne Strategi.i Rozwoju opracowan
przyjete cel e i ki erunkio d&r aad awii sgkwaa r mrnz yrj aad nbi eczzpei geo
i zrdéwnowazonhemu T 0ZWOj OWi

Przeprowadzona ocena pozwol it a na identyfikacij
spowodowanych realizacjag w prokszisesddia, pasztya nioswi reine
powstania w przysztosci konfliktdéw i zagrozen w $roc

W wyni ku przeprowadzonej analizy stwierdzono, i z
do kategorii przedsdaravzi gc€o modgdziyathy waabwsrea® Srodowi sl
Rady Ministroéow z dnia 9 |listopada 2010 roku w spraw
(Dz. U. nr 213, poz. 1397 ze zm. ).

Z przeprowadzonej ioecrezneynivay nStkraat emda i zdmdg miedc |

wptyw na poszczegdb6lne komponenty $Srodowi ska.

Realizacja Strategii w gg-wnej mi erze wpgynie pozyty
—  klimati powietrze—ze wzgl edu na dziatani a wydgior zystujgce od
— lokalny krajobraz—z e wz gl edu na poprawe przestrzeni publ i cz
- mieszkanedOwzgledu na realizacje przedsiewzieé ma

spotecznos$ci lokalnej, w tym turystyki i agrotury
— dobraprzyrodnicze i zabytki—z e wz gl edu na poprawe ich stanu techr

Zauwazy¢ nalezy, ze realizacj a Stbruadtoewgiainymuoz e szii
moga okresowo byc¢ wuciagzliweDdEa yz nobdd aava stk@as mvaa ruy call ni
prowadzenia inwestycji. Na etapie prowadzenia robodt
w pewnym stopniu oddziatywaé¢é na Srodowi sko, jednak n

Negatywne oddzi at ywani a, zwi gzane z emisja gazow i
charakter chwil owy i nie wptyng w znaczgcy sposoOb n
znacznie ograniczone poprzez przestrzeganie podst awowy ch zasad dotyczacych bez
jakosci wykonywanych robét budowl anych.
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Waznymz¢gesttegia Rozwoju Lokalnegdl i eokwhnepo GF

"Siedlisko" ma bardzo o0gd6l ny charakter i stanowi
zasygnali zowano koniecznos$¢ apddjheckankumrdwizarcy ah cdzi
zakresu pr zedsi ewzi eci a, czy konkretnych rozwigzan techn
j aki mi sg np. decyzje o warunkach zabudowy i zagospoc
Stopien ogo6lnosci zapisow niniejsaewr8trzauegemopgesti
precyzyjnej prognozy odrdgdlanay wpnognmzaa SmwsdiowbseWwWbem
dziatalnosci, ktoére zamierza sie realizowac¢, auogdzier 6\
przedsiewziecie ma by¢ zrealizowane.

Decyzj a REGI ONALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWI SKA

Regionalna Dyrekcj(aRDmDeSh)pdpypwBeddownaka/w pi smo LGD ,
od przeprowadzenia strategicznejooeanygyaogddzyaywwari f
dokumentu LSR dl aWL@GDa sAaSd reiddniiskk odwo|j 24 mdeéwryizg¢ 2z, RiDDSE
rozpatrywanym dokumencie dziatania stanowiag jedynie

do etapu ich realizacji. Uwzgl edni adlgac pd&avmiieejzs zd/wc4
realizacj i, brak jest mozliwos$ci odniesienia sie do ic|
dokument ami, prawdopodobi enstwa wystagpienia negatyuw
skumulowanych i trans granicznych, czy t ez mozl i wosSci wystapienia ryzy
S$rodowi ska RDO$eatrnabhaja postanowi e® dokument u, bnd
W zwiagzku zmac zpyard st iaev  d o st wi er dz e mocedurzek siratégieznej waer§y c |
oddziagywania na Srodowi sko dla analizowanego dokum
201412020 obej muj Nca gminy: Kol buszowa, Maj dan Kr -1 ews

RDOS zwbwohez uwaeyeocdcsat Fpaikeeni e od sporzagdzenia pr
upowaznia do zaniechania przeprowadzenia oceny oddzi
w tym rozpatrzenia alternatywnych lokalizacji inwestycji i wariantowani a r ozwi gzah technol ogi

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania

(LGD) ,,Siedlisko”
Gmina ey ) )
Majdan Krolewski , Biuro LGD , . .
: Gmina ul . Kosciuszki 6, | ok

Dzikowie

36-100 Kolbuszowa
woj. podkarpackie
Gmina

Ranizow - tek/fax 17 22 71 449

y

Gmina . L
Kolbuszowa biuro@Igdsiedlisko.kolbuszowa.pl

www.lgdsiedlisko.kolbuszowa.pl

Europej ski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich:
Europa inwestujaca w obszary wiejskie.
LSR opracowanapr zez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Siedlisko”.
LSR finansowdmaiz&usopekskiej w ramach Progr a##02:Rozwoju Obszaroéw Wiejskich na | ata
Dzi atanie 19. Wsparcie dla rozwoju |lokalnego w ramach inicjatywy LEADER.
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